
Участников турслёта по-
приветствовали генераль-
ный директор комбината 

Андрей Новиков, его заместители 
Пётр Ковшевой и Никита Смир-
нов, председатель профсоюзной 
организации предприятия Евге-
ний Венгловский и председатель 
Совета молодёжной организации 
Наталья Краснослободцева. Они 
пожелали командам удачи и новых 
побед. Затем, после представления 
судейской коллегии и заниматель-
ной разминки, команды вышли на 
старт. Им предстояло изобразить 
какое-либо животное, преодолеть 
туристическую полосу, обогнуть 
буйки на катамаранах, разжечь ко-
стёр, приготовить обед, презенто-
вать свой стан, перетянуть канат и 

продемонстрировать свой талант в 
творческом конкурсе.

По итогам турслёта 1 место за-
няла команда «СПецы» (производ-
ство 219), 2 место – «Металлист» 
(цех 004), 3 место – «Синергия» 
(сборная отделов 072, 078, 074, 
056, 036), 4 место – «Пилот» (от-
дел 037), 5 место – «Механизмус» 
(отдел 083/65), 6 место – «Лес-
ной дозор» (отдел 602), 7 место –                                                   
«Заначка» (отдел 086), 8 место –                                              
«Весёлый Роджер» (отдел 083), 
9 место – «12 кадров» (цех 092),                                         
10 место – «Инфинити» (управле-
ние комбината).

Самой быстрой на туристиче-
ской полосе стала команда «Ме-
таллист», на этапе «Катамаран» в 
номинации «Самые загребающие» 

отмечена команда «Синергия», 
«Самыми зажигательными» в роз-
жиге костра стали участники ко-
манды «30-тый калибр» (цех 030).   
За лучший обед в номинации 
«Вилкокруты и ложкочерпатели» 
отмечены команды «Механизмус», 
«СПецы», «Заначка», «Водолеи» 
(цех 008), «Синергия», а в номи-
нации «Под крышей дома моего» 
(лучший стан) – команды «Пилот», 
«Банзай» (производство 220), «Лес-
ная братва» (производство 102), 
«12 кадров», «Волна» (отдел 050). 
В игре в волейбол победила коман-
да «СПецы», ей же в перетягива-
нии каната присвоена номинация 
«Супертягачи». «Самыми дружны-
ми» признаны команды «Волна» 
и «Шкодники» (отдел 900), приз 

генерального директора в номи-
нации «Порадовали генерально-
го» получили команды «Пламя»                                                                 
(цех 343) и «Заря» (цех 334), а но-
минация «Лекари леса» за сбор му-
сора присвоена команде «Волна». В 
творческом конкурсе «Бард-батл» 1 
место заняла команда «Свои» (от-
дел 046), 2 место – «Лесной дозор» 
(отдел 602), 3 место – «Пламя». Им 
присвоена номинация «Поющие в 
терновнике».

Юлия Шишман
На снимках: Команда «СПе-

цы» на этапе «Стремена»; жюри 
оценивает приготовленный обед; 
команда «Весёлый Роджер» на 
этапе «Мышеловка»; команда 
«Банзай» на этапе «Гать».
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в НОМЕРЕ:
МОЛОДЁЖЬ

Профи в турслёте
10 августа на поляне «Журавлик» прошёл очередной туристический 
слёт комбината «Электрохимприбор», организованный молодёжной 
общественной организацией предприятия. В этом году в ловкости, 

скорости и смекалке состязались 27 команд.

Синтез музея, школы и форума
Завершается строительство                         
нового павильона УВЦ
Стр. 2

К удобству автолюбителей
Новые парковки работникам ком-
бината «Электрохимприбор»
Стр. 2

Наводим порядок,
совершенствуем производство
Практические занятия по ПСР 
прошли в железнодорожном цехе
Стр. 3

Они поют и побеждают
Барды Лесного вернулись с побе-
дой со Всероссийского фестиваля
Стр. 4
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НАШ КОМБИНАТ
назначение СОБытия

На должность заместителя 
генерального директора по 
социальной и корпоратив-

ной политике назначен Никита 
Александрович Смирнов.

Никита Александрович родился 
в городе Липецке. Затем переехал 
с родителями в наукоград Дубну. 
Закончил государственный уни-
верситет «Дубна» по специально-
сти «Экономика и управление на 
предприятии». Работал в админи-
страции советником главы города. 
В этой должности занимался во-
просами привлечения инвестиций, 

развития особой экономической 
зоны, взаимодействия с Прави-
тельством Московской области и 
рядом других значимых проектов. 

Затем переехал в Москву, где 
трудился руководителем Департа-
мента международного сотрудни-
чества и инновационной деятель-
ности. Вместе с Министерством 
иностранных дел РФ вёл ряд меж-
дународных проектов и занимался 
поддержкой научно-технических 
проектов молодёжи. Сейчас учится 
в аспирантуре МГУ на факультете 
политологии. На общественных на-
чалах работает помощником члена 
комитета по социальной политике 
Совета Федерации Федерального 
Собрания РФ. 

Награждён Почётными грамота-
ми губернатора Московской обла-
сти и Московской областной Думы.

В 2013 году Никиту Алексан-
дровича пригласили на комбинат 
«Электрохимприбор» для разви-
тия социальной и корпоративной 
деятельности.
Информационный центр
На снимке: Н.Смирнов.

Сдача объекта планируется 
в конце сентября. Но уже 
сегодня видна грандиоз-

ность задумки. 
Экскурсию по территории уже 

построенного корпуса, его вну-
тренним помещениям провёл                                                                
Сергей Щекалёв. О перспекти-
вах, которые открываются для 
работников с вводом здания в экс-
плуатацию, рассказала Елена Кон-
дратьева, ведущий специалист от-
дела 069:

 – Новый павильон построен в 
рамках проекта «Сохранение на-
следия предприятия». Ко Дню ра-
ботника атомной промышленности 
здесь будет действовать четыре 

основные выставки. Ко Дню ком-
бината в 2014 году обустройство 
помещений будет завершено пол-
ностью. Павильон станет частью 
историко-культурного комплекса 
города Лесного, который состоит 
из храма, музея, Детской школы 
искусств, УВЦ и Аллеи первых. 

Павильон – это многофункцио-
нальная площадка градообразую-
щего предприятия, которая будет 
действовать по направлениям: 
музей (политехническая выставка 
комбината, временные и тематиче-
ские выставки, экскурсии, лекто-
рии), школа (профориентация, обе-
спечение преемственности поко-
лений, повышение вовлечённости 

персонала, молодёжи и школьников 
путём ознакомления с историей, 
достижениями и перспективами 
комбината и «Росатома») и форум 
(семинары, встречи, конференции, 
внутренние корпоративные меро-
приятия для различных аудиторий 
и городские массовые мероприятия 
различного уровня).

В скором будущем здесь появят-
ся мобильные перегородки, пере-
движные витрины и подиумы, дву-
сторонние баннеры. Значительные 
площади для организации смен-
ных выставок – условия, которые 
обеспечат постоянное обновление 
уникальных выставок, что являет-
ся бесспорным достоинством вы-
ставочного комплекса комбината.

На территории павильона по-
стоянно будет работать актив мо-
лодёжной организации и совет 
неработающих пенсионеров ком-
бината, организован пресс-центр 
предприятия. Вскоре  будут под-
ключены все коммуникации, ло-
кальная сеть и интернет. Мобиль-
ная аудитория (до 120 человек) 
позволит проводить научные кон-
ференции, Дни информирования, 
интернет-конференции, семинары, 
встречи, в том числе с ветеранами 
подразделений, различные моло-
дёжные мероприятия, шахматные 
турниры, а также концерты твор-
ческих коллективов  (в том числе -                                                                           
хоры СКБ, ОГТ и других подразде-
лений, ветеранов комбината и буду-
щего Сводного хора комбината.

Павильон станет доминирующей 
структурной единицей выставочно-
го комплекса комбината на Музей-
ной площади. Работники комбината 
уже  в следующем году смогут оце-
нить все его возможности.
Татьяна Чернова
На снимке:  Е. Кондратьева 
рассказывает о новом 
павильоне.

Синтез музея, школы и форума

Построены стоянки у завод-
ской поликлиники и центра 
реабилитации, размечена 

территория парковки около первой 
площадки. Для удобства команди-
рованных на комбинат иногород-
них специалистов оборудована 
парковка за гостиницей «Лесная». 

Полным ходом идёт рекон-
струкция автомобильной стоянки 
на 84 машины у четвёртой пло-
щадки, вскоре здесь будет поло-
жен асфальт и установлено ограж-
дение. Уже есть проект строитель-

ства в следующем году парковки 
за зданием № 312 (прачечная), что,                                                                             
безусловно, оценят работники 
первой площадки.

Данный шаг руководства ещё 
раз свидетельствует о том, что 
пожелания работников, высказан-
ные на встречах с руководителями 
комбината, не остаются неуслы-
шанными, а всегда реализуются.
Татьяна Чернова
На снимке: Разворотная 
площадка и стоянка возле 
поликлиники комбината.

благоустройство

Для удобства автомобилистов
Вопрос реконструкции имеющихся автостоянок 

на территории комбината «Электрохимприбор» и 
строительства новых парковок не раз поднимался 

работниками предприятия на встречах 
с руководством. Сегодня  можно сказать, 

что проблема решена. 

17 августа в 11.00 на городском стадионе «Труд» ФСЦ «Факел» 
состоится спортивный праздник «День здоровья» для работников 
комбината и членов их семей. Праздник посвящён возрождению 

нормативов «Готов к труду и обороне». В программе соревнований: тол-
кание ядра, бег на дистанцию 100, 400, 800 метров, прыжки в длину с раз-
бега, прыжки в длину с места, отжимание, подтягивание, рывок гири. 

Приглашаются все желающие работники комбината!

С 28 августа по 18 сентября в подразделениях комбината «Элек-
трохимприбор» пройдут Дни информирования.

Люблю и славлю профсоюз!
В честь 20-летнего юбилея профсоюза комбината «Электрохим-
прибор» объявляется конкурс авторской песни и поэзии «Люблю 
и славлю профсоюз».

Конкурс проводится в два тура. Первый тур – заочный – проводится 
до 8 сентября. В конкурсе есть номинации: авторская песня, авторская 
поэзия, авторский текст на известную мелодию. В первом туре каждый 
участник может представлять свои произведения в нескольких номина-
циях. Тексты стихов, песен (с указанием на какую известную мелодию 
написаны слова и самой мелодией в музыкальном файле - «минусовке») 
можно направить в электронном виде на адрес pk391@pkehp.lesnoy.ru  
или сдать помощнику председателя профсоюза Татьяне Потаповой по 
адресу ул. Мамина-Сибиряка, 3, каб. № 4, тел. 23-19.

Члены жюри совместно с оргкомитетом в срок до 15 сентября опреде-
лят победителей, которые будут соревноваться во втором туре. Далее по-
бедители конкурса участвуют в юбилейных торжествах.

Дерзайте, активные и талантливые исполнители! Ждём ваши заявки!
Информационная комиссия
профсоюзной организации комбината 

ОБъявления

Рассказывает заместитель 
генерального директора по 
мобилизационной подго-

товке, мобилизации, гражданской 
обороне и чрезвычайным ситуаци-
ям Михаил Шумай:

- При проведении защитных 
мероприятий и возникновении 
возможных аварийных ситуаций 
мы обязаны обеспечить безопас-
ность персонала и населения. 
Для этих целей и был приобретён 
дегазационно-дезактивационный 
душевой комплекс, который при 
чрезвычайной ситуации будет 
входить в состав санитарно-
обмывочного пункта. В случае 
попадания на кожу или одежду ра-
диационной пыли или химических 
веществ, человек может там обра-
ботаться водой или специальными 
растворами. 

В чрезвычайной ситуации ду-
шевому комплексу нет цены: он 
компактен и даже в полевых усло-
виях устанавливается в считанные 
минуты - достаточно его надуть и 
получить практически готовый объ-
ект, к которому подсоединяется ин-
женерное оборудование, позволяю-

щее обеспечить функционирование 
системы. Высока и его пропускная 
способность - за один час можно 
избавить от химических, биологи-
ческих и радиационных опасных 
веществ пятьдесят человек. Душе-
вой комплекс готов к работе в любое 
время года: и зимой, и летом, ведь 
температурный режим воды и возду-
ха внутри системы легко регулиру-
ется, что особенно важно в условиях 
сурового уральского климата.  

Поставила этот комплекс на 
комбинат московская фирма «Ды-
хательные системы-2000». Её 
представители обучили специали-
стов и спасательные формирова-
ния предприятия собирать систему 
и правильно её использовать. 
Юлия Шишман
На снимке: Специалисты 
фирмы «Дыхательные 
системы-2000» проводят 
обучение. 

На комбинате «Электрохимприбор» уделяется особое внимание 
подготовке к возможным аварийным ситуациям, ведь 

безопасность людей всегда в приоритете. Недавно с целью защиты 
населения предприятие приобрело уникальный дегазационно-

дезактивационный душевой комплекс.  

Зачем комбинату душ?

Во вторник генеральный директор комбината «Электрохимприбор» 
Андрей Новиков и заместитель генерального директора 

Пётр Ковшевой побывали на строительстве нового павильона 
Учебно-выставочного центра
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производственная система «Росатома»

Проект «Производственная система «Росатома» (ПСР) продолжает бодро шагать 
по комбинату. С апреля этого года ещё четыре подразделения включились в работу по 

внедрению системы 5С (одного из этапов ПСР). За три месяца некоторым из них удалось 
достичь успеха. Например, активная работа по реализации Системы 5С проводится 

в железнодорожном цехе (011), автохозяйстве (013) и механосборочном производстве (121).

Наводим порядок, 
совершенствуем производство

Об итогах аудита в МСП-
121 рассказывает помощ-
ник генерального директо-

ра по ПСР Вячеслав Мантулло:
– Идёт активное списание не-

нужных крупногабаритных то-
варно-материальных ценностей. 
Введены  журналы регистрации 
«Красных ярлыков». Самооценка 
уровня рабочих мест, направляемая 
в ежемесячных отчётах в бюро по 
ПСР, соответствует действительно-
сти. Необходимо усиливать службу 
энергетиков, так как по их направ-
лению происходят значительные 
задержки по сортировке и списа-
нию неиспользуемых предметов.

С работниками цеха 013 и 
МСП-121 проведено обучение по 
пошаговой реализации системы 
5С в пределах подразделения и на 
уровне рабочих мест. 

Для того чтобы впредь работа 
шла активнее и в других подразде-
лениях комбината, Вячеслав Ман-
тулло начал проводить занятия 
среди работников восемнадцати 
подразделений нашего предпри-
ятия. Задачи этого мероприятия –  
ликвидировать пробелы в знании 
истории ПСР, её основных прин-
ципов и помочь цехам и производ-
ствам в достижении поставленных 
задач.

С 7 по 9 августа обучающей ба-
зой для проведения практических 

занятий по ПСР стало локомотив-
ное депо цеха 011. Здесь работа по 
наведению порядка идёт уже три 
месяца. Как отметили участники 
рабочих групп, созданных из пред-
ставителей подразделений комби-
ната, видны «серьёзные шаги, ко-
торые сделаны на участках в этом 
цехе для наведения порядка». Рас-
сказывает Вячеслав Валиулин, 
монтажник радиоэлектронной ап-
паратуры и приборов:

– Я представляю производство 
102. В составе группы я работал 
на двух участках. Мы посмотрели 
и оценили процесс внедрения про-
граммы 5С. В 011 цехе мы увидели 
идеал, к которому нам на данном 
этапе нужно стремиться. Возмож-
но, что-то по уборке и разметке 
позаимствуем для своего произ-
водства.

Безусловно, были и трудности 
при внедрении ПСР в цехе 011. 
Своими впечатлениями от проекта 
делится Александр Наумов, на-
чальник службы по ремонту под-
вижного состава: 

– Было сложно убедить людей 
навести порядок. Первые шаги 
сделаны. Понимание важности и 
необходимости уже пришло. При-
ятно, когда приходишь на рабочее 
место, видишь, что чисто, всё на 
своих местах. Три месяца потраче-
но не зря – результат налицо. Мы 

заработали твёрдую «троечку». А 
значит, есть что совершенствовать. 
Я рад, что руководство комбината 
стало болеть за культуру производ-
ства. Теперь дело за нами.

Итак, учёбу прошли представи-
тели 18 подразделений комбината 
(001, 004, 011, 013, 030, 071, 102, 
121, 127, 129, 219, 220, 334, 343, 
518). Теперь эти подразделения 
просто обязаны стоять в авангарде 
внедрения ПСР на нашем пред-
приятии, ведь их представители 
знают, какие критерии оценки не-
обходимо выставлять у себя и смо-
гут сравнить их с теми, которые 
выставлены в цехе 011. 

Помощник генерального ди-
ректора Вячеслав Мантулло ждёт 
заявок от подразделений на про-
ведение обучения работников под-
разделений по теме «Пошаговая 
реализация системы 5С в пределах 
подразделения и на уровне рабо-
чих мест».

Татьяна Чернова

На снимках: Оценивают ре-
зультат реализации программы  
ПСР С. Михайлов, П. Ковшевой и                       
В. Мантулло; рабочая группа:
В. Валиулин (102), П. Панков (030), 
М. Русакова (129), Е. Дурнин (127), 
А. Аксаментов (219); зона каран-
тина; рабочее место токаря.

Во вторник состоялось за-
седание жилищной комис-
сии под председательством 

заместителя генерального дирек-
тора по социальной и корпоратив-
ной политике Никиты Смирнова. 
На рассмотрение было подано 52 
заявления. Помощь в приобрете-
нии постоянного жилья в виде воз-

мещения части процентов по ипо-
течным кредитам будет оказана 29 
работникам предприятия, из них 
8 – инженерно-технические работ-
ники, 21 – рабочие. 

Все решения приняты в соот-
ветствии с действующим на ком-
бинате Положением «Об оказании 
помощи в приобретении работни-

ками постоянного жилья…» в рам-
ках реализации Корпоративной со-
циальной программы обеспечения 
жильём работников госкорпорации 
«Росатом».

Татьяна Чернова 
На снимке: Идёт заседание комис-
сии.

социальная политика

Рассмотрены 
заявления
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Председатель оргкомитета 
программы «Территория 
культуры Росатома», ру-

ководитель проекта «Отечество», 
заслуженный работник культуры 
РФ Светлана Радюк выражает 
благодарность за оказание помощи 
в организации участия команды 
Лесного в Молодёжном военно-
патриотическом сборе «Отечество -                                                                         
-2013», который проходил с 25 
июня по 4 июля в городе-герое Се-
вастополе. 

«В течение сбора ребята посе-
тили все исторические достопри-
мечательности Севастополя, свя-
занные с героическим прошлым 
города и народа. Познакомились 
с кораблями военно-морского 
флота России, базирующимися 
на Чёрном море. Посетили БДК 
«Новочеркасск». В рамках прог-
раммы сборов были проведены 
тренинги личностного роста, арт-
игры. Участников познакомили с 
методиками формирования пози-

тивного будущего так важного для 
патриота. Важное внимание уделя-
лось возможности оздоровиться на 
берегу Чёрного моря.

Участники сбора наилучшим 
образом представили свои города 
и выразили желание продолжать 
реализовывать проект «Отече-
ство», выступая в роли соорганиза-
торов. По итогам сборов письмо от 
участников о продолжении сборов 
было направлено главе «Росатома» 
Сергею Кириенко. 

Сегодня как никогда важно уде-
лять внимание укреплению патри-
отического духа молодёжи, дать им 
возможность ощутить свою сопри-
частность делу дедов и отцов, про-
никнуться уважением к прошлому 
нашей Родины для того, чтобы 
уверенно смотреть в будущее. По-
могая молодёжи определиться в 
своих взглядах, мы делаем важное 
дело – формируем будущее своих 
городов. Надеюсь, что всё у нас 
получится!»  

Так сложилось историче-
ски, что большую лепту в 
социальное развитие Лес-

ного вносит комбинат «Электро-
химприбор». Рабочее совещание 
по развитию перспективных на-
правлений сотрудничества между 
руководством комбината, адми-
нистрацией и руководителями 
социальных учреждений города 
состоялось 14 августа. Провёл его 
заместитель генерального дирек-
тора комбината по социальной и 
корпоративной политике Никита 
Смирнов.

Участники встречи обсудили 
ряд вопросов, касающихся раз-
вития культуры, образования и 
спорта, которые требуют приня-
тия совместных решений. Также 
были определены ближайшие 
перспективы и намечены пути 
преодоления трудностей, возни-
кающих в процессе деятельности 
городских учреждений. Итоги 
заседания прокомментировал за-
меститель главы администрации 
города по социальным вопросам 
Сергей Рясков: 

– Мы исходим из того, что го-
род не снимает с себя обязанности 
по содержанию и развитию куль-
туры, спорта и образования. На-
пример, на образование из бюдже-
та ежегодно выделяется более 900 
млн рублей. Десятки миллионов 
тратим на спорт и культуру. Но 
понимаем, что без помощи ком-
бината не сможем решить многие 
вопросы, связанные с олимпиад-
ным движением среди школьни-
ков, поездками спортсменов на 
соревнования, гастролями творче-

ских коллективов. Градообразую-
щее предприятие постоянно ока-
зывает нам поддержку. Да, есть в 
каких-то вопросах объективные 
трудности. Но в нашем случае все 
стороны готовы к конструктивно-
му диалогу, поэтому вместе мы 
решим любые вопросы. 

Рассказывает Никита Смир-
нов: 

– На сегодняшней встрече был 
обсуждён широкий круг вопросов 
в сфере социальной политики, в 
том числе вопросы участия мо-
лодёжи Лесного в различных фе-
деральных программах. Конечно, 
комбинат обязательно пойдёт на-
встречу подобным инициативам. 
Нам предстоит активная совмест-
ная работа по развитию научно-
технического творчества детей 
и молодёжи. У нас есть широкое 

поле взаимодействия с городской 
администрацией – на ниве спорта, 
культуры и благотворительности. 
Ближайшие совместные планы –                                                                
участие руководителей города 
и комбината на торжественных 
линейках в школах 1 сентября. 
В рамках проекта «Территория 
культуры Росатома» при финансо-
вой поддержке комбината в город 
приглашены джазовые артисты. 

Безусловно, есть много про-
ектов, над которыми город и ком-
бинат будут и дальше работать 
вместе. Первые шаги намечены, 
обсуждены направления, по кото-
рым будет осуществляться взаи-
модействие в этом и будущем го-
дах.
Татьяна Чернова
На снимке: Идёт рабочее 
совещание.

сотрудничество

Вместе по плечу любые задачи

спасибо

На имя генерального директора комбината 
«Электрохимприбор» Андрея Новикова 
пришло три благодарственных письма

Директор ТИ НИЯУ 
МИФИ Владимир Рябцун 
благодарит за организацию 

поездки 13 июля группы студентов 
института на Международную вы-
ставку и форум промышленности 
и инноваций «Иннопром-2013». 

«Посещение мероприятий, де-
монстрирующих высокий уровень 
научно-технических достижений 

и перспективы развития, является 
важной составляющей в подготов-
ке будущего инженера. 

Отдельно хотим поблагодарить 
за ответственно выполненную 
работу сотрудников комбината 
«Электрохимприбор»: Евгения 
Долгополова, Алексея Пантелее-
ва, Александра Теребунова.

Заведующая поликлиникой 
комбината «Электрохим-
прибор» Лариса Жикина 

выражает благодарность коллек-
тиву РСМУ-097 за участие в ре-
монтных работах и образцовое 
содержание здания поликлиники 
предприятия:

«Было очень приятно ощущать 
со стороны сотрудников этого 
подразделения оперативность и 

технически грамотное отношение 
к работе в течение всего периода 
нашего сотрудничества. Особенно 
хочется поблагодарить за профес-
сионализм и глубокое знание дела: 
Алексея Султанского, Андрея 
Медведева, Михаила Назарова, 
Олесю Полякову, Сергея Ичетов-
кина, Александра Зурова, Русла-
на Костина, Виталия Черных. 

С 30 июля по 1 августа во 
ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ» 
(г. Саров) проходила первая 

конференция молодых учёных и 
специалистов ядерного оружейно-
го комплекса госкорпорации «Рос-
атом» и Министерства обороны РФ 
«Ядерный щит и меч России»

На эту встречу, приуроченную 
к шестидесятилетию со дня ис-
пытания первой отечественной 
термоядерной бомбы РДС-6с, съез-
дили шесть работников комбината 
«Электрохимприбор» (Станис-
лав Непеин, Анна Соколова, 
Дмитрий Шиманский, Марина 
Нагурная, Валерий Зиновьев и 
Светлана Васкевич). По их сло-
вам, одна из целей мероприятия –                                                   
сохранить память об учёных-
первопроходцах. Интересно, что 

некоторые из разработчиков РДС-
6с смогли прибыть на конферен-
цию и пообщаться с молодёжью. 
Как отметил директор Дирекции 
по ядерному оружейному ком-
плексу Иван Каменских, сегодня 
перед старшим поколением стоит 
очень важная задача – «передача 
опыта и знаний молодым учёным, 
воспитание талантов».

Всего конференция собрала 300 
участников из 18 предприятий. 
Среди них были академики РАН, 
кандидаты и доктора наук. В ходе 
конференции прозвучало 45 докла-
дов. Выступили и представители 
нашего предприятия. Они делятся 
впечатлениями:

- Большой интерес для нас 
представили доклады людей, при-
нимавших непосредственное уча-

стие в разработке, сборке и испы-
тании термоядерной бомбы. Было 
любопытно узнать, что они труди-
лись целыми сутками, некоторые 
не уходили в отпуск по три года. 
Они рассказали, с какими трудно-
стями приходилось сталкиваться. 
А молодые специалисты, рабо-
тающие на предприятиях ядерно-
оружейного комплекса, сообщили 
о новейших разработках в области 
обороны России. 

Участники конференции добав-
ляют, что это мероприятие очень 
полезно для профессионального 
развития молодых специалистов, 
поэтому такие встречи необходимо 
сделать традиционными.
Информационный центр
На снимке: Работники 
комбината на конференции.

Барды из Лесного в очеред-
ной раз вернулись в родной 
город с победой. В конце 

июля квартет «Случай из практики» 
(Евгений и Михаил Мишурин-
ских, Александр Брюхин и Елена 
Гутникова) побывал на Всероссий-
ском фестивале авторской песни в 
Кировской области «Гринландия». 
Коллектив занял первое место сре-
ди ансамблей. Евгений Мишурин-
ских рассказывает:

-  В прошлом году мы выступали 
немного другим составом – у нас 
было трио. Этой весной впервые 
поехали вчетвером на фестиваль 
«Песни Булата», проходивший в 
Московской области. Дебют вы-
шел очень удачный: мы стали лау-
реатами фестиваля. Всего в номи-
нации «Ансамбль» было порядка 
24 коллективов. Когда фестиваль 
закончился, мы сразу начали пла-
нировать программу для следую-
щей встречи любителей авторской 
песни. На  «Гринландию» нас по-
звали друзья из Тагила Владислав 
Шадрин и Дмитрий Обухов, ко-
торые выступают дуэтом.  Там мы 
тоже настроились на серьёзную 
борьбу и стали лауреатами.

За три дня на фестивале «Грин-
ландия» побывали более 130 тысяч 
человек. В творческих мастерских 
и тематических конкурсах при-
няли участие свыше 1000 авторов 
из разных городов России, а также 
стран ближнего и дальнего зарубе-
жья: Белоруссии, Израиля, Швей-
царии, Латвии, Украины. По сло-
вам Евгения Мишуринских, одной 
из самых интересных для него 
стала встреча с известным бардом 
Андреем Козловским:

-   Вообще-то, мы давно с ним 
знакомы. Он сказал, что нам боль-
ше не надо участвовать в конкур-
сах: мы и так много побед одер-
жали. Пора готовить солидную 
часовую программу и ездить со 
своими концертами. Думаю, у нас 
хватит материала для выступле-
ний. Я могу и сольную программу 
подготовить. Задумок много, было 
бы время и желание.

В ближайшем будущем коллек-
тив планирует выступить в Баш-
кортостане на фестивале «Сияние 
струн». 
Ирина Луцкова
На снимке: Квартет «Случай 
из практики».

НАши таланты

Постигая прошлое
молодёжь

Они поют и побеждают
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Территория культуры «Росатома»

Одним из реально действую-
щих проектов, позволяющих нам 
прикоснуться к различным видам 
искусства, ознакомиться с твор-
чеством художников, музыкантов, 
артистов международного уровня, 
стала «Территория культуры Рос-
атома». За годы реализации этого 
проекта организованы десятки 
концертов ведущих российских 
исполнителей различных стилей 
музыки (от народной, рок и джазо-
вой музыки до  современной аван-
гардной классической), многочис-

ленные выставки картин всемирно 
известных художников, фестивали 
театрального искусства, высту-
пления творческих коллективов из 
городов, входящих в Ассоциацию 
ЗАТО «Росатома». «Территория 
культуры Росатома» поддержива-
ет инициативы наших городов по 
развитию культурных традиций и 
молодых талантов.

Наш город - одно из ЗАТО, 
находящихся в зоне особого вни-
мания «Территории культуры Рос-
атома». У нас прошли концерты 
таких известных коллективов, как 
«Тенора ХХI века», «Шоу Мюзи-
клов», «Боян», Ансамбль духовной 
музыки Свято-Данилова монасты-
ря, Московский ансамбль совре-
менной музыки, квартет «Элегия», 
джаз-квартет Игоря Бутмана и 

многих других. Состоялись вы-
ставки гравюр Марка Шагала, кар-
тин известных российских худож-
ников, мастер-классы известных 
мастеров фотографии, скульптуры 
и других видов искусства, фести-
валь молодых скрипачей и другие 
мероприятия.

В этом году на дне рождения 
комбината с успехом прошёл за-
мечательный концерт группы Ста-
са Намина «Цветы», состоялась 
выставка иллюстраций к детским 
книгам. До конца года с концерта-
ми нас посетят джазовые коллекти-
вы в рамках проекта «Территория 
Джаза», дополнительно ведутся 
переговоры об организации тради-
ционного концерта ко Дню работ-
ника атомной промышленности. 
Уже сейчас формируются планы 
по реализации проекта на бли-
жайшие годы с учётом пожеланий 
культурных сообществ городов 
Ассоциации ЗАТО. Обсуждается 
возможность возрождения про-
екта «Каменный пояс дружбы», 
который в «комсомольские годы» 
успешно объединял молодёжные 
общественные организации ураль-
ских ЗАТО атомной промышлен-
ности.

Средства на реализацию про-
екта «Территория культуры Росато-
ма» полностью выделяются из бюд-
жета госкорпорации. Успех каждого 
мероприятия, конечно, зависит от 
мастерства приехавших артистов, 
но он невозможен без слаженной 
работы специалистов комбината, 
ответственных за его проведение. А 
здесь нет мелочей. От качества пи-
тания, организации трансфера и до-
суга, заполненности зала и цветов 
на сцене зависит мнение артистов о 
нашем городе и комбинате, а значит 
и их желание приехать к нам снова. 
Хочется выразить огромную бла-
годарность за активное участие и 
качественную работу в подготовке 
мероприятий руководителям и спе-
циалистам подразделений: 031, 042, 
069, 900, 013, 092, а также профсо-
юзной организации предприятия и 
сотрудникам городских учрежде-
ний культуры. 

В нашем городе основные пло-
щадки реализации проекта - СКДЦ 
«Современник», Детская музыкаль-
ная школа, Учебно-выставочный 
центр комбината «Электрохим-
прибор», Музейно-выставочный 

комплекс и библиотека им. П.П. 
Бажова. Несмотря на положитель-
ный социально-культурный эф-
фект проводимых мероприятий, 
существуют некоторые проблемы 
реализации проекта в нашем горо-
де. В основном это касается аппа-
ратного обеспечения технических 
райдеров профессиональных му-
зыкальных коллективов. Как пра-
вило, для обеспечения проведения 
концерта рок- или джаз-группы не-
обходимы микрофоны, «комбики», 
стойки и другие элементы техрай-
дера, которые собираются со всех 
учреждений города и личных арсе-
налов городских музыкантов. К со-
жалению, ни одно наше городское 
учреждение культуры не соответ-
ствует в полной мере современным  
техническим требованиям для про-
ведения концертов профессиональ-
ных музыкантов. Только наличие в 
СКДЦ «Современник» замечатель-
ного рояля «Kawai Piano» вызыва-
ет восхищение приезжих артистов 
и нашу гордость. К примеру, кон-
церты группы «Цветы» в большин-
стве уральских ЗАТО прошли на 
открытых площадках, где их смог-
ли увидеть многие тысячи поклон-

ников творчества музыкантов. Это 
объясняется очень просто - эти го-
рода обладают техническим потен-
циалом для проведения концертов 
на таких площадках и даже предо-
ставляют аппаратуру в аренду, за-

рабатывая средства для ее модер-
низации. А мы в Лесном для прове-
дения концерта группы «Любэ» на 
юбилее города платим сотни тысяч 
за аренду аппаратуры. Была ведь 
идея оснастить «Современник» 
необходимым комплектом аппара-
туры для обеспечения общегород-
ских мероприятий. Но, увы, своё 
обещание выполнил только комби-
нат «Электрохимприбор», оплатив 

приобретение профессионального 
микшерского пульта, без которого, 
по мнению звукооператора группы 
«Цветы» Алексея Панина, качество 
звучания на их концерте 16 июня 
было бы под большим вопросом.

У организаторов проекта гран-
диозные планы - концерты, вы-
ставки, встречи со звездами рос-
сийской музыки. Но для достиже-
ния более значимого социального 
эффекта городу необходимо уже в 
этом году решить проблему техни-
ческого обеспечения, чтобы мак-
симально большее число горожан 
получило удовольствие от каче-
ственного звука, а программа «Тер-
ритория культуры Росатома» была 
доступна для всех желающих, а не 
только для работников комбината, 
представителей администрации и 
редких счастливчиков, раздобыв-
ших билеты на концерт любимых 
исполнителей. 

Геннадий Моськов,
куратор проекта 
«Территория культуры 
Росатома»
от ФГУП «Комбинат 
«Электрохимприбор»

На снимках: Джаз-квартет Игоря 
Бутмана, на выставке Кима Бри-
това; «Новые голоса».

Отдалённость Лесного от больших городов страны, ограничение въезда 
гастролирующих артистов создают сложности для культурного развития горожан 

и поддержания нашего ЗАТО на уровне, необходимом для города с высоким 
интеллектуальным потенциалом

архивариус цеха 004 Елена 
Ишанова; слесарь-ремонтник 
цеха 005 Валерий Новожилов; 
техник по хранению спецпро-
дукции 1 категории отдела 015 
Сергей Балуев; зуборезчик 
цеха 032 Сергей Пашнин; ве-
дущий инженер-электроник от-
дела 046 Андрей Перминов; 
слесарь по КИПиА отдела 050 
Александр Бугаев; бухгалтер 
2 категории отдела 054 Римма 
Авгумберг; заведующий скла-
дом отдела 071 Надежда Баран-
никова; инспектор отдела 268 
Елена Васильева; распреде-

литель работ цеха 343 Татьяна 
Бакланова; контролёр отдела 
601 Светлана Баженова; работ-
ники цеха 008 – слесарь по КИ-
ПиА Владимир Варич и слесарь 
аварийно-восстановительных 
работ Василий Наумен-
ко; работники цеха 030 –                                                                           
слесарь-инструментальщик Раи-
са Костенкова и шлифовщик 
Марат Мугалимов; работники 
отдела 037 – оператор копиро-
вальных и множительных машин 
Лариса Короткевич и началь-
ник бюро Эдуард Кяро; работ-
ники производства 121 – мастер 

участка Игорь Кандыба и маляр 
Ирина Красноплахтич; работ-
ники производства 435 – слесарь 
механосборочных работ Виктор 
Поляков и токарь Андрей Ша-
ламов; работники цеха 013 –                                                                      
водители автомобиля Раис Ма-
леков, Виктор Филиппов и ма-
шинист автогрейдера Александр 
Шешуков. 

Дорогие юбиляры! Ваши кол-
леги от всей души поздравляют 
вас со знаменательными дата-
ми и желают крепкого здоро-
вья, удачи, успехов и счастли-
вой жизненной дороги!

комбинат-моя судьба

В августе 2013 года отмечают 
серебряный юбилей работы на 
комбинате «Электрохимпри-
бор»: электромонтёр цеха 009 Ев-
гений Иванов; уборщик произ-
водственных помещений цеха 010 
Наталья Соловьёва; машинист 
тепловоза цеха 011 Сергей Кон-
даков; работники  отдела 015 –                                                                                       
техник по хранению спецпродук-
ции Елена Занина и уборщик 
производственных помещений 
Ольга Морозкина; токарь цеха 
030 Андрей Чемоданов; работни-
ки отдела 037 – инженер-технолог 
2 категории Юлия Красовская и 
инженер-конструктор 2 категории 
Елена Радаева; инженер по под-
готовке производства 2 категории 

отдела 079 Наталья Кабанова; 
инженер-конструктор 1 катего-
рии отдела 083 Тимур Карска-
нов; заливщик компаундами про-
изводства 102 Ирина Лопаева; 
фрезеровщик производства 112 
Алексей Володин; слесарь-
инструментальщик производства 
121 Сергей Постников; инже-
нер по подготовке производства 
цеха 127 Станислав Устьянцев; 
энергетик участка производства 
220 Валерий Евтушенко; убор-
щик производственных помеще-
ний производства 518.

Дорогие коллеги! Счастья 
вам, здоровья, благополучия, а 
также удачи и успехов на даль-
нейшем трудовом пути!

поздравляем

В августе отмечают 
юбилейные дни рождения:

Приветствуем искусство
 высшего уровня!
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Профи в турслёте
10 августа на поляне «Журавлик» прошёл очередной туристический слёт комбината 
«Электрохимприбор», организованный молодёжной общественной организацией 
предприятия. В этом году в ловкости, скорости и смекалке состязались 27 команд.

Команда «Свои»: 
«Пилите, Шура, пилите!»

Раз, два, три, четыре, Руки выше, 
ноги шире! Команда «Сталкер» 

на разминке.

«Лесная братва»: 
«Верёвочка качается, но я не упаду».

Команда «Заря»: 
«Гори, гори ясно, чтобы не погасло!»

Команда «Десятка»: «Греби! Табань!»
Цыганочки из команды «Инфинити» 

согрели души судей.

Бодливый лесной лось в исполнении команды «Легион».

Тянем-потянем!

Фото Юлии Шишман и Юрия Горяного

«Водолеям» из цеха 008 
не страшны любые преграды.

Команда «Лесной дозор»: 
«Какой же турслёт 

обходится без гитары?!» 
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ДОСУГсубботник

Рассказывает председатель 
Совета МОО Наталья 
Краснослободцева: 

- Всего на уборку поляны пришли 60 
человек. Такого количества участ-
ников на нашем субботнике ещё не 
было. Этой огромной армии хватило 
часа, чтобы освободить «Журавлик» 
от мусора, которого оказалось очень 
много. Все молодцы, спасибо! Но 
очень жаль, что ещё есть безответ-
ственные отдыхающие, которые  не 
убирают за собой грязь и отходы, а 
потом возвращаются сюда же.

По традиции, активисты МОО 
комбината навели порядок на по-
ляне не только перед турслётом,  
состоявшемся 10 августа, но и по-
сле него. Отрадно, что на нашем 
предприятии трудятся люди, за-
ботящиеся о природе и не жалею-
щие своих сил для того, чтобы её 
сохранить. 

Информационный центр 

На снимке: Участники субботни-
ка на «Журавлике».

Молодёжь - за чистоту
5 августа на поляне «Журавлик» состоялся 

субботник, в котором приняли участие активисты 
молодёжной организации комбината 

«Электрохимприбор» и неравнодушные 
работники предприятия

Начальник производства 
Роман Замиралов попри-
ветствовал всех участников 

и пожелал лёгкой победы коман-
дам «Кеды» (капитан - Александр 
Смирнов) и «Туристы» (капитан -                                                                    
Ольга Швайбович). Состязания 
проходили в несколько этапов -                                               
скоростное собирание палаток, 
прыжки в мешках, метание шишек 
в цель, ориентирование на местно-
сти по компасу и участие в различ-
ных викторинах. 

А в это время жюри и болель-
щики выявляли победителей и за 
каждый конкурс давали жетоны. 
По окончанию состязаний подвели 
итоги: с небольшим преимуще-
ством победила команда «Кеды», 
а как же иначе, ведь их девизом 
было: «Обувайте быстро кеды и 
шагайте до победы!»

А после занимательных состя-
заний всех ждал вкусный плов, при-
готовленный в казане, подаренном 
профкомом комбината к 55-летнему 
юбилею нашего подразделения. 
Главным поваром был Сергей Чес-
ноков, председатель профсоюзной 
первички, а Игорь Житный, за-
меститель начальника по производ-
ству, колдовал над шашлыками.

Пока взрослые готовили уго-
щение, дети искали клад по карте, 
составленной Натальей Мехон-
цевой, ответственной за работу с 
детьми. Восторгу ребятишек не 

было предела, когда они нашли 
сладкий арбуз!

Активный отдых пришёлся 
всем по душе: и нынешним работ-
никам, и пенсионерам, и бывшим 
нашим сотрудникам. Среди нас 
оказался и именинник - Светлана 
Исупова, ранее - секретарь нашего 
производства, а теперь – сотрудник 
отдела 084, которую мы тепло и 
озорно поздравили. Не сидели без 
дела и пенсионеры Анатолий и 
Нина Балмасовы, насобиравшие 
целое ведёрко грибов! А желаю-
щие смогли насладиться купанием 
в освежающей воде. 

И, как всегда, мы говорим друг 
другу: «До новых волнующих 
встреч!»

Наталья Назарова, 
председатель культурно-
массовой комиссии 
производства 435
На снимке: Клад найден!

P.S. Коллектив производства 
435 выражает благодарность проф-
союзному комитету подразделения 
и его председателю Сергею Чес-
нокову за материальную помощь в 
организации мероприятия.

Туристические забавы
3 августа на поляне Журавлик состоялся турслёт производства 435. 

В активном отдыхе приняли участие родители с детьми, 
всего более 40 человек. День выдался солнечным и теплым. 

Поздравляем

В цехе 024 Василий Васильевич 
трудится с 1976 года. Много лет 
он работал начальником смены, а 
с 2005 года – начальником участка 
№ 1. 

Профессионал своего дела и 
умелый организатор, он грамотно 

руководит коллективом участка, 
бесперебойно снабжающего по-
требителей теплом и сжатым воз-
духом. Свой бесценный трудовой 
опыт он охотно передаёт молодо-
му поколению, принимая активное 
участие в подготовке операторов 
котельной. 

Мы поздравляем нашего Ва-
силия Васильевича с 55-летним 
юбилеем и желаем ему крепкого 
здоровья, личного счастья и бла-
гополучия, удачи и дальнейших 
успехов в работе.   

Коллектив цеха 024
На снимке: В. Семененко.

На комбинате «Электрохимпри-
бор» Александр Иванович прора-
ботал более четверти века, 15 лет 
из них он возглавляет котельный 
цех (024). Технически грамотный 
руководитель, Александр Ивано-
вич умело организовал работу по 
бесперебойному снабжению по-
требителей паром и горячей водой, 
своевременному и качественному 
обслуживанию тепловых сетей. 
Активный, инициативный, работо-
способный – он всегда рациональ-

но подходит к решению производ-
ственных вопросов. Общительный 
и внимательный человек, Алек-
сандр Иванович пользуется заслу-
женным уважением и доверием 
своих сотрудников. 

Мы желаем Александру Ивано-
вичу неиссякаемого оптимизма, 
веры в успех, крепкого здоровья, 
любви и уважения родных и близ-
ких. 
Коллектив цеха 024
На снимке: А. Баньщиков. 

Василий Дмитриевич трудится 
на комбинате с 1975 года, сначала 
в цехе 095, затем, вот уже  28 лет, в 
цехе 343. Профессии электромон-
тёра Василий Дмитриевич отдал 
почти сорок лет. Знание производ-
ства и огромный опыт работы соз-
дали ему заслуженный авторитет. 
«Мастер – золотые руки» - так о 
нём отзываются работники цеха. 

Трудовая деятельность Васи-
лия Дмитриевича отмечена знаком 
«Ветеран атомной энергетики и 
промышленности», благодарностя-
ми и почётными грамотами комби-
ната и госкорпорации «Росатом», 

его имя занесено в Книгу почёта 
предприятия. Наш юбиляр – пре-
красный семьянин. Это про него  
сказано: «Дом построил, дерево 
посадил, сына вырастил». Сейчас 
в его жизни появилась ещё одна 
радость – внучка Алиса, которая 
ласково называет его «Дедачка».

Мы поздравляем Василия Дми-
триевича с 60-летним юбилеем 
и желаем ему крепкого здоровья, 
благополучия, успехов в делах и 
исполнения всех желаний.

Коллектив цеха 343
На снимке: В. Семёнов.

8 августа был юбилейный день рождения у 
начальника участка цеха 024 

Василия Васильевича Семененко

11 августа отметил 60-летний юбилей начальник цеха 024 
Александр Иванович Баньщиков

15 августа юбилейный день рождения отметил электромонтёр цеха 
343 Василий Дмитриевич Семёнов

Григорий Михайлович родился 
в посёлке Близнецы Харьковской 
области. В годы Великой Отече-
ственной войны работал слесарем 
железнодорожного депо в городе 
Славянка, в 1948 году был призван 
на службу в армию, которая и при-
вела его в наш город. После армии 
работал в УСМ механиком, началь-
ником участка. Затем Григорий 
Михайлович пришёл на комбинат 
«Электрохимприбор», которому 
посвятил более 50 лет, из которых 
18 лет - работе в отделе главного 
механика. С 2003 года он находит-
ся на заслуженном отдыхе.

Это очень грамотный, прин-
ципиальный и добросовестный 
человек. Наличие большого прак-
тического и теоретического опыта 
позволяли ему оказывать немалую 
помощь молодым специалистам. 
Скромный и выдержанный чело-
век, наш Григорий Михайлович 

пользуется большим уважением. 
Он имеет звание «Ветеран труда», 
неоднократно поощрялся приказа-
ми по отделу и комбинату, благо-
дарностями и премиями. 

Дорогой Григорий Михайло-
вич! Поздравляем Вас со знаме-
нательным событием и желаем 
крепкого здоровья, счастья, удачи, 
любви родных и близких.
Коллектив отдела 066
На снимке: Г. Апаракин.

Дмитрий Александрович ра-
ботает в автохозяйстве комбината 
23 года, трудился слесарем по ре-
монту автомобилей, мастером ав-
торемонтной мастерской, сейчас 
он инженер в службе материально-
технического снабжения. 

За годы работы он зарекомендо-
вал себя грамотным, исполнитель-
ным работником, проявляющим 
принципиальность в решении про-
изводственных вопросов и стрем-
ление к совершенствованию орга-

низации работы. 
Мы поздравляем Дмитрия 

Александровича с юбилеем! Жела-
ем, чтобы в жизни всегда присут-
ствовали успех, везение и вера в 
собственные силы! Пусть удача со-
путствует не только в карьере, но 
и в личной жизни, пусть дом будет 
полной чашей, и в нём будут покой 
и благополучие, а любимые люди 
всегда находятся рядом!
Коллектив цеха 013
На снимке: Д. Кашин.

16 августа 85-летний юбилей у ветерана 
отдела 066 Григория Михайловича Апаракина   

19 августа исполняется 45 лет работнику цеха 013 Дмитрию 
Александровичу Кашину 
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– Евгений, лёгкая атлетика –                                                                          
достаточно сложный и порой 
травмоопасный вид спорта. По-
чему Вы занимаетесь именно 
им?

– У нас это семейное. Хотя я бы 
мог и нарушить семейные спор-
тивные  традиции. В первом классе 
я учился в школе 74. Тогда все дети 
обязаны были посещать какой-

нибудь кружок или секцию, и мои 
родители отдали меня в хореогра-
фию. Почему хореография? Ещё 
в детском саду воспитательница 
восхищалась моей гибкостью и 
другими качествами, которые вос-
требованы в хореографии. Да и я 
был не против, с удовольствием хо-
дил танцевать. А во втором классе 
папа отдал меня в лёгкую атлетику. 
Постепенно хореография отошла 
на второй план. Конечно, сначала я 
занимался для себя, для здоровья. 
Годы шли, а я даже призовые места 
не занимал, просто не ставил перед 
собой такой цели.

– Вы тренировались рядом с 
товарищами, но соревновались 
уже с соперниками. Какую роль 
в Вашей жизни сыграли друзья 
по команде?

– Занимались мы всегда группой 
под чутким руководством тренера 
Николая Кузнецова. На соревно-
вания выезжали вместе. Нас было 
три друга: кто-нибудь из прияте-
лей постоянно был в призёрах. И 
в старших классах настал тот мо-
мент, когда я сказал себе, что тоже 
хочу, а главное могу побеждать. Я 
стал тогда призёром Свердловской 
области. Для меня это было нечто. 
В 11 классе удача улыбнулась мне. 
Я выиграл первенство России в 
беге на дистанции 400 м. 

– Известный тренер Станис-
лав Жук говорит, что спорт для 
него – это радость, игра силы, со-
вершенство человеческих досто-
инств, быстрая реакция, неожи-
данности и открытия. А для Вас, 
Евгений? 

– После моих первых побед 
спорт стал для меня не просто за-
нятием. У меня появилось много 
новых целей. Вообще, спорт рас-
крывает способности человека. И 
не только физические. Формирует 
характер. Приходится переносить 

тяготы и лишения, горечь пораже-
ний. И прилагать максимум усилий 
к достижению поставленной цели. 

После школы я хотел поступить 
на спортивный факультет екатерин-
бургского вуза. Но тренер убедил 
меня остаться в Лесном. Я учился 
в  МИФИ, ездил на сборы и высту-
пал на соревнованиях. Совмещать 
всё это было очень сложно. После 
первого курса меня отчислили. 
К тому же начались финансовые 
трудности, и я пошёл работать. 
Устроился на 435 производство. 

– Первое впечатление чаще 
всего самое верное. Как Вас 
встретили на производстве?

– На комбинат я пришёл рабо-
тать учеником токаря. Волновался, 

как же занятия спортом. Встретил 
меня Олег Леонидович Мандры-
гин, возглавляющий КФК «Аван-
гард». После общения с ним я по-
нял, что дорога в спорт в этом кол-
лективе для меня открыта. К тому 
же, генеральный директор Андрей 
Владимирович Новиков, его заме-
ститель Игорь Владимирович Кон-
драшов, начальник производства 
435 Роман Валентинович Замира-
лов всегда идут мне навстречу и 
приветствуют мои занятия. Я по-
стоянно выступаю за комбинат на 
легкоатлетических соревнованиях 
различного уровня.

В этом году я ездил на три сбо-
ра: в Киргизию, Адлер и Москву.  В 
Адлере я вышел на новый уровень. 
Итогом упорных тренировок стала 
победа на стартах Уральского Фе-
дерального округа. 

– Какие соревнования этого 
года Вам запомнились больше 
всего? 

– Пожалуй, самые яркие впе-
чатления остались от выступления 
на международных соревновани-
ях среди работающих любителей 
спорта, которые проходили в Вар-
не (Болгарии). Я думал, что туда 
приедут рабочие, результаты будут 
невысокие, выиграть несложно. 
Но присматриваясь к соперникам 
на тренировках, понял, противо-
стоять мне будут сильные и опыт-
ные легкоатлеты. Я бежал дистан-
цию 400 метров и выиграл забег 

сильнейших с результатом 50.29 
секунд.  Француз и белорус отста-
ли от меня на полторы и почти три 
секунды. Волнение перед стартом 
было неимоверное – вся жизнь 
промелькнула в одну секунду. Ког-
да результат загорелся на табло, 
казалось, счастью нет предела. А в 
голове уже неслись новые мысли, 
новые цели и планы.

– В 22 года жизнь только на-
чинается. Какие спортивные 
планы на ближайшее будущее, 
личные и семейные? 

– Я постепенно иду к намечен-
ной цели – выполнению норматива 
«Мастер спорта». Я решил усилен-
но тренироваться, чтобы в будущем 
достойно показать себя на россий-

ском и международном уровнях. 
Болгария – мой  первый междуна-
родный опыт. Родители гордятся 
мной и, конечно, очень пережива-
ют. Всегда поддерживает меня моя 
девушка, она рада, что я занима-
юсь любимым делом и делаю это 
успешно. До «Мастера спорта» мне 
не хватает семь десятых. Есть над 
чем работать. Хотя как у многих 
спортсменов, наверное, моя мечта – 
участие в Олимпийских играх. По-
смотрим, не стоит загадывать, буду 
прилагать усилия. Хотя спорт – это 
ведь не только победы. В процессе 
занятий спортом закаляется воля, 
совершенствуется умение управ-
лять собой, быстро ориентировать-
ся в сложных ситуациях, разумно 
рисковать или воздерживаться от 
риска. А всё это непременно помо-
гает мне идти по жизни уверенно. 

– Что ж, Евгений, успехов 
тебе, новых достижений и от-
крытий! А нашим читателям – 
пожелания от коллеги-рабочего 
и спортсмена…

– Занимайтесь лёгкой атлети-
кой, друзья! Включайте в свой ве-
черний распорядок дня легкоатле-
тические упражнения, прогулки и 
пробежки – результат не заставит 
себя долго ждать!

Татьяна Чернова
На снимках: Е. Галиханов, на 

легкоатлетической эстафете; 
первенство России среди молодё-
жи 2012 год.

На старте жизнь мелькает за секунду
Его любимый вид спорта – лёгкая атлетика. С ней он идёт по жизни. 

Он знает, что такое спортивная мотивация, дисциплина и выносливость. 
Евгений Галиханов – один из сильнейших легкоатлетов нашего 

предприятия. Познакомимся с ним поближе.


