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В СВЯЗИ С ПАНДЕМИЕЙ ЕЩЁ БОЛЬ-
ШЕ ИНТЕРЕСНОЙ ИНФОРМАЦИИ ПО-
ЯВЛЯЕТСЯ В СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЯХ. 
ОСОБЕННЫЙ ИНТЕРЕС У ЛЕСНИЧАН
ВЫЗЫВАЮТ АРХИВНЫЕ КАДРЫ КИ-
НОХРОНИКИ РАЗНЫХ ЛЕТ. ЛЮБО-
ПЫТНО ОГЛЯНУТЬСЯ В ПРОШЛОЕ И
УВИДЕТЬ ЛИЦА СВОИХ ДРУЗЕЙ, 
ЗНАКОМЫХ, УЧАСТВУЮЩИХ В РАЗ-
ЛИЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЯХ МОЛОДО-
ГО ГОРОДА. 

В очередном оцифрованном
фильме Сергея Федоров-
ского «Свердловск-45, 70-е 

годы…» увидела, например, ка-
дры демонстрации 7 ноября. Мно-
гочисленные колонны сотрудни-
ков градообразующего предпри-
ятия с ещё действующими кол-
лективами подразделений, кото-
рые реорганизованы, уже не чис-
лятся в штатном расписании, но в 
те годы являвшиеся важным зве-
ном в трудовом процессе. Бравы-
ми шагами шли сотрудники не 
только детских дошкольных уч-
реждений, ОРСа, но и типогра-
фии нашего предприятия. Да, 
было время, когда самостоятель-
но действовал коллектив типо-
графии, цех № 017, и сотрудники 
его с трепетом вспоминают исто-
рию своего «ударного» коллекти-
ва с огромным количеством зва-
ний и наград. 

Девчонкой пришла в цех Ната-
лья Михайловна Паньшина ещё 
в 1977 году. Её мама, Анна Яков-
левна Простолупова, работала в 
нём печатником высокой печати 

и посодействовала приходу доче-
ри в свой родной коллектив. Как 
вспоминает моя собеседница, в то 
время цех возглавляла Ангелина 
Ивановна Кирьян, очень силь-
ный руководитель, замечатель-
ный человек, которого уважали не 
только в цехе, но и на комбинате, 
в городе. Ведь ни одно подразде-
ление комбината, и даже города 
не обходилось без продукции, вы-
пускаемой типографией. 

Наталья Михайловна в 1979 
году поступила в Куйбышевский 
издательско-полиграфический 
техникум, а после его окончания 
успешно продвигалась по карьер-
ной лестнице. В качестве техни-
ка- технолога, мастера производ-
ственного участка, упорным тру-
дом постигала премудрости ка-
ждой профессии типографии, в 
совершенстве изучила тонко-
сти издательского дела, была за-
местителем начальника цеха, а с 
1993 года –  его начальником.  В 
это время осуществлялось осво-
ение новых технологий по набо-
ру и вёрстке заказов на компью-
терах, оперативной печати на 
офсетной печатной машине «Ро-
майор-314», были приобретены и 
запущены в работу цифровые пе-
чатные машины «RISO» и «RICO», 
что значительно облегчило труд 

наборщиков, печатников, пере-
плётчиков, корректора. С помо-
щью дирекции предприятия кол-
лективу типографии удалось уйти 
от тяжёлых и вредных условий 
труда.

В типографии комбината вы-
пускались, кроме производствен-
ной специальной продукции, та-
лоны, листовки, информацион-

ные листки, «Молнии», всевоз-
можные альбомы, блокноты, еже-
дневники. Моя собеседница рас-
сказывает, что даже первые номе-
ра газеты «Радар» были изданы в 
заводской типографии. У «Рада-
ра» тогда был небольшой формат 
и высокий тираж. С первых номе-
ров «Радар» пользовался популяр-
ностью. Первым корректором га-

зеты была грамотная и опытная 
Людмила Шемеева. Издавались 
коллективом городские и завод-
ские телефонные справочники, 
буклеты и даже книги в авторстве 
Анатолия Митюкова, Сергея 
Федоровского, Германа Мурав-
лёва, Станислава Ашмарина и 
других авторов. Совершенствова-
ли работу опытные мастера свое-
го дела экономист Людмила Ни-
колаева, бригадир переплётчи-
ков Антонина Кожина, технолог 
Елена Шабурова, опытные на-
борщики Нина Старцева, Екате-
рина Сысоева, Наталья Батури-
на, Вера Коробейникова, печат-
ник Нина Рогачёва, фотоцинко-
граф Николай Соколов и многие 
другие. 

Коллектив типографии отличал-
ся сплочённостью, высокой ра-
ботоспособностью и многочис-
ленными талантами. Сотрудни-
ки участвовали во всех конкур-
сах и соревнованиях, фестивалях 
и смотрах, субботниках и демон-
страциях, лидируя и задавая тон 
во всём. Но время диктует свои 
условия, и коллектив претерпел 
существенные изменения. В 2005 
году цех был расформирован, по-
пав под реструктуризацию, вошёл 
в структуру УИТИС – отдел 079 
комбината «ЭХП». Наталья Пань-

шина была переведена начальни-
ком отдела полиграфии, затем на-
чальником участка. Но утвержда-
ет, что всё происходящее – к луч-
шему. Благодаря поддержке на-
чальника УИТИС Владимира 
Чернышова и своего руководите-
ля Дмитрия Ромашина на участ-
ке было обновлено оборудование 
на ещё более современное. Оно 

позволило печатникам освоить 
новые возможности. В коллектив 
участка была принята дизайне-
ром Марина Ушакова, с новатор-
ским взглядом и современным 
мышлением. Марина Ивановна 
выискивала на просторах Интер-
нета характеристики усовершен-
ствованных моделей оборудова-
ния и информировала о нём своё 
руководство, к ней прислушива-
лись и выполняли заявки!

Как рассказывает сама Мари-
на Ивановна: «Осталось прият-
ное ощущение от любимой работы. 
Всегда утром с радостью входила 
на участок. Ты улыбаешься, тебе 
улыбаются... Дружно жили, пони-
мая друг друга с полуслова. Часто 
бывали «авральные» работы, уча-
сток печати оставался и работал, 
пока не выполнит поручение. Ино-
гда - до 21.00 и до 23.00 часов, ни-
когда отказов от работы не было. 
Мы частенько просили консульта-
цию у профессионалов-переплёт-
чиков, они обращались за помо-
щью к нам. Люди проработали в 
типографии всю свою жизнь, как 
пришли 17-летними, так до пен-
сии и доработали. Это о многом 
говорит. Группа художников-кон-
структоров принимала непосред-
ственное участие в оформлении 
выставочного павильона Учебно-
выставочного центра комбината 
«ЭХП», который был торжествен-
но открыт в 2013 году.  А с дизай-
нерами, считаю, отделу 079 по-
везло - сколько было сделано ма-
кетов, стендов, планшетов, зна-
ков и наклеек, сколько подготов-
лено и оформлено выставок и ин-
формационных уголков для всех це-
хов... Александра Росина, напри-
мер, и сегодня работает в коллек-
тиве, она вообще молодчина! Вос-
хищаюсь её работоспособностью 
и неиссякаемым творческим мыш-
лением. Дай Бог всем работникам 
здоровья, упорства и терпения, 
пусть будут здоровыми, счастли-
выми они сами, их дети и внуки».

Отмечу ещё и человеколюбие, 
отзывчивость, радушие каждого 
руководителя и сотрудника это-
го работоспособного коллектива, 
живущего по принципу: «Пусть 
всякий, кто приходит к тебе, уй-
дёт, став лучше и счастливее!».

Н. АЛЕКСЕЕВА
г. Лесной

Фото из архивов героев публи-
кации
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  Листая
     страницы
     истории...

Сплочённость, 
трудолюбие, 
талант...
К 75-летию атомной отрасли

  В целях
     безопасности 

Общепит: 
необходимо 
оснастить…
ВНИМАНИЮ руководителей ор-
ганизаций общественного пита-
ния, осуществляющих деятель-
ность на территории городского 
округа «Город Лесной»

Согласно Указу Губернатора 
Свердловской области от 28.10.2020 
№ 594-УГ, начиная с 29 октября, в 
целях обеспечения соблюдения 
гражданами социального дистан-
цирования собственникам и иным 
законным владельцам помещений, 
предназначенных для предоставле-
ния услуг общественного питания, 
необходимо осуществлять оказание 
соответствующих услуг при условии 
оснащения рабочих и (или) поса-
дочных мест защитными экранами 
или зонирующими перегородками.

По инф. со стр. 
администрации Лесного

в соцсети «ВКонтакте»

  Языком цифр

  К сведению
     жителей НТГО

Вакцинация 
против 
гриппа
НА 26 ОКТЯБРЯ в Лесном всего 
привилось от гриппа 16238 лес-
ничан, из них 5008 детей.

На эту дату не зарегистрировано 
ни одного случая поствакцинальных 
осложнений и необычных реакций.

Напоминаем, что вакцинация аб-
солютно бесплатна.

Чтобы привиться против грип-
па, необходимо обратиться в поли-
клинику для взрослых ФГБУЗ ЦМСЧ 
№ 91 ФМБА России (прививочный 
кабинет № 415 – тел. 9-92-52 (доб. 
711). График работы: пн-пт с 08:00 
до 16:00, перерыв с 12:00 до 12:30.

Работники комбината «ЭХП» для 
проведения вакцинации могут об-
ращаться в здравпункты предприя-
тия или к цеховым терапевтам по-
ликлиники комбината.

По инф. ЦМСЧ NO 91

Отлов 
безнадзорных 
собак
АДМИНИСТРАЦИЯ Нижнетурин-
ского городского округа обраща-
ет внимание владельцев живот-
ных! Не отпускайте своих питом-
цев на самовыгул, чтобы избе-
жать неприятных последствий.

С 26 октября в городском окру-
ге начинается отлов собак без вла-
дельцев, который продлится до 31 
декабря 2020 г.

Заявки на отлов собак принима-
ются по тел.: 8 (34342) 2-77-46 (Ко-
митет жилищно-коммунального хо-
зяйства, транспорта и связи адми-
нистрации НТГО).

Организация, осуществляющая 
отлов животных, ООО «Арсенал» 
находится по адресу: Свердловская 
область, г. Красноуральск,
ул. Дзержинского, д. № 37.

Информацию по отловленным 
собакам вы можете получить по 
тел: 8 (34343) 2-59-19.

Инф. пресс-службы 
администрации НТГО

Коллектив группы печатной продукции УИТИС

Ветераны типографии на встрече с коллективом отдела 079

Коллективный выход на природу

Сплочённость, 


