
14

«ПОЖАЛУЙСТА, СИДИТЕ ДОМА!» – 
ОБРАЩАЕТСЯ К НИЖНЕТУРИНЦАМ 

С ПРОСЬБОЙ ГЛАВНЫЙ ВРАЧ 
НИЖНЕТУРИНСКОЙ ЦГБ МИХАИЛ 

ВАСИЛЬЕВИЧ НОВИКОВ. 

– Михаил Васильевич, как на 
деятельность больницы повлияли 
ограничительные меры, уста-
новленные для нераспростране-
ния коронавирусной инфекции?

– На сегодняшний день плановая 
работа в больнице приостановлена, 
пациентам оказывается только экс-
тренная помощь. Закрыто офталь-
мологическое отделение. До особых 
распоряжений не будет осущест-
вляться и плановая госпитализация. 
Но работы хватает, люди поступа-
ют с инсультами, инфарктами, на-
пример, сегодня ночью операцию 
по удалению аппендицита провели. 

По приказу министерства здра-
воохранения на четвертом этаже 
терапевтического корпуса Нижне-
туринской ЦГБ будет развёрнуто 
33 койки для лечения пневмонии. 
Пандемия вскрыла очень много 
слабых мест. Например, у нас мало 
предприятий, которые занимают-
ся выпуском противоэпидемиче-
ской продукции. Это маски, про-
тивочумные костюмы. Если гово-
рить о Нижней Туре, то в городе от-
сутствует инфекционное отделе-
ние. Пять лет назад от старого зда-
ния пришлось отказаться из-за его 
ветхого состояния. Сегодня разра-
батывается проект обустройства 
бывшего детского инфекционно-
го отделения, расположенного на 
ул. Машиностроителей, 2 под гери-
атрическое отделение. По проекту 
палаты будут оборудованы отдель-
ными санузлами, и при необходи-
мости в каждой можно будет раз-
вернуть инфекционные боксы. Та-
ким образом, решится проблема с 
инфекционным отделением.

– В интернет-сообществах го-
рожане говорят о том, что в го-
роде уже есть один заболевший 
коронавирусом. Так ли это?

– В минувшую пятницу в группе 
был выложен пост о том, что отде-
ление скорой помощи нуждается в 
масках. На самом деле масками и 
дезинфектантами отделение обес-
печено. Не так давно в ленте этого 
же сообщества я увидел фото паци-
ента, который не имеет определён-
ного места жительства и нуждает-
ся в заботе общества. Помимо это-
го, были раскрыты персональные 
данные. По этому факту готовит-
ся заявление в полицию. Автор по-
ста будет установлен и понесёт за-
служенное наказание. О больном 
коронавирусом я впервые слышу. 
Очередное фейковое заявление. Но 
пока заболеваемость растёт. Жи-
телям округа нужно соблюдать все 
меры предосторожности. Я ко всем 
обращаюсь с просьбой: пожалуй-
ста, сидите дома, особенно береги-
те детей. Не выпускайте их на ули-
цу, не отправляйте в магазин за 
хлебом. Людям с тяжёлыми хрони-
ческими заболеваниями, чей им-
мунитет и без того ослаблен, сле-
дует быть особенно бдительными, 
чтобы не подхватить инфекцию. 
Пик заболеваемости коронавиру-
сом ещё не преодолен. Развитие 
событий на территории Нижнету-

ринского городского округа будет 
зависеть от соблюдения карантин-
ных мер, степени ответственности 
граждан.

– А, если человек придёт в по-
ликлинику с подозрением на 
коронавирус,  как врачи будут 
действовать?

– В первую очередь хочу обра-
тить внимание граждан на то, что 
если у них ухудшилось самочув-
ствие, поднялась высокая темпе-
ратура, появился сухой кашель, не 
нужно идти в поликлинику, сле-
дует вызвать врача на дом. Чем 
меньше контактов, тем лучше. На 
сегодняшний день 11 участков 
обслуживает 4 доктора, но отка-
зов на вызов никому нет. При по-
дозрении на заболевание корона-
вирусом больного доставят в ин-
фекционное отделение Нижнего 
Тагила.  

– Определённое количество 
людей допускает мысль, что 
«коронаванный» вирус пришёл 
к нам ещё в конце прошлого 
года. Что Вы на это скажете?

– В одном из регионов России на 
коронавирус было обследовано бо-
лее 226 человек, из них у 11 был вы-

работан к вирусу стойкий иммуни-
тет, т.е. люди уже переболели. Эту 
информацию озвучила первый 
вице премьер Татьяна Голикова. 

– В чём сегодня нуждается 
Нижнетуринская ЦГБ?

– Больница должна думать о 
здоровье больных, но вместо это-
го, как хозяйствующий субъект, 
вынуждена заниматься поиском 
средств на оплату коммунальных 
услуг,  ремонт, выплату зарплат. 
У всех больниц одна проблема – 
низкие тарифы фонда ОМС. Более 
комфортно себя чувствуют меди-
цинские учреждения межмуни-
ципального и областного уровня, 
оказывающие высокотехнологич-
ную медицинскую помощь. 

– Вы отмечаете, что медицин-
ские учреждения оказывают-
ся в неравных условиях. А я бы 
ещё акцентировала внимание 
на неравной доступности мед-
помощи. Какое самочувствие у 
сельской медицины в Нижне-
туринском округе? 

– К жителям Платины фельд-
шер выезжает два, три раза в не-
делю. В Косье, Сигнальном, Боль-
шой Именной работают фельдшер-
ско-акушерские пункты. В Вые де-
ревянное здание ФАПа настолько 
обветшало, что мы были вынуж-
дены его закрыть. На следующий 
год в посёлке появится модульный 
ФАП,  а пока раз  в неделю в Выю 
ездит фельдшер. В ведении отде-
ления скорой помощи посёлка Ис 
находятся две машины, проблем 
с доставкой больных в Нижнюю 
Туру нет. Для проведения выезд-
ных профосмотров в прошлом году 
Нижнетуринской ЦГБ выделен мо-
бильный медицинский комплекс 
на базе автомобиля КамАЗ. Он бу-
дет активно использоваться имен-
но в сельской местности. 

– Михаил Васильевич, спаси-
бо Вам за интервью. Будем на-
деяться на то, что режим са-
моизоляции поможет нижне-
туринцам избежать встречи со 
страшным врагом COVID-19. 

Вера КУЗЕВАНОВА
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  Резонансная 
     ситуация

«Пересидим» 
вирус дома

НА ПРОШЛОЙ НЕДЕЛЕ 
КОМПАНИЯ «ТИЗОЛ» ПО 

РЕКОМЕНДАЦИИ ВЛАСТЕЙ 
ПОЛНОСТЬЮ ОСТАНОВИЛА 

ЗАВОД. ВО ИСПОЛНЕНИЕ УКАЗА 
ПРЕЗИДЕНТА РФ РАБОТНИКИ 
ПРЕДПРИЯТИЯ НАХОДИЛИСЬ 

НА САМОИЗОЛЯЦИИ. ЧАСТЬ ИЗ 
НИХ ПРОДОЛЖАЕТ ОСТАВАТЬСЯ 
ДОМА. ВМЕСТЕ С ТЕМ, В СВЯЗИ С 

МНОГОЧИСЛЕННЫМИ ЗАЯВКАМИ, 
СВЯЗАННЫМИ С ПОСТАВКАМИ 

ТЕПЛОИЗОЛЯЦИОННОЙ И 
ОГНЕЗАЩИТНОЙ ПРОДУКЦИИ 
НА ОБЪЕКТЫ НЕФТЕГАЗОВОЙ, 

ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЙ 
ПРОМЫШЛЕННОСТИ, А ТАКЖЕ 
ДЛЯ СТРОИТЕЛЬСТВА ДЕТСКИХ 

САДОВ, ШКОЛ, БОЛЬНИЦ 
И ДРУГИХ ЭКОНОМИЧЕСКИ И 

СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМЫХ 
ОБЪЕКТОВ, ПРЕДПРИЯТИЕ 
ЧАСТИЧНО ВОЗОБНОВИЛО 

ПРОИЗВОДСТВО 
С 6 АПРЕЛЯ.

Возвращению предприятия 
в рабочий режим предше-
ствовала масштабная провер-

ка со стороны Роспотребнадзора. 
На заводе выполнены все реко-
мендации надзорных ведомств и 
приняты необходимые меры по 
профилактике распространения 
вируса COVID-19. Проходные за-
вода обеспечены ёмкостями с ан-
тисептиком и одноразовыми по-

лотенцами. В санитарных комна-
тах тряпичные полотенца замене-
ны на одноразовые, а также уста-
новлены современные бесконтакт-
ные сушилки для рук. В местах 
скопления людей для обеззара-
живания воздуха и поверхностей 
применяются облучатели-дезин-
фекторы. В помещениях завода и 
заводоуправления производится 
регулярная уборка с использова-
нием дезинфицирующих средств. 
Салоны автобусов, используемых 
для доставки работников, дезин-
фицируются перед началом и по-
сле окончания рейсов.

Для контроля состояния здоро-
вья работников закуплены бес-
контактные термометры. Сотруд-
ники с повышенной температу-
рой тела и другими симптомами 
ОРЗ и ОРВИ не допускаются до 
работы. Существенно ограничен 
круг посторонних лиц, впускае-
мых на предприятие. Прибыва-
ющим на завод водителям грузо-
вых автомобилей, а также работ-

никам, контактирующим с ними, 
выдаются защитные маски. 

Приобретение масок в пол-
ном объёме изначально было за-
труднено из-за их дефицита, по-
этому были приняты экстренные 
меры по изготовлению масок не-
посредственно на предприятии. 
Эта работа продолжается и в на-
стоящее время. Благодаря чему 
все работники АО «Тизол» в пол-
ном объёме обеспечены защит-
ными масками.

Часть сотрудников предприятия 
остаётся дома на удалённой рабо-
те. Заводская столовая закрыта для 
посещения и работает лишь для 
обеспечения питанием работни-
ков, находящихся на рабочих ме-
стах. 

Отдельное внимание уделено 
работникам старшего возраста. 
Властями установлена обязатель-
ная самоизоляция для лиц старше 
65 лет. Руководством АО «Тизол» 
принято решение по возможно-
сти снизить эту возрастную план-

ку до 60 лет. Основная масса ра-
ботников старше этого возраста 
направлена на домашнюю самои-
золяцию до конца апреля.

Отдельно прорабатывается во-
прос по созданию условий для ра-
ботников, у которых есть малень-
кие дети. В адрес руководства Ниж-
нетуринского городского округа 
направлены предложения по ор-
ганизации дежурных групп в дет-
ских садах. 

Руководство АО «Тизол» тща-
тельно отслеживает эпидемиоло-
гическую ситуацию и при содей-
ствии органов власти приклады-
вает все необходимые усилия по 
недопущению распространения 
коронавируса. Вместе с тем необ-
ходимо понимать, что длительная 
остановка производства имеет 
крайне негативное влияние как 
на экономическое состояние пред-
приятия и Нижнетуринского го-
родского округа, так и на ситуа-
цию в строительной и промыш-
ленной отраслях России. Учиты-
вая все эти факторы, было при-
нято решение о частичном воз-
обновлении выпуска и отгрузки 
продукции, с обязательным вы-
полнением повышенных проти-
воэпидемических требований. 

Отдельно стоит отметить, что 
все обязательства по выплате за-
работной платы и предоставле-
нию социальных гарантий работ-
никам выполняются и будут вы-
полняться акционерным обще-
ством «Тизол» в полном объёме.  

По инф. 
АО «Тизол»

  Производство

«ТИЗОЛ» 
снова в 
строю
снова в 

  В НТГО

«Алёнушка» 
и «Чайка» - 
дежурные 
7 АПРЕЛЯ в Нижней Туре в дет-
ских садах «Алёнушка» и «Чай-
ка» начали работать дежурные 
группы. Максимально допусти-
мое число детей в каждой груп-
пе – 12 человек, ребята разных 
возрастов. 

Привести ребёнка в детский сад 
может не каждый желающий. При-
ём детей в дежурные группы осу-
ществляется только по заявкам ру-
ководителей организаций, в кото-
рых родители малышей заняты на 
непрерывном производстве.

Согласно требованиям Роспотреб-
надзора, в группах регулярно про-
водится санитарная обработка, а 
воспитанники проходят первичный 
осмотр медика. 

По инф. администрации НТГО

  Вниманию 
     работодателей!

Разрабаты-
ваются меры 
по поддержке 
предприятий

УВАЖАЕМЫЕ РАБОТОДАТЕЛИ!

Правительством Российской Феде-
рации разрабатываются меры по 
поддержке предприятий и обеспе-
чению стабильности рынка труда в 
экономической ситуации, сложив-
шейся в связи с распространением 
коронавирусной инфекции.

 Разработка мер поддержки субъ-
ектов Российской Федерации и кон-
кретных предприятий в рамках 
снижения напряжённости на рын-
ке труда в 2020 году будет осущест-
вляться на основании соответству-
ющей информации, размещённой 
работодателями на портале «Работа 
в России» (https://trudvsem.ru). 

Регистрация на портале «Работа в 
России» является основанием для 
включения в программу поддержки. 
Поэтому нужно обеспечить реги-
страцию Вашей организации на дан-
ном портале путём создания лично-
го кабинета и авторизации на нём 
через ЕСИА (https://esia.gosuslugi.ru) 
и обеспечить на постоянной осно-
ве внесение и актуализацию (в су-
точный срок с момента изменений) 
сведений: о режимах труда работ-
ников организаций, планируемых 
высвобождениях, переводе работ-
ников на удалённый режим работы, 
возникновении задолженности по 
заработной плате.

Субъекты Российской Федерации, 
в соответствии с поручением заме-
стителя председателя Правительства 
Российской Федерации Т.А. Голико-
вой от 31.03.020 г. № ТГ-П12-2536КВ, 
проводят ежедневный монито-
ринг ситуации рынка труда. 

По вопросам регистрации на пор-
тале «Работа в России» и подачи све-
дений обращаться в ГКУ «Лесной ЦЗ» 
по тел.: (34342) 4-03-85, 4-00-05.

И. КИРЬЯНОВА, 
директор ГКУ «Лесной ЦЗ»


