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У ГЕРОЯ ГРАЖДАНСКОЙ ВОЙНЫ 
ВИТАЛИЯ БАНЕВУРА (ПСЕВДОНИМ 

ЭРНЕСТО БОНИВУР) ЕСТЬ 
ЗАМЕЧАТЕЛЬНОЕ ЭССЕ «ИЩИТЕ 

СВОИХ ЛЮДЕЙ», В КОТОРОМ 
ОН ПИСАЛ О ТОМ, «КАК ВАЖНО 

НАЙТИ СВОИХ ЛЮДЕЙ, С КОТОРЫМИ 
БУДЕТ ЛЕГКО И ПРОСТО, С КЕМ 

НЕ НУЖНО ПРИТВОРЯТЬСЯ, КТО 
БУДЕТ ЦЕНИТЬ ВАС, ВАШУ ЖИЗНЬ 

И ВАШ ВЫБОР. НА НАШЕМ 
ЖИЗНЕННОМ ПУТИ ВСТРЕЧАЕТСЯ 
БОЛЬШОЕ КОЛИЧЕСТВО ЛЮДЕЙ. 

МЫ ПОМНИМ ТЕХ, КТО ДОТРОНУЛСЯ 
ДО НАШЕГО СЕРДЦА».

Вот и  председатель ПК-391 
комбината «ЭХП» Е.Ф. Вен-
гловский постоянно окру-

жает себя такими людьми, с  кем 
ему комфортно рядом жить, ра-
ботать, отдыхать, творить добрые 
дела... Евгений Францевич 21 де-
кабря отмечает свой 65-й  день 
рождения, и я уверена, что будет 
счастлив разделить радость этого 

дня с огромным количеством еди-
номышленников! Он  не  склонен 
к  перепадам настроения, он  лег-
ко сходится с людьми и ровно об-
щается с любым человеком, неза-
висимо от  ранга. Он  — постоян-
но в работе, отдых для него — это 
смена деятельности. Как расска-
зывает профсоюзная активист-
ка последних лет Галина Пет- 
рова, «Евгений Францевич — че-
ловек удивительной работоспо-
собности, трудяга, душа любой 
компании, технарь с сердцем ро-
мантика!». За  короткий период 
времени ему удалось с  помощью 
верных помощников иницииро-
вать в профсоюзной организации 
комбината «ЭХП» огромное ко-
личество интересных дел само-
го разного направления, новых 
проектов, расширить круг дру-
зей профкома, объединить лю-
дей различных возрастов, взгля-
дов и убеждений.

С  помощью социальных сетей 
мне удалось подключить к расска-
зу о Е.Ф. Венгловском его бывших 
коллег, которые уехали из города, 
оставив приятные воспоминания 
о  времени, проведённом рядом 
с  этим человеком. Сразу  же по-
сле избрания его председателем 
ПК-391 в  июне 2011  года огром-
ную помощь в  решении органи-

зационных вопросов оказала ему 
помощник, юрист Анна Малко-
ва. «Евгений Францевич уже сво-
им присутствием несёт спокой-
ствие, силу, грамотное отношение 
к любому делу, огромный опыт, — 
пишет Анна Юрьевна. — Способен 
найти оптимальное решение раз-
ных вопросов. С проницательной 

заботливостью относится к  про-
блемам окружающих людей».

И  это действительно так. Еже-
дневно лидеру ПК-391 приходит-
ся общаться с  огромным количе-
ством горожан по самым различ-
ным вопросам. И, как бы ни уста-
вал за день, выслушает любого че-
ловека, поговорит ровно, помогая 
решить проблему или направить 
её решение в нужное русло.

Несколько лет работала помощ-
ником Е.Ф. Венгловского Татьяна 
Потапова. «Работая в  профкоме, 
я познакомилась с новыми людь-
ми, воплотила в жизнь множество 
идей, занималась на  самом деле 
любимым делом!  — делится она. 
—  И  всё это было  бы невозмож-
ным без поддержки близких кол-
лег-единомышленников и, конеч-
но  же, замечательного руководи-
теля — Евгения Францевича. Мо-
его, нашего общего наставника, 
человека с бесконечным потоком 
идей, планов и  просто очень хо-
рошего человека с  большой бук-
вы! Мне хочется пожелать Евге-
нию Францевичу, как и  прежде, 
никогда не  сдаваться, ни  перед 
чем не  останавливаться, так  же, 
как и прежде, любить людей и ве-
рить им!»

А Станислав Кучерков, ныне 
живущий в Санкт-Петербурге, был 

не только активистом-обществен-
ником, но  и  трудился с  юбиля-
ром в  смежных подразделениях 
и в отделе 066, в бытность испол-
нения Е.Ф.  Венгловским обязан-
ностей главного механика ком-
бината «ЭХП». И  вот что он  рас-
сказывает: «С  Евгением Франце-
вичем знаком более 30 лет. В нём 

мы  видели грамотного руково-
дителя, человека, способного ве-
сти за  собой, подсказывать пра-
вильные решения в  выполне-
нии служебного задания. Он всег-
да был готов поделиться знания-
ми и  практическими приёмами. 
Он, как способный руководитель, 
поднимался быстро по карьерной 
лестнице. Мне не  раз приходи-
лось решать совместно с ним про-
изводственные вопросы и  уча-
ствовать в  общественных меро-
приятиях. Для него не  было не-
разрешимых проблем, это насто-
ящий профессионал, умеющий 
объединить людей, организо-
вать и создавать сплочённый кол-
лектив. С  Евгением Францеви-
чем можно, как говорили раньше, 
идти в разведку». Да, он диплома-
тичен, ответственен, надёжен. Се-
годняшний профсоюзный акти-
вист Николай Казацкий считает 
Е.Ф.  Венгловского чутким и  вни-
мательным руководителем, хо-
рошим другом и  товарищем. Ев-
гений Францевич подобрал себе 
под стать и надёжного заместите-
ля — И.С. Мочалову. Вот как она 
отзывается о своём руководителе: 

«Характеризуя Евгения Франце-
вича, сделаю акцент не на его вы-
сокой компетенции в  техничес- 
ких вопросах, правовых знаниях 
и  творческом подходе к  органи-
зации многогранных профсоюз-
ных мероприятий, работоспособ-
ности — каждодневно по 12 часов, 
а на душевной человечности. Для 
нашего лидера профсоюз  — это 
не  просто работа, это его жизнь, 
душа, мысли и  сердце! Это — 
умение и  желание отказывать-
ся от личных интересов в пользу 
заботы о людях, — говорит Ирина 
Сергеевна. — Ни  для кого не  се-
крет, что на приём к Венгловско-
му, как к врачу, идут люди, ущем-
лённые в  своих правах, обижен-
ные, раздражённые, эмоциональ-
но возбуждённые, но  практиче-
ски все — за помощью и советом, 
со  словами: „На  Вас  — послед-
няя надежда“. И  Евгений Фран-
цевич скрупулёзно и  настойчи-
во разбирается с  людскими про-
блемами, не  оставляя без вни-
мания ни  одно обращение, про-
пуская через себя человеческую 
боль. Он не терпит несправедли-
вого, высокомерного отношения 
к людям. И твёрдо стоит на защи-
те их прав!».

Причём, как  бы ни  был загру-
жен наш лидер, он  везде сопро-
вождает своих представителей 
в поездках: на митинги и конкур-
сы, фестивали и  соревнования, 
участвует в  каждом проекте. Ев-
гению Францевичу удалось объ-
единить вокруг себя ответствен-
ных активистов, с чьей помощью 
в профкоме сформированы и от-
лично действуют президиум  ПК 
и  12  рабочих комиссий по  раз-
ным направлениям. Каждая из   
них вносит огромный вклад в   
развитие и  совершенствование 
профсоюзной организации ком-
бината «ЭХП», укрепление корпо-
ративной культуры на градообра-
зующем предприятии. А это зна-
чит, юбиляру удалось найти «сво-
их людей» и дотронуться до серд-
ца каждого.

С юбилеем Вас, уважаемый Ев-
гений Францевич!

Н. МУХИНА,
от имени актива ПК-391

г. Лесной
Фото автора из архива ПК-391
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21.09.18 г. в Екатеринбурге с делегацией ПК- 391 на митинге ФПСО

 Законопроект

«ШАШЕЧКИ», обязательный пред- 
рейсовый медосмотр водителей и 
контроль технического состояния 
машины  — это неполный список 
новых требований к легковым так-
си: Госдума  РФ недавно рассма-
тривала в  первом чтении законо-
проект о  госрегулировании рабо-
ты такси.

«Разрешение на  работу таксистом 
на  конкретном автомобиле должно 
предъявляться по  первому требо-
ванию пассажиров, полиции и  быть 
всегда под рукой — в салоне автомо-
биля,  — разъясняет депутат Госду-
мы  РФ, председатель Федерации 
профсоюзов Свердловской обла-
сти Андрей ВЕТЛУЖСКИХ. —  Это 
разрешение будет выдаваться сроком 
на 5 лет на зарегистрированную в Рос-
сии машину и  не  передаётся треть- 
им лицам. Штрафы за  отсутствие 
кассовых чеков (квитанций), пере-
возку без разрешения на  работу так-
систом и  другие нарушения устанав-
ливаемых норм предусмотрены се-
рьёзные в 30-50 тыс. руб. и лишение 
прав на  полгода. При этом выдви-
гаются требования и  к  профессио-
нальному опыту водителя: его ми-
нимальный стаж должен быть не  ме-
нее 3 лет. Что касается внешнего вида 
такси, то  в  законопроекте содержат-
ся требования не  только разместить 
„шашечки“ — „цветографическую схе-
му“ — по бокам кузова, но и опознава-
тельный оранжевый фонарь на  кры-
ше машины. Если плата определяется 
по таксометру, то этот прибор должен 
быть в наличии. Согласно законопро-
екту юридические лица и  ИП обяза-
ны обеспечивать предрейсовый кон-
троль технического состояния авто-
мобиля и  обязательные медосмотры 
водителей.

В  регионах будут созданы реестры 
легкового такси, размещённые в пря-
мом доступе в  интернете на  офици-
альных сайтах уполномоченных орга-
нов. Службы заказа такси должны хра-
нить сведения в специальном журнале 
не менее полугода.

Всё это  — в  целях создания более 
комфортных и безопасных условий для 
передвижения пассажиров на исправ-
ных автомобилях, прошедших тех- 
осмотр, с  водителями, профессиона-
лизму и состоянию здоровья которых 
можно доверять, а также в целях наве-
дения порядка и легализации таксопе-
ревозок».

Пресс-служба ФПСО

Авторское пение лидера ПК-391
 Транспорт

В  РАМКАХ исполнения муници-
пального контракта с  19  ноября 
по  28  декабря на  территории Лес-
ного проводятся: определение ин-
тенсивности движения и  состава 
транспортного потока в  часы-пик 
и в течение суток на улично-дорож-
ной сети в ключевых транспортных 
узлах; определение пассажиропо-
токов городского округа в часы-пик 
и в течение суток; обследование на-
полняемости парковок с  примене-
нием фото- и видеофиксации.

Цель  — разработка программы ме-
роприятий, направленных на  увели-
чение пропускной способности улич-
но-дорожной сети города, предупре-
ждение заторных ситуаций с  учётом 
изменения транспортных потребно-
стей района, снижения аварийности 
и негативного воздействия на окружа-
ющую среду и здоровье населения.

С сайта администрации  
г. Лесного

Восторг лидера ПК-391 Е.Ф. Венгловского во время проведения танцевального 
конкурса

О технаре с сердцем 
романтика

О новых 
требованиях 
к легковым такси

В рамках 
муниципального 
контракта...


