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 Недвижимость

 Резонансная тема  Акцент

НЕТ НИЧЕГО ДОРОЖЕ ЖИЗНИ И 
ЗДОРОВЬЯ ЧЕЛОВЕКА, ПОЭТОМУ 

ЗАДАЧА ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
БЕЗОПАСНЫХ УСЛОВИЙ ТРУДА, 
НЕДОПУЩЕНИЯ ТРАВМАТИЗМА 

И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
ЗАБОЛЕВАНИЙ ЯВЛЯЕТСЯ 

ВАЖНЕЙШЕЙ И ДЛЯ 
АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРЕДПРИЯТИЯ, И ДЛЯ 
ПРОФСОЮЗА.

Казалось бы, чего проще — 
соблюдай все правила и 
 инструкции, которые со-

ставлены на основе «горького» 
опыта предшествующих поко-
лений, и не будет проблем в 
области охраны труда у пред-
приятия. Но не тут-то было...
Человеческий фактор, наше 
«авось», некомпетентность, 
безграмотность являются пи-
тательной средой для появле-
ния нарушений в области охра-
ны труда. Поэтому одна из 
важнейших составляющих в 
работе профсоюза — забота 
об охране труда работающего 
человека, этому направлению 
уделяется серьёзное внима-
ние в ПК-391.

В профкоме комбината «Элек-
трохимприбор» действует ко-
миссия по охране труда, в каж-
дом подразделении избраны 
активисты-общественники, 
«уполномоченные по охране 
труда», которые регулярно про-
ходят обучение. Круг их задач 
и обязанностей закреплён на 
предприятии специальным По-
ложением «Ж92ТБ 0418». В от-
раслевом соглашении на 2018-
2020 годы работе уполномо-
ченных отведён ряд пунктов в 
разделе «Охрана труда».

20 июня в актовом зале проф-
кома состоялось совещание 
уполномоченных по охране 
труда при участии главного 
инженера комбината «ЭХП» 
А.В. Дженжерухи и его замес-
тителя по специальной безопас-
ности и охране труда А.В. Кузь-
менко. Вёл совещание пред-
седатель ПК-391 Е.Ф. Венг-
ловский, который обозначил 
главные вопросы повестки 
дня и определил основные 
вехи работы уполномоченных. 
Евгений Францевич подчерк-
нул огромное значение взаи-
модействия актива уполномо-
ченных профсоюзной органи-
зации и руководителей под-
разделений по улучшению ус-
ловий труда в каждом трудо-
вом коллективе. А.В. Дженже-
руха остановился на вопросах 
состояния охраны труда в це-
лом на предприятиях Госкор-
порации «Росатом», а его за-
меститель А.В. Кузьменко бо-

лее подробно рассказал о по-
ложении дел в этой области на 
комбинате «ЭХП».

Сегодня руководство Госкор-
порации «Росатом» определи-
ло вопросы охраны труда при-
оритетными. Несмотря на то, 
что количество нарушений в 
отрасли сократилось, число 
пострадавших с летальным 
исходом возросло, что и тре-
бует повсеместно пристально-
го внимания. Ведь причиной 
тому — снижение внимания 
к охране труда, а обеспечение 
безопасного труда и бережное 
отношение к здоровью работа-
ющих на спецпредприятиях — 
главная задача руководства 
всех уровней. Повсеместно на 
предприятиях ГК «Росатом» 
проводятся «Дни безопасно-
сти», изменились требования 
к документации и проведе-

нию расследования несчаст-
ных случаев на производстве, 
ужесточился контроль органи-
зации работы по охране труда. 
Андрей Витальевич Дженже-
руха ознакомил собравшихся 
активистов с изменениями по 
дополнительному, обязатель-
ному психиатрическому осви-
детельствованию работающих 
во вредных и опасных услови-
ях труда, о прохождении пред-
сменного медицинского осмо-
тра даже рабочих, обслужива-
ющих электрокары, о проведе-
нии проверок по охране труда 
в спецподразделениях только 
сторонними организациями.

Александр Викторович Кузь-
менко сделал подробное со-
общение о состоянии охраны 
труда на предприятии за ми-
нувший год и пять месяцев те-
кущего года, сообщил о вводи-
мых новшествах, рассказал со-
бравшимся о принятых мерах 
по усовершенствованию рабо-
ты в области охраны труда.

Затем руководители отве-
чали на острые вопросы проф-
союзных активистов по кон-
кретным случаям в подразде-

лениях, обсудили нововведе-
ния в совершенствовании си-
стемы охраны труда. На пред-
приятии внедрена система ин-
дивидуальной ответственно-
сти за безопасность труда с 
применением отрывных та-
лонов за грубое нарушение 
требований охраны труда. 
Создана комиссия по вхо-
дящему контролю качества 
закупаемых средств инди-
видуальной защиты. Реали-
зован пилотный проект по 
проведению предсменного 
психофизиологического об-
следования с применени-
ем специальной программы 
«Vibro-staff». В Госкорпора-
ции «Росатом» утверждён 
знак отличия «За обеспече-
ние безопасности в атомной 
отрасли» 1 и 2 степени, приказ 
№ 1/470-П от 10.05.2018 г.

В итоге совещания было 
принято решение выйти со 
следующими предложени-
ями к администрации ком-
бината «ЭХП»:

— проводить ежеквартально 
совещания по вопросам охра-
ны труда с привлечением 
уполномоченных от профсо-
юза;

— разработать Положение по 
стимулированию руководите-
лей подразделений, инжене-
ров и уполномоченных по охра-
не труда за достижение высо-
ких показателей по обеспече-
нию безопасности труда;

— вернуться к организации 
соревнования между подраз-
делениями «За безопасный 
труд»;

— активизировать работу со-
вместной комиссии по охра-
не труда в части определения 
приоритетных направлений 
для финансирования.

Н. МУХИНА, 
ПК-391

г. Лесной
Фото автора

За безопасный труд!

О пенсионном 
возрасте
ПОЛНОСТЬЮ поддерживаю мне-
ния читателей, опубликованные 
в статье газеты «Резонанс» «Пен-
сионный возраст: повышать или 
нет?».

Уже давно правительство реша-
ет свои проблемы за счёт населения. 
Повышение цен на товары и услуги, 
тарифов на ЖКУ (жилищно-комму-
нальные услуги), газ, электроэнер-
гию происходит постоянно. Чего 
только стоит мзда за капремонт 
многоквартирных домов! Сейчас 
вводится плата за обслуживание га-
зового оборудования. Раньше как-
то обходились, а сейчас — плати 
700 рублей за то, что раз в год при-
дёт контролёр, чиркнет зажигалкой 
у крана — вот и вся проверка (было 
такое!). Откуда взялась такая цена, 
что за смета такая?

Про повышение пенсионно-
го возраста и говорить нечего. Кто 
из этих «эффективных» и «забот-
ливых» правителей стоял смену 
у станка, работал водителем, стро-
ил дороги в тайге, в жару и мороз 
возводил дома и заводы? После та-
кой работы при выходе на пенсию 
практически все живут на таб-
летках. Посмотрели бы на очереди 
в аптеках! Все эти «эффективные» 
менеджеры пекутся только о себе, 
о своём благополучии, а на народ 
им наплевать.

Считаю такую политику прави-
тельства антинародной, а повыше-
ние пенсионного возраста — абсур-
дом. Надо же до такого додуматься!

О. КОНДРАШОВ, 
пенсионер, 70 лет

г. Лесной

На вопросы активистов отвечает А.В. Кузьменко.

 Проблема 
    с бородой

А людей 
не слышат...

МЕСИВО из грязи и глины после до-
ждя, не пройдёшь, не запачкав ноги. 
И вся эта грязь тащится в помеще-
ние ЖЭК  №  6 г.  Лесного. Я  снова 
о  небольшом участке, что прилега-
ет к зданию коммунальной органи-
зации, который пребывает в  безо-
бразном состоянии.

Время идёт, но  никто не  спешит 
привести его в  порядок. Чья  бы зем-
ля ни была у входа в здание ЖЭКа № 6, 
она должна обрести божеский вид, 
быть заасфальтированной, не  такие 
уж большие затраты требуются на это. 
Необходимость в  проведении такой 
работы очевидна, особенно для тех, 
кто живёт в этом микрорайоне. (О чём, 
кстати, уже не раз говорилось со стра-
ниц «Резонанса»). Это как надо забо-
титься о  благоустройстве города, что-
бы годами не  замечать, во  что пре-
вращаются территории вокруг обще-
ственных, социально значимых зда-
ний практически в самом центре горо-
да? Не замечать и не принимать ника-
ких мер для их облагораживания? На-
верное, лет двадцать не решается про-
блема, и никому до неё нет дела. Народ 
просит навести порядок, а его не слы-
шат... Ведь кто-то же несёт ответствен-
ность за  содержание запущенного зе-
мельного участка...

Почему мы  не  видим подобной не-
ухоженности территории у  зданий ад-
министрации Лесного, других присут-
ственных мест Лесного?.. А  здесь, по-
лучается, можно оставить всё, как есть? 
Можно годами оставаться глухими 
к  просьбам простых людей? Или вре-
мена теперь другие?.. Но  какими  бы 
ни  были времена, все  мы, лесничане, 
живём в одном городе, и те, кому вме-
нили в обязанность следить за его бла-
гоустройством, в  первую очередь дол-
жны заботиться об удобствах для горо-
жан, о пресловутой комфортной город-
ской среде, о  чём сейчас так много и 
часто говорят. За это, собственно, наши 
коммунальщики и  зарплату получа-
ют. Надеюсь, они услышат просьбу лес-
ничан, и  руководство города не  оста-
нется безучастным в этом.

В.К., 
неравнодушная 

жительница г. Лесного

 Вклад
«Вента» — для 
ЧМ-2018

ОАО  «Вента» приняло непосред-
ственное участие в  подготовке к 
Чемпионату мира по футболу 2018.

Накануне Чемпионата в  Нижнем 
Новгороде открылась специально для 
него построенная станция метро 
«Стрелка». Это — конечная станция 
на Сормовско-Мещерской линии, 
15-я станция Нижегородского метро-
политена. Названа она в честь мыса 
Стрелка, находящегося на месте слия-
ния рек Волга и Ока, одной из главных 
достопримечательностей в историче-
ском центре Нижнего Новгорода. Здесь 
же находится и стадион «Нижний Нов-
город», где пройдут несколько игр 
группового этапа и 2 игры плей-офф.

«Вента» в 2017 году изготовила шесть 
вентиляторов главного проветривания 
метрополитена, четыре из  которых 
были установлены при строительстве 
станции «Стрелка». Разработчик вен-
тиляторов — нижегородская компания 
АО «ОКБМ Африкантов».

Осевые вентиляторы для метропо-
литена ВО-1800 изготовлены в  соот-
ветствии с требованиями системы ме-
неджмента качества, применяемой для 
изделий, эксплуатируемых на  атом-
ных станциях. Они способны работать 
при температуре до 250 °С, в том чис-
ле при пожаре. Срок службы венти-
ляторов, изготовленных ОАО  «Вента», 
не менее 20 лет.

По инф. пресс-службы 
ОАО «Вента»

Переехали 
в деревню

Россияне отказываются от дач в 
пользу загородных домов

УСТОЙЧИВОЕ снижение спроса 
на классические дачи отмечают 
эксперты. Популярность теряют 
участки с домами сезонного про-
живания на маленьких участках 
в 6 соток.

Кроме того, юридически оформ-
ленная как «дачная», недвижимость 
таит в себе больше рисков потери 
собственности. Поэтому на смену 
летним домам приходят автоном-
ные, для постоянного проживания. 
Основная причина — смена потреб-
ностей современных дачников.

Люди не готовы к неудобствам. 
Туалет на улице и вода из колод-
ца уже никого не устраивают. В дач-
ных посёлках оборудуют дома с соб-
ственными скважинами, система-
ми канализации, решают вопросы 
отопления за счёт электрических 
или газовых приборов, рассказы-
вает вице-президент Российской 
гильдии риелторов Константин 
АПРЕЛЕВ. Организация комфорт-
ного проживания на природе обхо-
дится дорого, люди не готовы к та-
ким расходам ради нескольких лет-
них месяцев. «По сути, дачу нужно 
превратить в абсолютно автоном-
ный дом», — отмечает эксперт. По-
этому собственники такую загород-
ную недвижимость рассматрива-
ют уже как постоянную для прожи-
вания. Современный рынок труда 
способствует этой тенденции.

По инф. СМИ

к документации и проведе-

Вопросы к руководителям от О. Рогозиной, «ЭХП», цех 102


