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ДЕЛЕГАЦИЯ ПРОФСОЮЗНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ КОМБИНАТА «ЭХП» 
В СОСТАВЕ ВАРВАРЫ БОГДАНОВОЙ, 
ЕЛЕНЫ ПРОСТОЛУПОВОЙ, АЛЕКСЕЯ 

КОВАЛЕНКО, ЕКАТЕРИНЫ СПИЦИНОЙ 
УЧАСТВОВАЛА В СЕМИНАРЕ-
СОВЕЩАНИИ МОЛОДЁЖНЫХ 

ПРОФСОЮЗНЫХ КАДРОВ И АКТИВА 
РПРАЭП УРАЛЬСКОГО РЕГИОНА, 

ЧТО ПРОВОДИЛСЯ В НАЧАЛЕ 
ИЮНЯ В ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ 
НА ТУРБАЗЕ «МЕДВЕЖИЙ УГОЛ».

На семинар, который прохо-
дил в  стиле «ЭКО-туризм», 
 прибыли представители го-

родов: Трёхгорный, Новоуральск, 
Озёрск, Снежинск, Лесной, Ека-
теринбург. На  протяжении трёх 
дней наши профсоюзные активи-
сты общались с коллегами по об-
щественной работе, пополняли 
свои знания и  шлифовали необ-
ходимые навыки. Как говорится, 
«жизнь — не те дни, что прошли, 
а  те  — что запомнились»! Такие 
встречи с  единомышленниками 
не  могут никого оставить равно-
душными, тем более активных, 
творческих молодых людей, стре-
мящихся украсить свою жизнь 
и жизнь своих коллег.

Да, наши активисты находят-
ся в эпицентре профсоюзных дел 
и  уже проявили свои способно-
сти во многих творческих проек-
тах. А  лидеры ПК-391 пытают-
ся не только приобщить широ-
кий круг сотрудников пред-
приятия к  полезным 
и  интересным де-
лам, воспитывая ко-
мандный дух, стрем-
ление к  совершен-
ству, но и не забывают 
о  разностороннем раз-
витии личности, перио-
дически обучая активи-
стов в  профкоме или на-
правляя на  учёбу регио-
нального, отраслевого мас-
штабов. Вот и  на  этот раз 
представители молодёжной 
комиссии ПК окунулись в ат-
мосферу дружеского всеобуча, 
организованного профсоюзом 
ГК «Росатом».

В  первый день семинара 
было проведено совещание по 
итогам работы за  прошедший 
2017  год и  первый квартал те-
кущего года, обсуждены меро-
приятия, состоялся обмен опы-
том. Нашим ребятам тоже было 
о  чём рассказать и  пополнить 
копилку дел своей комиссии 
новыми идеями. К тому  же 
им выпала честь участвовать 
в выборах заместителя пред-
седателя комиссии по  ра-
боте с  молодёжью РПРАЭП 
Уральского региона. Боль-
шинством голосов был из-

бран Александр Афонасьев 
из ПО «Маяк» города Озёрска.

Во  второй день был проведён 
оригинальный тренинг «Soft skills 
профсоюзного активиста». Пред-
ставлены три модуля данного тре-
нинга: активные компетенции; 
креативность — как основа инно-
вационного развития; грамотное 
управление своим временем. Да, 
время  — это важная субстанция 
и самое дорогое, чем мы делимся 
друг с другом! Тренинг проводила 
кандидат культурологии, доцент 
кафедры «Журналистика и массо-
вые коммуникации» ЮУрГУ (Юж-
но-Уральского государственного 
университета) города Челябинска 
Алия Добрикова. Несколько ме-
тодов ребята взяли на  вооруже-
ние и непременно используют во 
внутренних профсоюзных фор-
мах обучения актива.

Вечером того  же дня ни  снег, 
ни  град, ни  ветер не  смогли по-
мешать провести квест «В  поис-
ках артефактов РПРАЭП», здесь 
пригодилась спортивная закал-

ка наших делегатов, ведь каждый 
из  них дружит с  физкультурой 
и  спортом, и  их  командный дух 
способствовал успеху. Потом у ко-
стра было проведено обсуждение 
проблемы по  уменьшению чис-
ленности входа молодёжи в проф-
союз. Выявлены причины это-
го снижения: отсутствие инфор-
мации и  чётко выраженной цен-
ности объединения в  профсоюз. 
К  сожалению, многие работники 
комбината «ЭХП» проходят мимо 
информационных стендов, не чи-
тают листовки и газетные публи-
кации, забывают о  больших воз-
можностях социальных сетей, 
где мы  регулярно публикуем ма-
териалы о  заботе профсоюза, от-
стаивании интересов трудящихся 
и  удивительных проектах, спла-
чивающих людей.

Завершился отраслевой семи-
нар обсуждением полученных 
знаний и умений за «круглым сто-
лом», где молодые уральцы при-
шли к единому мнению об усиле-
нии работы на местах с информа-

ционными площадками. Незабы-
ваемые впечатления всем делега-
там семинара подарила туристи-
ческая база «Медвежий угол», ко-
нечно  же, катания на  баги, пла-
вание в  бассейне и  удивитель-
ная красота челябинской приро-
ды вокруг.

Надеюсь, что Варвара, Алек-
сей, Елена, Екатерина поделятся 
своими впечатлениями не только 
с  коллегами по  молодёжной ко-
миссии, но  и  будут рады оказать 
помощь профсоюзному активу 
подразделений в  донесении ин-
формации о значимости профсо-
юза на современном этапе.

Удачи вам, ребята, в  закрепле-
нии полученных знаний на прак-
тике!

Н. МУХИНА, 
ПК-391

г. Лесной
Фото из архива 

участников семинара
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 Семинар Промышленность

Инновации в профсоюзе 

Бензин сдаёт 
назад

Цены на топливо начали снижаться

СТОИМОСТЬ бензина и дизель-
ного топлива в столице начала 
снижаться. Такую динамику по-
казали данные мониторинга Мо-
сковской топливной ассоциации 
с 4 по 9 июня.

Тренд проявился впервые 
за 3 месяца, до этого средневзве-
шенные цены на топливо на АЗС 
только росли. Так, на прошлой не-
деле литр АИ-95 подешевел на 8 ко-
пеек до 45,83 руб., литр АИ-92 — 
на 7 копеек до 42,52 руб., а литр 
ДТ — на 5 копеек до 44,35 руб.

В Минфине рассчитывают, что 
российские нефтеперерабатыва-
ющие заводы в ближайшее время 
снизят оптовые цены на топливо. 
Как заявил на прошлой неделе ди-
ректор департамента налоговой 
и таможенной политики мини-
стерства Алексей САЗАНОВ, это 
произойдёт из-за понижения акци-
зов 1 июня. 

По инф. СМИ

Уничтожить 
печать

ФНС объяснила, как закрыть своё 
дело и не оказаться в должниках

ФЕДЕРАЛЬНАЯ налоговая служба 
дала рекомендации индивиду-
альным предпринимателям, ре-
шившим закрыть свой бизнес.

Сегодня в Едином реестре субъ-
ектов малого и среднего предпри-
нимательства, который ведёт ФНС, 
зарегистрировано более 2,3 мил-
лиона индивидуальных предпри-
нимателей. При этом 800 тысяч — 
вновь зарегистрированные. Чаще 
всего ИП относятся к малому или 
микробизнесу с годовым оборотом 
до 75 млн рублей и занимаются тор-
говлей и оказанием бытовых услуг 
населению. По закону индивиду-
альный предприниматель в России 
не может открыть банк, страховую 
или туристическую контору. По ста-
тистике, ИП существует не более 
3-3,5 лет. Далее либо закрывается, 
либо переходит в статус юридиче-
ского лица. В ФНС напоминают, что 
нельзя просто взять и прекратить 
деятельность. Для этого существу-
ет целый комплекс процедур. Пре-
жде всего следует завершить тру-
довые отношения с сотрудника-
ми, снять с учёта контрольно-кас-
совую технику, произвести расчёты 
с кредиторами, уничтожить печать 
(при её наличии). «Перед тем как 
закрыть ИП, рекомендуется узнать 
о наличии или отсутствии задол-
женности по налогам и сборам — 
последние должны быть погаше-
ны в любом случае, — подчеркнули 
в ФНС. — Даже после ликвидации 
бизнеса физическое лицо не осво-
бождается от уплаты налогов, штра-
фов, страховых взносов и других 
долгов, полученных во время его 
деятельности в качестве ИП. Взыс-
кание долгов может быть осущест-
влено за счёт имущества, принадле-
жащего физлицу, через службу су-
дебных приставов». И только по-
сле этого подать в налоговый ор-
ган, который осуществлял реги-
страцию ИП, заявление о прекра-
щении деятельности, а также запла-
тить госпошлину, которая составля-
ет 160 рублей.

По инф. СМИ

 Бизнес

«жизнь — не те дни, что прошли, 
а  те  — что запомнились»! Такие 
встречи с  единомышленниками 
не  могут никого оставить равно-
душными, тем более активных, 
творческих молодых людей, стре-
мящихся украсить свою жизнь 

Да, наши активисты находят-
ся в эпицентре профсоюзных дел 
и  уже проявили свои способно-
сти во многих творческих проек-
тах. А  лидеры ПК-391 пытают-
ся не только приобщить широ-
кий круг сотрудников пред-

витии личности, перио-
дически обучая активи-
стов в  профкоме или на-
правляя на  учёбу регио-
нального, отраслевого мас-
штабов. Вот и  на  этот раз 
представители молодёжной 
комиссии ПК окунулись в ат-
мосферу дружеского всеобуча, 
организованного профсоюзом 

В  первый день семинара 
было проведено совещание по 
итогам работы за  прошедший 
2017  год и  первый квартал те-
кущего года, обсуждены меро-
приятия, состоялся обмен опы-
том. Нашим ребятам тоже было 
о  чём рассказать и  пополнить 
копилку дел своей комиссии 
новыми идеями. К тому  же 
им выпала честь участвовать 
в выборах заместителя пред-
седателя комиссии по  ра-
боте с  молодёжью РПРАЭП 
Уральского региона. Боль-

пригодилась спортивная закал- нии работы на местах с информа-

Молодёжь ПК-391 во время семинара РПРАЭП, г. Челябинск

Во время спортивного состязания. В. Богданова - в центре Итоговое фото всех участников семинара 


