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17 сентября в администрации НТГО 
в присутствии главы Л. ТЮКИНОЙ 
состоялась жаркая дискуссия между 
членами Общественного совета 
собственников жилья и представи-
телями ресурсоснабжающей ком-
пании-новичка ООО «ГЭСКО». Повод 
веский — полная неготовность горо-
да к осенне-зимнему сезону.

Пока коммерческие «тяжеловесы»: ООО 
«Городская энергосервисная компания» 
(«ГЭСКО»), ООО «Нижнетуринские тепло-
вые сети» («НТТС») и ООО «Региональные 
коммунальные системы» («РКС») перепи-
рались между собой за право оторвать 
лакомый кусок в виде поставок тепловых 
ресурсов, горожане продолжали мерз-
нуть в квартирах. Погрязнув в политиче-
ском скандале, связанном с проведением 
конкурсной процедуры по выбору нового 
игрока, который взялся бы обслуживать 
захудалую нижнетуринскую инфраструк-
туру, «акулы» хозяйственного бизнеса по-
ставили отопительный сезон под угрозу. 
Передел жилищно-коммунального рынка 
Н. Туры настолько их захватил, что преж-
ний лидер — ООО «СТК», сложив с себя 
обязанности, по-тихому улизнул с «поля 
боя», передав бразды правления «ГЭСКО».

Кстати сказать, беспрецедентное шоу, 
в которое вылилась конкурсная проце-
дура, с давлением, угрозами и ярым не-
согласием с решением комиссии после 
вскрытия конверта между представите-
лями частной хозэлиты удалось на славу! 
«Свара» докатилась аж  до  областно-
го издания «МК-Урал», попытавшегося  
обличить личности всех «финансовых 
воротил», «серых кардиналов» и «афе-
ристов», протягивающих свои якобы на-
дежные руки с тем, чтобы заграбастать 
теплосети. 

Страсти поутихли лишь к 1 сентября, 
когда официально объявили победителем 
«Городскую энергосервисную компанию». 
Настало время для диалога. 

Сойдясь лицом к  лицу с  жителями 
Н.Туры в стенах администрации, руко-
водству «ГЭСКО» пришлось, мягко гово-
ря, несладко. Измотанные халатностью 
и бездействием коммунальщиков, горо-
жане с  первых минут дали понять чи-
новникам в  «галстуках», подкатившим 
к местному Белому дому на дорогих ино-
марках, — пустая болтовня не прокатит, 
и спрашивать они намерены с новоиспе-
ченных «ресурсников» по полной. 

Более полутора часов держали удар ме-
неджеры «ГЭСКО», выслушивая претензии 
и наболевшие вопросы от доведенных 
до отчаяния людей, чьи эмоциональные 
выступления, надо признаться, несли 
в себе солидное зерно здравого смысла. 
В общем и целом жильцы оказались куда 
более подкованными, нежели товарищи 
из  «ГЭСКО». По-видимому, последние 
не ожидали от простых собственников 

столь высокой осве-
домленности и раз-
борчивости в  ЖКХ. 
А  потому не  от-
ветили ни  на  один 
системный вопрос, 
предпочтя занять 
позицию униженных 
и оскорбленных.

На фоне серьезной 
коммунальной на-
пряженности в горо-

де людей справедливо интересовало, как 
«ГЭСКО» намерено выстраивать отноше-
ния с управляющими компаниями, решать 
проблемы разбалансировки гидравлики, 
приводить в норму тепловые нагрузки 
на  сети, формировать температурный 
режим, восстанавливать функции насо-
сно-подкачивающих станций и  тепло-
пунктов, которые сегодня, как и тепловые 
колодцы, находятся в ужасном состоянии.

В  ответ у  генерального директора 
«ГЭСКО» А.В. Марочкина ничего толково-
го не нашлось. Товарищ даже не в курсе, 
где в городе разорваны «закольцовки», 
пояснив, что в эту тему он еще глубоко 
«не въезжал».

Примечательно, но назвать себя тепло-
виком Александр Владимирович, как сам 
признался, не может. Два высших обра-
зования и у исполнительного директора 
«ГЭСКО» И.Е. ЖУРАВЛЕВА. Вот только оба 
у Игоря Евгеньевича — не технические. 
О каких тогда технюансах способны по-
ведать господа коммерсанты догадаться 
нетрудно.

Между тем от головотяпства прежней 
ресурсоснабжающей организации народ 
настрадался с лихвой. Прошлой зимой 
Нижняя Тура замерзала! Приходили 
в  «СТК», там кивали на  управляющую 
компанию, шли в УК — та отсылала об-

ратно и так по кругу. В нынешнее лето 
(с мая по сентябрь) округ прозябал без 
горячей воды. Температура той, что шла 
из крана — 25-27°C. Зато денежку за ока-
зываемую услугу драли по максимуму. 
«За 10 лет работы «СТК» мы имеем абсо-
лютно разваленный город! — возмущают-
ся члены Общественного совета жильцов. 
— Сети изношены, ремонт на них практи-
чески не велся. Трубы лежат в лотках, пол-
ных воды, которую коммунальные службы 
не  спешат откачивать и, после устра-
нения порывов, закапывают их  вместе 
с ней. УК копят долги — 240 млн (!), среди 
«управляшек» есть и те, которые вообще 
не подготовились к зиме! Мы не единожды 
просили провести аудиторскую проверку 
хотя бы одной, но в ответ — тишина. По-
ставленные на «обратку» насосы не решат 
сложностей с процессом циркуляции те-
плоносителя. Температура в  уральских 
домах сродни той, что в домах сочинцев 
зимой, поскольку вода идет от  тепло-
пункта на 12-15°C ниже нормы. Это же 
ненормально! Как за нее рассчитывают-
ся «управляшки»  — очень любопытно. 

На 17 сентября еще соцкультбыт не был 
подключен. Кто это позволил?! За ЖКХ 
бдят столько структур, а у «семи нянек 
дитя без глазу».

«Начало отопительного сезона — полбе-
ды, — продолжают жители, — нас в боль-
шей степени волнует  то, как „ГЭСКО“ 
намерен исправлять сложившееся положе-
ние вещей, решать системные проблемы. 
Потому как говорить и делать — совер-
шенно разные глаголы. Пока никакой кон-
кретики мы от них не добились».

Выслушав присутствовавших в  зале 
и  не  рискуя залезать в  «производ-
ственные дебри», потому как вряд  ли 
оттуда вылезут, делегаты от ГЭСКО по-
просили помощи у Совета, на которую 
они могли бы опереться для понимания 
ситуации по каждому объекту Нижнету-
ринского городского округа.

В финале совещания стороны догово-
рились регулярно собираться в трех — 
четырехстороннем формате с  целью 
детального рассмотрения повестки дня.

Предстоит ли нижнетуринцам срочно 
запасаться шерстяными носками и теплы-
ми свитерами, и грозит ли приближающая-
ся зима вовсю отыграться на «погоде» 
в их домах, поживем — увидим.

Ю. ПРЕСС
Фото А. Буйбарова

АкцентРЕК ЛАМА

НИЖНЕТУРИНСКИЕ 
ТЕПЛОСЕТИ: НАРОД 
БЬЕТ ТРЕВОГУ! 

На территории Лесного в 2014 году 
зарегистрировано 2 ДТП, в которых 
получили травмы два ребенка. 

Происшествие на пешеходном пе-
реходе в июне, когда травмы получил 
10-летний ребенок, не оставило рав-
нодушным никого. Дети, сочувствуя 
мальчику, решили обозначить про-
блему детского дорожно-транспорт-
ного травматизма, но как? Они стали 
участниками акции. Собравшись в ПК 
«Буревестник», проанализировав 
проблему, мы сделали выводы: ни 
водители, ни пешеходы не придают 
значения дорожным знакам. Решили 
обозначить важные дорожные знаки 
для взрослых так, чтобы они их не 
пропустили.  Организатор акции 

«Буревестник». На первом этапе по-
мощники ГИБДД, дети 74 школы заня-
лись подготовкой рисунков дорожных 
знаков «Дети». Второй этап — акция 
на пешеходном переходе. Она прошла 
под контролем ГИБДД и ДНД. На пе-
шеходном переходе, где был сбит ре-
бенок, ребята обратились к водителям 
и пешеходам. 

В этот раз, когда на дороге было уже 
10 предупреждающих знаков «Дети», 
водители точно не могли их не увидеть. 
Теперь водители предупреждены и, на-
деемся, будут внимательно смотреть на 
дорогу.

И. ЖУЖГОВА, инспектор  
по пропаганде ОГИБДД ОМВД 

России по ГО «Город Лесной»

ОТДЕЛ РЕКЛАМЫ
газеты «Радар» и «Резонанс»: 
г. Нижняя Тура, офис ИД «Резонанс»,  
ул. Свердлова, 135, тел./факс: 8 (34342) 2-46-84
сот.: 8-909-012-2749, Эл. почта: rek@rezonans92.ru

«У семи нянек дитя без глазу»

Участники разговора

производственное объединение 
на постоянную работу  

приглашает мужчин и женщин 
На производство требуются: 

- СБОРЩИКИ МЕБЕЛИ
- СТАНОЧНИКИ
- УПАКОВЩИКИ
- ГРУЗЧИКИ

Возраст от 20 до 45 лет

В офисы продаж требуются: 
- МЕНЕДЖЕРЫ ПО ПРОДАЖАМ  
- ДИЗАЙНЕРЫ КОРПУСНОЙ   
  МЕБЕЛИ 

Гарантируем: 
официальное трудоустройство,  

полный соцпакет,  
достойную и стабильную зарплату. 

По вопросам трудоустройства  
обращаться: 3-87-06, г. Лесной,  

Коммунистический пр-т, 15,  
магазин «Командор».(5
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ОАО «ТИЗОЛ» г. Нижняя Тура
на постоянную работу требуется

ОПЕРАТОР ФАСОННОЙ РЕЗКИ СТАНКА  
С ПРОГРАММНЫМ УПРАВЛЕНИЕМ

Требования к кандидату: 
- знание системной программы Sinumerik 8Di, 
конструкторских программ АвтоКад, Компас 3Д;

Условия приема:
- возможность обучения на рабочем месте 
- собеседование
- з/п от 25 000 руб.

По вопросам трудоустройства обращаться  
по адресу: ОАО «Тизол», г. Нижняя Тура, 
ул. Малышева, 59 (отдел кадров),  
телефон для справок: 8 (34342) 2-53-73,  
адрес электронной почты: ButyginaOM@tizol.com

Акция «ВОДИТЕЛИ, ВНИМАНИЕ: ДЕТИ!»

Юные лесничане подготовили  
обращение к водителям и пешеходам


