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На столь знаменательное для города Лес-
ного событие сотрудников предприятия 
приехали поздравить представители ор-
ганов управления региона: главный Фе-
деральный инспектор по Свердловской 
области Владимир ШАБАНОВ, замести-
тель управляющего Северным управлен-
ческим округом Константин ВОРОНИН, 
главный специалист отдела партийного 
строительства Регионального исполни-
тельного комитета партии «Единая Рос-
сия» Александр ГЕРСТНЕР и депутат Зак-
собрания СО Людмила МЕЛЬНИКОВА.

Вслед за ними теплые слова с пожеланиями 
прозвучали от главы администрации ГО «Го-
род Лесной» Ю. ИВАНОВА, главного инженера 
комбината И. ВИНОГРАДОВА и председателя 
Совета неработающих пенсионеров комбината 
И. ЛАРИОНОВОЙ.

В ходе мероприятия почетными наградами 
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были отмечены особенно отличившиеся ра-
ботники: мастера, конструкторы, токари…

Знаком отличия ГК «Росатом» за заслуги пе-
ред атомной отраслью 3 степени награждены: 
начальник гальванического цеха Дмитрий ТАРА-
КАНОВ, руководители группы отдела капстро-
ительства Александр ШИРЯЕВ и технологиче-
ской группы отдела главного технолога Влади-
мир СУСЛОВ, токари механосборочного произ-
водства Евгений МАРКОВ и механосборочного 
цеха новой техники Владимир ШУМКОВ.

Благодарственных писем Главной Феде-
ральной инспекции по Свердловской области 
удостоены: начальник отделения сборочного 
производства Алексей ЛАЗАРЕВ, начальник 
производства изотопов Александр ШУШКИН, 
начальник Центра реабилитации Сергей СЕ-
КРЕТАРЕВ, фрезеровщик инструментально-
го цеха Владимир ВЕДЕРНИКОВ, оклейщик 
химико-технологического производства Ольга 
АРХИПОВА. 

19 июня в СКДЦ 
«Современник» 
прошел торже-
ственный вечер, 
посвященный 
67-летию ком-
бината «Элек-
трохимприбор»

Вслед за ними, по давней традиции, под бур-
ные овации зала на сцену поднялись ветераны 
предприятия: Анатолий ВОХРИНЦОВ, Юрий 
ЛЕПИХИН, Вячеслав КАНЮКА. Они поблаго-
дарили руководство комбината и дали напут-
ствие работающей в атомной промышленно-
сти молодежи.

На церемонии конкурсного награждения 
лучшими молодыми специалистами комбина-
та были признаны 15 производственников и 
активистов.

Кульминацией торжества стало великолеп-
ное выступление Московского мужского ка-
мерного хора «Пересвет». Исполнители бук-
вально взорвали аудиторию известными пес-
нями и романсами. Приятно удивленная пу-
блика не только аплодировала им, но и подпе-
вала на протяжении всего концерта.

С. АЛЕКСАНДРОВ
Фото автора
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Добрый день, дорогая редакция. Меня зо-
вут Мария Петрова. Я инвалид II группы. 
Если честно, до глубины души возмуще-
на тем, кого пытаются привлечь к ответ-
ственности в связи с громким делом, ког-
да из-за халатности сотрудников невро-
логического отделения погибла наша го-
рожанка («Радар» №  24, «Вина медиков 
доказана московской независимой экс-
пертизой»).

Меня до сих пор мучает один очень важный во-
прос: ответьте, пожалуйста, люди добрые, как 
могло случиться так, что тяжелобольная па-
циентка упала с  каталки прямо на  пол?! Где, 
спрашивается, в  этот момент находилась по-
стовая медсестра? Может, она спала или ку-
рить ходила, или чай пить?

В неврологическом отделении наличествует 
два поста. Значит две медсестры и две сани-
тарки должны точно быть на своих рабочих ме-
стах. Почему тогда всю вину за произошедшее 
взвалили на одну только санитарку Н. ШУМКО-
ВУ? Куда отлучилась вторая санитарка?..

Просто поражаюсь безалаберности всех ме-
диков этого отделения, кто в тот момент нахо-
дился на  службе. Почему старшая медицин-
ская сестра не прибежала на помощь, или это 
ее не касается? Мол, моя хата с краю?.. Толь-
ко с ваточкой в руках ей не лень ходить по от-
делению, проверяя наличие пыли и  создавая 
вид, будто усердно трудится, сталкивая, порой, 

лбами санитарок или медсестер, а  сама  — 
прям, спокойствие и невинность.

Свалили всю ответственность на одну сани-
тарку и  ходят теперь, по  видимости, доволь-
ные, мило улыбаются. А ведь вся обязанность 
за жизнь пациентов, как однажды сказала врач 
БЕЛЬКОВА, ложится на плечи того самого по-
стового сотрудника. Получается, она не спра-
вилась со  своими обязанностями? Надо кон-
кретно с  ней разбираться, а  уже потом обви-
нять санитарку.

Санитарочки за  копейки делают всю тяже-
лую работу. Судя по  статье, по  закону отве-
чать должны только зав. отделением КУКЛИН, 
врач СОБОЛЕВА и  санитарка Шумкова? Дру-
гих в обвинительном списке нет. Бардак, одним 
словом. Как был он, так и остался. Появления 
настоящего хозяина отделения, наверное, ни-
когда не дождемся.

Сегодня его коллектив крайне «тяжелый» — 
недружный, несплоченный. К  пациентам тут 
относятся грубо, не чураясь выяснять отноше-
ния прямо при них. Если бы не лежала в этом 
отделении, никогда не решилась бы на публич-
ный отклик. Лично прошла через медсестрин-
ское хамство. А санитарок считаю истинными 
трудягами, никогда ни в чем не откажут паци-
енту.

М. ПЕТРОВА,  
неравнодушная лесничанка

В соответствии с Дополнительным соглаше-
нием к Соглашению о минимальной заработ-
ной плате в Свердловской области, заключен-
ным Федерацией профсоюзов СО, Региональ-
ным объединением работодателей «Сверд-
ловский областной Союз промышленников и 
предпринимателей» и Правительством СО от 
26.06.2013 г. № 32 в области установлена сле-
дующая минимальная зарплата: для работни-
ков организаций бюджетной сферы, машино-
строения, химической, легкой промышленно-
сти и сельского хозяйства (с 1 октября), а так-
же для сотрудников организаций внебюджет-
ного сектора экономики, кроме организаций 
машиностроения, химической, легкой промыш-
ленности и сельского хозяйства (с 1 июля) в 
размере 7090 рублей.

В размер минимальной заработной платы 
включаются: тарифная ставка, оклад (долж-
ностной оклад), компенсационные выплаты 
(доплаты и надбавки компенсационного харак-
тера, в том числе за работу в условиях, откло-
няющихся от нормальных, особых климатиче-
ских и на территориях, подвергшихся радиоак-
тивному загрязнению, иные выплаты компен-
сационного характера), а также стимулирующие 
выплаты (доплаты и надбавки стимулирующе-

го характера, премии, иные поощрительные 
выплаты).

Соглашением устанавливается размер ми-
нимальной заработной платы для работников, 
работающих на территории Свердловской об-
ласти, за исключением работников организа-
ций, финансируемых из федерального бюдже-
та.

Размер минимальной заработной платы в 
Свердловской области, установленный Согла-
шением, в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации, обеспечивается: ор-
ганизациями, финансируемыми из областного 
бюджета, за счет средств областного бюджета, 
внебюджетных средств, а также средств, полу-
ченных от предпринимательской и иной при-
носящей доход деятельности; организациями, 
финансируемыми из местных бюджетов, за 
счет средств местных бюджетов, внебюджет-
ных средств, а также средств, полученных от 
предпринимательской и иной приносящей до-
ход деятельности; другими работодателями – 
за счет собственных средств.

Дополнительная информация по телефону 
4-03-85.

В. МЕЛЬНИК,  
директор Центра занятости

Важно

О минимальной  
заработной плате
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