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Взгляд со стороны

Наряду с ознакомительными лекция-
ми по теме «Избирательная кампания 
кандидата, как она проходит?», наряду  
с тренингами, ролевыми играми, защитой 
проекта «Я – будущий глава», в програм-
ме слета был и брифинг с настоящими (не 
теоретическими!) кандидатами. На нем-то  
я и побывала.

Первый и второй вопросы билета для 
регламентированного (в начале встречи) 
ответа кандидата были общими для всех: 
«Ваш возраст, профессия, образование, 
стаж, место фактического проживания?», 
«Почему Вы идете во власть, каковы силь-
ные стороны Вашего характера?». Третий 
вопрос был чисто хозяйственным, при-
чем, каждому кандидату – отдельный.

Надо сказать, вопросы молодежь 
не высосала из пальца. Был проведен 
опрос, в котором участвовали более 
двухсот респондентов лично или через 
сайт в Интернете, и, как это ни покажет-
ся неожиданным, оказалось, что именно 
проблемы ЖКХ, дороги, жилье, рабочие 
места для молодежи и экология терри-
тории больше всего волнуют молодую 
смену.

Не все кандидаты выдержали опре-
деленное для ответов время (5 минут),  
и оставшиеся в запасе минуты органи-
заторы пустили на блиц: присутствующие 
задавали дополнительные вопросы кан-
дидатам согласно личному выбору.

Первый билет вытянула Лариса Тюки-
на. И вопрос ей достался один из глобаль-
ных и самых острых для Нижнетуринского 
округа: «Какими Вы видите позитивные 
изменения в системе ЖКХ?».

Справившись с волнением (не ожи-
дала, что ей придется начинать), Лариса 
Вадимовна конкретно и четко предста-
вила свою программу (если станет гла-
вой округа) в области реконструкции 
городской и сельской 
жилищно-коммуналь-
ной сферы, свои шаги, 
направленные на кар-
динальные изменения 
как в управленческой 
структуре, так и в ре-
шении наболевших 
вопросов.

– Нам может по-
мочь только переори-
ентирование работы 
ЖКХ, передача кон-
троля за работой 
частных управляю-
щих компаний в руки 
муниципалитета, –  
сказала Тюкина, – 
создание своего 
единого муниципального расчетно-кассо-
вого центра, контролирующей «системы 
поквартальных», привлечение активной 
общественности для дополнительного 
контроля за действиями коммунальщи-
ков, создание обязательной самостоя-
тельной структуры в поселках.

Подробно об этом Лариса Вадимовна 
уже говорила на всех встречах с избира-
телями и писала в прессе. Но сегодня как 
никогда напрашивался акцент на том, как 
и в какие сроки могут произойти такие из-
менения, если столь разнородна коман-
да претендентов на пост главы? Я имею  
в виду, в частности, наработанный опыт 
Тюкиной в структуре власти (без личных 
полномочий, правда, так как являлась 
лишь заместителем главы), но опыт не-
малый, знание финансовых потоков, 
непосредственное знакомство с деятель-
ностью частных компаний на территории 
округа, итог более чем ста встреч с из-

легкое шоу 
серьезных 
претендентов

Примите поздравление

1 сентября в Лесном в этом году ознаменовано 
юбилеями сразу двух школ. В этот день в городе, ко-
торый назывался тогда Свердловск-45, в 1963 году 
была открыта школа № 73. А в 1968 году распахнула 
свои двери школа № 74.

Уважаемые учителя, работники школ, ветераны педаго-
гического труда и родители! Дорогие ребята и выпускники 
школ №№ 73 и 74!

Примите самые искренние слова поздравления с юби-
леями ваших образовательных учреждений! 45 и 50 лет 
для истории – это всего лишь миг, а для школы – целая 
жизнь, наполненная множеством событий. С годами об-
ретается мудрость и все выше поднимается профессио-
нальная планка. За всем достигнутым – труд и терпение, 
самоотверженность и творчество, преданность своему 
делу и любовь к детям.

Выпускники с теплотой вспоминают о времени, когда 
они учились в этих стенах, о своих наставниках и друзьях, 
которых они обрели в школьные годы. А для сегодняшних 
учеников школа стала по-настоящему родной, открываю-
щей для каждого из ребят мир знаний.

Желаем всем счастья и благополучия, здоровья и не-
иссякаемой энергии. Пусть планы воплотятся в жизнь,  
а мечты станут реальностью.

В. ГРИШИН, глава ГО «Город Лесной»,
Ю. ИВАНОВ, глава администрации  

ГО «Город Лесной»

Оплачено из средств избирательного фонда кандидата на должность главы Нижнетуринского городского округа Тюкиной Ларисы Вадимовны

Это была одна из предвы-
борных встреч, организо-
ванных всем шестерым 
кандидатам на пост главы 
Нижнетуринского город-
ского округа комитетом 
по культуре, физической 
культуре, спорту и соци-
альной политике адми-
нистрации НТГО. Прошла 
она в рамках открытого 
городского слета молодеж-
ных общественных объ-
единений и организаций 
под названием «Молодежь –  
в политику».

бирателями, на которых присутствовали 
около пяти тысяч человек, а на другой 
чаше весов – молодые амбиции и до-
вольно слабое видение истинного по-
ложения. Вопрос, напрашивавшийся 
и раньше, здесь, на встрече, встал ре-
бром: возможно ли провернуть глобаль-
ную реформу ЖКХ конкретного округа 
человеку, несведущему в делах НТГО, 
тем более – приезжему? И сколько ему 
на это потребуется времени? Да и во-
обще, с каким багажом идут люди во 
власть?

И тут началось легкое, маленькое 
шоу с участием – нет, вовсе не враж-
дующих, а совсем даже наоборот –  
приятных во всех отношениях, добро-
желательно настроенных, правда, не-
сколько растерянных, претендентов 
на пост главы округа. Забыв о соб-
ственном позиционировании, личном 
брендировании на публике, не успев 
переформатироваться – аудитория-то 
молодая, въедливая – гости, отвечая 
на вопросы в своих билетах, стали вы-
давать перл за перлом:

– У меня есть большое стремление 
менять все к лучшему. Я умный, упертый 
и еще какой-то …

– Про дороги у меня ответа нету …
– Дороги сломалися, ямы получили-

ся …
– Нынешняя ваша власть меня 

не устраивает. Я молод, амбициозен  
и симпатичен. А что касается экологии, 
леса у вас тут рядом лучше, чем у нас  
в Екатеринбурге. Надо реку Туру сделать 
местом отдыха. Не сильно-то таких за-
водов тут много, которые дымят, это не 
Первоуральск и не Тагил. Очистные-то  
у вас совсем уже древние? Да? Пред-
примем их реконструкцию…

– Три раза периодически выдви-
гаюсь в мэра. Когда-то, может, и про-
бьюсь… Безбашенные люди идут  
в ЖКХ… В следующем году у вас тут,  
у Нижней Туры, юбилей? Такими «небри-
тыми» и встретим? Гастарбайтеров надо 
привезти, чтобы чистоту навести…

Заявление (а может, шутка) про  
гастарбайтеров аудиторию всколыхнуло не 
на шутку. Если на предыдущие перлы моло-
дежь реагировала сдавленными смешками, 
то на это предложение грохнули реплики: 
«Для самих работы нет! Это – не выход!».

Короче, легкое шоу серьезных пре-
тендентов.

А когда кандидаты с грехом пополам 
ответили все же на вопросы в своих 
билетах, и по новому кругу пошли до-
полнительные вопросы, их почему-то 
задавали теперь уже в основном Тю-
киной. И получали конкретные ответы:  
и про молодежную ипотеку под строи-
тельство жилья, и про спортивный 
клуб, требующий ремонта, и про строи-
тельство бассейна, и про кадры, и про 
культуру на селе. Собственно, выстраи-
ванию новой кадровой политики на мес- 
тах и в самой администрации немало 
уделили внимание два кандидата: Тюки-
на и кандидат – ее ровесник. Как оказа-
лось, люди они в этом вопросе опытные. 
И их выступления прозвучали наиболее 
убедительно. Они говорили о том, что  
в последнее время забыта элемен-
тарная система подготовки кадро-

вой смены руководителей высшего  
и среднего звена на предприятиях,  
в организациях и учреждениях, и что ее 
необходимо целенаправленно возро-
дить, о том, что, не думая о резерве, мы 
не думаем о завтрашнем дне.

В пику высказываниям, из аудитории 
слышались прямые обвинения руковод-
ства некоторых организаций и предприя- 
тий в том, что не дают дорогу молодым, 
опираются на старый кадровый потен-
циал. На что кандидаты возразили:

– Если человек действительно хочет 
сделать карьеру, он всегда попадет  
в готовящийся кадровый резерв. Надо 
все время двигаться вперед, самосо-
вершенствоваться, постигать смежные 
профессии, становиться поистине неза-
менимым специалистом на своем месте 
и тогда вас заметят и по достоинству 
оценят ваши усилия.

Один из кандидатов подспудно про-
вел мысль о том, что женщина и полити-
ка – вещи несовместимые (об этом было 
и в его публикациях в местной прессе), 
что опыт в экономике и финансах – это 
хорошо, а вот знание юриспруденции – 
лучше. Никто и не спорит. Но вот умеете 
ли вы работать с людьми – огромным 
количеством людей, не только с адми-
нистративной командой, наработали ли 
вы авторитет опытного и продвинутого 
сотрудника, из кого вы составите эту 
самую команду власти, и хватит ли вам 
терпения и решимости внести безболез-
ненно для округа колоссальные изме-
нения в местную политику? А главное: 
как долго придется ждать городу, округу, 
когда вы подготовитесь, наберетесь сил 
и начнете управлять?

– Да, в глазах мужчин, может быть, 
моя принадлежность к слабому полу  
и является главным недостатком, – за-
метила Лариса Вадимовна. – Я же это 
обстоятельство недостатком не считаю. 
У меня хватит и твердости в принятии 
решений, и мудрости, и такта – прошу 
в этом не сомневаться. А мое решение 
стать главой продиктовано чисто жен-
ским, по-матерински человеческим от-
ношением к людям, своим землякам,  
с которыми я выросла, живу, работаю,  
и для которых, став главой, могу сделать 
еще много доброго.

Обычно идешь на по-
добные предвы- 
борные встре-
чи с ожиданием 
ощутить себя 
над схваткой. Не 
получилось. Мо-
лодежь придер-
живалась мягких 
и вполне интелли-
гентных правил 
тусовки. Это ли об-
стоятельство, «под-
готовленность» ли 
большинства кан-
дидатов, явное 
ли преимущество 
Ларисы Вадимов-
ны, но создалось 
впечатление, что 

кандидаты на должность главы как бы 
объединились вокруг ее сильной и само-
достаточной личности, ее спокойствия, 
знания, что и как делать в конкретном 
случае, и, по сути, еще до выборов усту-
пили ей первенство. Получилось это по-
мужски элегантно.

В заключение было общее фото.  
А потом даже прозвучала смелая 
корпоративная мысль: «А не отметить 
ли нам это дело по-русски?».

Может быть, спешу с выводами, 
но хочу заметить: мирные выборы 
без черных технологий – нонсенс 
для Среднего Урала в последнее 
десятилетие. Вот Нижняя Тура и за-
сияла первым позитивным отсветом  
в глазах области, вспорхнула первой 
ласточкой добра и мира на небоскло-
не выборных баталий. Неплохо для 
начала новой жизни, не правда ли?

Ольга СОПРУНОВА

пусть 
исполняются 

мечты!

ЛАРИСА ТЮКИНА:
Будущее 
требует выбора. 
Проголосуем  
за перемены!»

«

Выборы главы НТГО

8 сентября 2013 года с 8:00 до 20:00 участковые 
избирательные комиссии ждут избирателей своего 
участка для голосования на выборах главы Нижнету-
ринского городского округа. Можно проголосовать:

На избирательном участке
Каждый избиратель голосует лично, голосование за 

других избирателей не допускается. Избирательный бюл-
летень выдается избирателю, включенному в список, по 
предъявлению паспорта или документа, его заменяющего.

Избиратель, не имеющий возможности самостоятельно 
расписаться в получении избирательного бюллетеня или 
заполнить его, вправе воспользоваться для этого помощью 
другого избирателя, не являющегося членом избиратель-
ной комиссии, зарегистрированным кандидатом, доверен-
ным лицом, наблюдателем.

Если избиратель считает, что при заполнении изби-
рательного бюллетеня совершил ошибку, то он вправе 
обратиться к члену участковой избирательной комиссии  
с правом решающего голоса, выдавшего избирательный 
бюллетень, с просьбой выдать ему новый избирательный 
бюллетень взамен испорченного.

Заполненный избирательный бюллетень опускается из-
бирателем в опечатанные и опломбированные ящики для 
голосования или в комплекс обработки избирательного 
бюллетеня (КОИБ);

Вне помещения
Голосование вне помещения проводится только в день 

голосования и только на основании письменного заявле-
ния или устного обращения избирателя, который болеет 
или находится на инвалидности. Все поданные заявления 
(обращения) участковая комиссия регистрирует в специ-
альном реестре. Заявление (обращение) может быть по-
дано избирателем не позднее 14:00 8 сентября 2013 года.

Необходимо позаботиться о том, чтобы члены комиссии 
смогли беспрепятственно попасть в ваш подъезд или дом  
с ящиком для голосования: предупредить соседей, оставить 
контактный телефон;

По месту временного пребывания
Голосование избирателей, находящихся в день голосо-

вания в местах временного пребывания (больницы, СИЗО, 
рабочее место с непрерывным графиком работы) орга-
низуется после подачи руководителем этого учреждения 
или предприятия списка таких избирателей в участковую 
избирательную комиссию не позднее чем за 3 дня до дня 
голосования. Голосование этих избирателей проводится  
с использованием процедуры голосования вне помещения 
для голосования на ближайшем избирательном участке. 
Правом голоса обладают только граждане с постоянной 
регистрацией в Нижнетуринском городском округе.

Заполнение избирательного бюллетеня
На всех избирательных участках в каждой кабине для 

тайного голосования будет размещен порядок заполнения 
избирательного бюллетеня.

Голосование проводится путем нанесения избирателем 
в бюллетене любого знака в квадрате справа от фамилии 
кандидата, в пользу которого сделан выбор.

Ждем вас на избирательных участках!
Ю. ГРИГОРЬЕВА, председатель  

Нижнетуринской РТИК

ждем вас, 
избиратели!


