
23 августа наш город посети-
ла делегация областного союза  
автотранспортных предпринима- 
телей.

Целью визита делегации было обсужде-
ние за круглым столом ряда вопросов, 
касающихся создания условий и органи-
зации транспортного обслуживания на-
селения в муниципальном образовании 
на примере города Лесного, обеспече-
ния безопасности пассажирских перево-
зок автомобильным транспортом, а так-
же заключение с администрацией Лесно-
го соглашения о взаимодействии.

На встрече, состоявшейся в управле-
нии ОАО «АТП», кроме гостей присутство-
вали руководители предприятия, адми- 
нистрацию Лесного представлял глава го-
родского округа В.В. Гришин. В своем ко-
ротком докладе он отметил, что в нашем 
городе на сегодняшний день острых про-
блем в организации перевозок нет, и пора-
довался за то, что опыт г. Лесного в этой 
сфере взят за основу областным транс-
портным союзом. В заключение глава 
подчеркнул, что в нашем городе хорошо 
разбираются в том, как возить пассажи-
ров и сколько за это брать денег. Завер-
шив свою речь и подписав соглашение  
о сотрудничестве, Виктор Васильевич 
покинул совещание. А остальных участ-
ников встречи ждала экскурсия по городу 
на автобусе с открытым верхом.

Казалось бы, ничто не предвещало 
беды… Но именно в тот момент, когда 
Виктор Васильевич покинул конференц-
зал АТП, стало известно, что в Лесном 
приостановили работу водители марш-
рутных автобусов. Внезапно прекрати-
ли движение автобусы, обеспечиваю-
щие перевозки пассажиров по марш-
рутам №№  4, 6, 10 и Пановка. Остано-
вились автобусы на ул. Ленина, в райо-
не СКДЦ «Современник», в том месте, 
где был установлен знак, запрещающий 
въезд на ремонтируемый участок дороги.

Как выяснилось, все ставшие транспорт-
ные средства принадлежат АТП г. Лесного,  
и на момент остановки каждый из автобусов 
был заполнен пассажирами, ехавшими по 
своим делам. Люди возмущались, недоуме-
вая, почему их не везут дальше, и кто возмес- 
тит им моральный и материальный ущерб 
за несостоявшуюся поездку. Мало того, что 
людям пришлось куда-то опоздать, так ведь 
среди них оказались еще и беременные 
женщины и мамы с грудными детьми, жен-
щины спешили домой, чтобы накормить ма-
люток. В какой-то момент началась сума-
тоха, обозленные люди накинулись на кон-
дукторов, требуя у них возврата денег, дру-
гие угрожали водителям, требуя продолжить 
движение. Образовалась толпа, по своей 
массовости не уступающая численности лю-
дей в дни праздников.

Чуть позднее к месту действия при-
были сотрудники ГИБДД и руководите-

ли АТП. Как выяснилось, команда пре-
кратить движение поступила водителям 
автобусов от их непосредственного ру-
ководства. Вот как это прокомментиро-
вал руководитель службы эксплуа-
тации предприятия Евгений Алексее- 
вич СМИРНОВ: «Возникшая ситуация 
сложилась из-за того, что сотрудники 
ГИБДД начали останавливать автобусы, 
следовавшие по своему согласованному 
маршруту, так как на данном участке до-
роги ведется ремонт. Застройщик посчи-
тал, что они повредят недоделанную до-
рогу. Нам же стало известно, что ремонт 
этого дорожного участка прекращен. За-
стройщик обязан завершить ремонтные 
работы к 1 сентября, но, судя по всему, 
не укладывается в срок, так как совер-
шенно очевидно, что восстановление до-
рожного полотна выполняется не по пла-
ну, а по мере финансирования. Также 
застройщик не позаботился о том, что-
бы общественный транспорт смог проез-
жать данный участок по другой стороне 
дороги, пока тот исправляется. Все это 
негативно складывается на работе авто-
транспортников. Водители автобусов вы-
нуждены объезжать ремонтируемый уча-
сток, из-за чего предприятие терпит ко-
лоссальные убытки. Администрация го-
рода, прекрасно зная об этом, не пошла 
нам навстречу, отказавшись предостав-

лять АТП субсидии за понесенные убытки, 
да еще и поручила ГИБДД останавливать 
наши транспортные средства, которые 
стали пересекать не готовый к эксплуа- 
тации дорожный участок. В связи с этим 
руководством АТП было принято реше-
ние об остановке перевозок пассажиров 
по данному маршруту, пока стороны не до-
говорятся».

Кстати сказать, договориться сторо-
нам удалось в тот же день. В итоге го-
род пошел навстречу автотранспортни-
кам. В ходе трехстороннего обсуждения 
проблемы городскими властями, руко-
водством АТП и ГИБДД было-таки при-
нято решение о выделении предприятию 
дотации на покрытие понесенных расхо-
дов, связанных с отклонением автобу-
сов от маршрута. Они продолжат движе-
ние по указанным маршрутам в объезд –  
через улицу Белинского, а город возмес- 
тит АТП незапланированные затраты.

Хорошо, что стороны все-таки услы-
шали друг друга, плохо другое – что это 
не было сделано заблаговременно, ведь 
в итоге конфликта пострадали простые 
люди, рядовые пассажиры, которым ни-
кто не вернет самое дорогое – их нервы 
и потерянное время.

Александр СЕРГЕЕВ.
Фото автора.
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Профсоюзная жизнь

С Днем знаний!
Дорогие школьники и студенты! Уважаемые педагоги 
и родители! Поздравляем вас с Днем знаний и нача-
лом нового учебного года!

Этот первый осенний день дарит встречу после летних каникул, 
за время которых ребята отдохнули и окрепли физически, по-
лучили множество ярких впечатлений и успели соскучиться по 
родной школе. В этот день вчерашние дошколята станут перво-
классниками, абитуриенты – студентами. Перед вами откроется 
новый мир знаний и открытий.

Сегодня мы говорим о модернизации системы образования и не-
обходимости получения качественных и актуальных знаний. Успеш-
ная реализация поставленных задач во многом является результа-
том плодотворной деятельности органов местного самоуправления, 
педагогов и образовательного сообщества нашего городского округа.

Впереди – новый учебный год, наполненный трудом, стара-
нием и стремлением достичь своей высоты. Уверены, что наши 
педагоги, родители и дети порадуют родной город добрыми де-
лами и своими успехами.

Искренне желаем всем, кто учится, настойчивости и упорства в по-
лучении знаний, учителям – энергии, терпения и мудрых решений, 
а родителям – гордиться своими детьми и радоваться их победам!

В. ГРИШИН,
глава ГО «Город Лесной»,

Ю. ИВАНОВ,
глава администрации ГО «Город Лесной».

Счастья и удачи!
Уважаемые педагоги и ветераны педагогического труда!
Дорогие школьники, студенты и родители!

Искренне поздравляем вас с Днем знаний! Первое сентября – 
всегда торжественный и волнующий момент для каждого, ведь 
именно с него начинается неизведанный, интересный и одно-
временно нелегкий путь к познанию и самостоятельной жизни.

Этот день является особенным для первоклассников, которые, 
держась за родительские руки, впервые ступят на порог школы. 
Не менее важен этот день и для будущих выпускников – ведь 
им предстоит выбирать профессиональную стезю. Этот праздник 
отмечают и студенты средних специальных и высших учебных 
заведений, которым полученные знания пригодятся в работе.

Желаем всем крепкого здоровья, счастья и удачи, педагогам – 
успеха в их самоотверженном кропотливом труде, школьникам и сту-
дентам – высоких результатов в учебе! Пусть удивительный мир но-
вых знаний и незабываемые минуты общения станут яркими мгнове-
ниями школьной и студенческой жизни!

А. НОВИКОВ,
генеральный директор  

ФГУП «Комбинат «Электрохимприбор»,
Е. ВЕНГЛОВСКИЙ,

председатель профсоюзной организации предприятия.

Впереди – самое 
интересное

День знаний – это всегда теплый, по-особому волную- 
щий праздник для всех, кто приходит учиться, полу-
чать новые знания, для педагогов, для родителей.

Начинается новый учебный год. Впереди – только самое инте-
ресное и увлекательное.

От всего сердца поздравляю всех учащихся, студентов, ро-
дителей и работников системы образования с началом нового 
учебного года!

Пусть покоряются самые высокие вершины знаний, претво-
ряются в жизнь самые смелые замыслы, в дневниках и зачет-
ках появляются только отличные отметки! Пусть ваши дни будут 
не серыми, экзамены – не трудными. Всем – крепкого здоровья, 
удачи, учащимся – содержательных уроков, а педагогам и роди-
телям – большого терпения. С Днем знаний!

Елена КАЗНОВСКАЯ,  
председатель Территориальной организации профсоюза,  

г. Лесной.

Победной высоты!
ОАО «Автотранспортное предприятие» г. Лесного позд- 
равляет школьников и студентов, а также их препода- 
вателей с Днем знаний!

Желаем прекрасного настроения, прочных знаний  и отличных оценок! 
Пусть 1  сентября станет удачным стартом на весь предстоящий 
учебный год!

Начало осени – начало школьной жизни,
И прозвенит опять для вас звонок.
Иными станут все слова, поступки, мысли,
И снова в класс идти вам на урок.
Пусть оправдаются все ваши ожиданья,
Пусть воплотятся планы и мечты,
И пусть сбываются все смелые желанья,
Успехов вам, победной высоты!

Коллектив ОАО «АТП».

Вышла в победители
Подведены итоги второго этапа конкурса социально 
значимых проектов Госкорпорации «Росатом».

Лесной на конкурсе представлял коллектив школы № 71 с про-
ектом «Городок дорожной безопасности» (повышение уровня 
знаний детей и подростков о безопасности дорожного движе-
ния) в проектной линии «городская среда».

Всего на конкурс были поданы 194 заявки. Среди 67 лучших работ 
и проект школы № 71. До конца 2013 года в образовательном учреж-
дении будет оборудован городок дорожной безопасности для обуче-
ния школьников правилам дорожного движения.

По инф. Управления образования г. Лесного.

Про доступную среду 
для инвалидов

При главе администрации создана комиссия по орга-
низации доступной среды для инвалидов.

В рамках комплексного плана мероприятий сотрудники Управ-
ления социальной политики обследуют все объекты городской 
инфраструктуры на оснащение их элементами доступности.

В настоящее время проверено 136 учреждений. Во многих из них 
уже установлены поручни, пандусы, кнопки вызова, ярко-желтой по-
лосой обозначены ступени. На ряде парковок у таких организаций 
уже стоят специальные знаки. Среди учреждений, которые особен-
но активно участвуют в организации доступной среды для инвали-
дов, сотрудники органов соцзащиты называют Центральную апте-
ку, Сбербанк, подразделения медсанчасти, учреждения культуры  
и связи и торговые центры «Кировский», «Калинка» и «Метелица».

По инф. СМИ.

Конфликт

Автобус

Благое дело

дальше не пойдет!..

Одно из ведущих направлений  
деятельности профсоюзной орга-
низации комбината «ЭХП» – это ра-
бота с семьей. Организуют ее уди-
вительные женщины, члены ко-
миссии профкома под председа-
тельством Ольги Денисенковой, 
способные «горы свернуть» ради 
благополучия семей заводчан, осо-
бенно детей.

Профсоюзные активисты с вдохновени-
ем осваивают интересные проекты, ищут 
новые формы работы, бережно сохраняя  
и традиции прошлых лет. Сами, с легко-
стью проводя разные мероприятия, они вы-
ступают и в качестве организаторов празд-
ников, проводимых с помощью деловых 
партнеров из учреждений культуры горо-
да, поддерживают дружеское взаимодей-
ствие с городскими общественными фор-
мированиями и организациями. О.Д. Дени- 
сенкова уже четвертый созыв трудится  
в составе городского женсовета, вовлека-
ет своих коллег в городские мероприятия, 
такие как День защиты детей, Междуна-
родный День матери. С помощью специа- 
листов СКДЦ «Современник» и Детской  
хореографической школы профкомом ком-
бината проводятся новогодние утренни-
ки, на которых члены комиссии дежурят, 
вручают детишкам подарки от профсоюза 
комбината. Много благотворительных ак-
ций на счету активисток этой комиссии, не-
равнодушные к чужой беде, они привлека-
ют и других работников градообразующе-
го предприятия к оказанию помощи постра-
давшим от какого-то стихийного бедствия 
или обездоленным детям, сиротам. Отра-
жение социальных вопросов в коллектив-
ном договоре по защите прав и гарантий се-
мьи и детства – тоже заслуга профсоюзно-
го актива. Председатель комиссии входит  
в состав президиума ПК-391 и всегда за- 
остряет внимание его членов на вопросы 
по оказанию помощи семье и детям.

Многие годы сотрудничают с профсою- 
зом Надежда Калистратова (отд.  086),  
Лиина Наумова (пр-во  219), Светлана  
Краева (отд.  900), Татьяна Верлова 
(отд. 083). Их активная жизненная позиция, 
безупречность в выполнении производ-
ственных планов, высокая самодисциплина 
вызывают только уважение и даже гордость 
со стороны коллег. Любое дело, доверен-
ное им, без сомнения, выполняется на «от-
лично». Кроме того, каждая из активисток 
уважаема в своих первичных профсоюз- 

ных организациях, где они также востре-
бованы и полезны. Всесторонне развитые, 
эрудированные, обаятельные – женщины 
являются образцом выполнения и своего 
материнского долга.

Ведущую роль в работе комиссии игра-
ют и Лариса Епифанова (ц.  010), Еле-
на Усольцева (пр-во 112). Их стаж в акти-
ве профсоюзной комиссии чуть меньше, но 
тоже солидный. За высокое чувство ответ-
ственности, неравнодушие, инициативу этих 
женщин уважают и коллеги по обществен-
ной работе, и профсоюзные руководители.

Бесспорно, факт избрания и делегиро-
вание в состав профсоюзного актива пред-
ставителей первичных профсоюзных орга-
низаций – уже доказательство авторитета 
того или иного человека. И если доверили 
ему такие полномочия трудовые коллекти-
вы, значит, женщины стараются это дове-
рие оправдать. Второй год, например, по-
могает комиссия по работе с семьей моло-
дежной общественной организации в про-
ведении турслета. Молодые родители –  
участники слета совершенно спокойно 
оставляют своих детей на попечение проф- 
союзных активисток в «Детской комнате», 
организованной ими. В этом году в тече-
ние четырех часов детей развлекали Ана-
стасия Смирнова (пр-во  102), Наталья 

Игнатьева (отд.  037), Елена Усольцева  
(пр-во 112) с помощью студенток Ирины Ха-
паловой, Насти Денисенковой, чтобы ро-
дители спокойно отстаивали честь команд  
своих трудовых коллективов. Разнообраз-
ные игры, конкурсы, забавы собрали огром-
ный круг детворы, в основном дошкольно-
го возраста. Дети радовались возможно-
сти проявить свои способности, веселому 
общению друг с другом и с профсоюзными 
организаторами, сладким подаркам, с удо-
вольствием резвились на свежем воздухе.

Впереди у комиссии много планов. Но-
вый проект реализован профсоюзом в ка-
нун учебного года: проведены экскурсии 
в музей пожарной части для первокласс-
ников – детей работников комбината. Да 
не познавательную экскурсию, а просве-
тительскую, чтобы дети могли ориентиро-
ваться в трудной ситуации, оставаясь одни 
дома, соблюдать противопожарную безо-
пасность! Надеюсь, к приближающемуся 
20-летнему юбилею профсоюзной органи-
зации комбината «ЭХП» эти прекрасные 
женщины тоже придумают что-нибудь ин-
тересное – ведь им по плечу любое дело!

Наталья МУХИНА,  
председатель информационной 

комиссии ПК-391.
Фото автора.

Им по плечу
любое дело!
О комиссии ПК-391 по работе с семьей

Чем недовольны автотранспортники 
и пассажиры Лесного

Коротко: Лесной

  Комиссия по работе с семьей, О. Денисенкова - вторая слева.

  Люди ждут начала движения общественного транспорта.


