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2012 год. 
каким он был для дмитрия жукова?

Главным событием про-
шлого 2012 года для себя лично 
я считаю рождение дочери. 
Прибавилось радостных забот, 
каждую высвободившуюся ми-
нутку отдаю своей семье: быть 
отцом – это счастье. Скажу ис-
кренне, я – счастливый отец!

Сейчас много говорят о нацио-
нальной идее, об обустройстве 
России. Я уверен – невозможно 
обустроить Россию, если будет 
продолжаться процесс разруше-
ния семейных, родственных свя-
зей. Семья – это тот фундамент, 
на котором держатся все наши 
города и села, деревни и поселки. 

Это истинная опора государства. 
Семья – это передаваемые из по-
коления традиции, правила, уклад 
жизни, даже уникальные семейные 
рецепты. Когда начинают рассуж-
дать о здоровом образе жизни,  
я, прежде всего, думаю, что здоро-
вье укрепляется семьей.

Мой отец всю жизнь прорабо-
тал на Серовском металлургиче-
ском, мама – на ферросплавном. 
Сейчас мои родители на пенсии. 
Они были и остаются для меня 
примером доброты и совести. Они 
хранят наши семейные корни. Это 
очень достойно!

Любовь к матери, любовь  
к Родине, любовь к родному горо-
ду – это не просто слова. Это значит 
быть не безразличным к судь-
бе земли, на которой ты живешь,  
к людям, с которыми вместе тру-
дишься. Этому меня научили ро-
дители. Уважать пожилых людей, 
своих и чужих родителей – свя-

той принцип каж-
дого человека.  
В старших зало-
жена мудрость не-

скольких поколений. 
Это закрепля-
ется семьей. 
Поэтому я счи-
таю главным 
с о б ы т и е м 
года именно 

рождение до-
чери Киры – это 

был настоящий 
праздник всей 
нашей семьи.

В канун Ново-
го года я заду-
мался – а чем для 
меня стал год ухо-

дящий? Пришел  
к выводу, что самое 

главное то, что 
удалось поступательно  
и стабильно работать. 
Быть может, мне и не 

удалось сделать все, что 
планировалось, но рабо-
та была результативной. 
Считаю, что результат – 
самое главное. Когда я 
избирался в депутаты 
Думы Серовского город-
ского округа, меня очень 
радовала поддержка 
земляков – люди понима-
ли, что я иду в депутаты 
ради того, чтобы работать 
на развитие территории. 
Именно это я считаю своей 
целью и задачей.

Развитие – это процесс 
пошаговый, поэтапный, но на 

каждом этапе должен обозна-
читься определенный результат. 
Наглядным примером результа-
тивности считаю работу депутата от 
нашео округа в Законодательном 
Собрании Свердловской области 
Дениса ПАСЛЕРА – он был избран 
в декабре 2011 года, но уже  
в июне 2012 года перешел на ру-
ководящую работу в Правитель-
ство Свердловской области. Но 
даже за довольно короткий пери-
од своей депутатской деятельности 
он сумел решить проблему моста 
на трассе Серов–Сосьва–Гари, где 
люди этот мост десятилетия ждали,  
и вот – дождались, наконец-то, надеж-
ного сообщения с «большой землей». 
Депутат настоял на финансирова-
нии ремонта в больницах Серова  
и Нижней Туры, начал активно решать 
проблему детсадов, ускорил процесс 
газификации в Лобве и Ляле. Это об-
разец активной депутатской работы.

О результативности моей депу-
татской деятельности должны су-
дить избиратели – уверен, что лишь 
они могут оценивать дела депутат-
ские, мы же именно ради них ра-
ботаем и их интересы отстаиваем.  
Я постоянно встречаюсь с жителями 
всех территорий Серова и стараюсь 

максимально оперативно решать 
поставленные избирателями вопро-
сы. Проблемы избирателей могут 
быть большими и малыми, но задача 
депутата – активно действовать для 
решения проблем.

Для себя как для депутата я по-
ставил личную задачу – возрож-
дение нашего северного хоккея. 
Сам увлечен этим замечательным 
видом спорта, с удовольствием 
и огромным азартом участвую  
в соревнованиях различного 
уровня. Поэтому искренне хочу, 
чтобы былая слава наших земля-
ков, магов и волшебников шайбы  
и клюшки вновь утвердилась и за-
сверкала, Я за то, чтобы в каждом 
городе, селе и поселке были созда-
ны условия для занятия спортом (от 
маленького хоккейного корта или 
футбольного поля до полноценных 

физкультурно-оздоровительных 
комплексов) – в этом направлении 
действую и буду действовать!

И о своей непосредственной 
работе – моя производственная 
деятельность напрямую связана 
с уральским агропромышленным 
комплексом. 2012 год ознаме-
нован тем, что страна вступила  
в ВТО. Особенности нашего риско-
ванного земледелия мы отлично 
знаем. Уральскому селу необхо-
дима существенная и постоян-
ная поддержка. Для выживания 
сельхозпроизводителя необхо-
димы эффективные программы 
развития. Именно развития, а не 
помощи! Это компенсирует для 

уральского агропромышленного 
комплекса риски, связанные со 
вступлением в ВТО.

Говоря же о «столпах» нашей 
северной экономики еще раз по-
вторю об особенно волнующей 
меня теме – «проблеме седых 
голов». О том, что сейчас прак-
тически на всех промышленных 
предприятиях нашего округа рабо-
тают люди в возрасте и пенсионе-
ры. Достаточно пройтись по цехам 
и увидеть поседевших умельцев, 
чтобы понять главную опасность – ма-
стерам сегодня фактически некому 
передать свой огромный трудовой 
опыт. В цехах нет молодежи. Не-
обходимо поднимать престиж 
рабочего человека. И это тоже де-
путатская задача. Недальновидно 
оценивать завод по принципу «есть 
прибыль – есть предприятие, нет 

прибыли – нет предприятия». Это 
подход временщиков.

Нужно обратить особое вни-
мание на то, что вокруг каждого 
из уральских заводов сформиро-
вана особая кадровая система – 
это производственные династии, 
в которых поколениями по на-
следству передавались не просто 
умения и навыки, но и отношение 
к труду, закреплялись требования 
к качественно сделанной работе, 
стремление довести до совершен-
ства любую продукцию. Легенды 
об уральских мастерах – это не 
сказки и байки, это абсолютно ре-
ально существующий набор трудо-
вых традиций. И не использовать 
его крайне неразумно! Зато очень 
разумно найти достойное направ-
ление, где наши уральские умель-
цы смогут применить свои навыки 
и развивать свой опыт, передать 
его детям и внукам.

Заводской бизнес на Урале 
по природе своей социален. 
Уральцы – это ценнейший че-
ловеческий капитал, и этот ка-
питал необходимо развивать. 
Поэтому градообразующие 
предприятия, как я считаю, 
должны активно участвовать 
в общественной жизни своей 
«малой родины». Чтобы завод 
обладал заслуженным прести-
жем, нужны не только хорошие 
условия труда и достойная зар-
плата, но и участие в городском 
обустройстве. Для уральских 
городов всегда был характе-
рен особый симбиоз завода  
и города, именно это было зало-
гом той созидательной синер-
гии, фундаментом заводского 
развития.

Необходимо использовать 
все возможности любого ад-
министративного или партий-
ного ресурса, создать условия 
для конструктивного взаимо-
действия с руководителями 
областного правительства, на 
любом депутатском уровне 
вносить актуальные, аргумен-
тированные и юридически вы-
веренные законодательные 
предложения и инициативы. 
Время громких обещаний  
и политических противостояний 
уже прошло, необходимо ДЕЙ-
СТВОВАТЬ РЕЗУЛЬТАТИВНО. Чем 
я и занимаюсь.

Чего я жду от 2013 года? 
Мне очень хочется, чтобы  
в этом году было поменьше кон-
фликтов и побольше работы. 
Думаю, что это естественное 
и нормальное желание всех, 
кто желает для нашей родной 
земли развития и благоустрой-
ства. И самое главное – чтобы 
и моя семья, и все наши ураль-
ские семьи были счастливы, 
успешны и благополучны.

От всей души хочу пожелать 
землякам здоровья, успехов, 
благоденствия. И удачи во всех 
начинаниях!

Депутат подводит итоги и размышляет о семье, работе, спорте и «проблеме седых голов»

Дмитрий ЖУКОВ: «О моей 
депутатской деятельности 
должны судить избиратели – 
уверен,  что лишь они могут 
оценивать дела депутатские, 
мы же именно ради них  
работаем и их интересы  
отстаиваем. А для меня  
как депутата избиратели 
ставят  цели и задачи».

«Уважать пожилых людей, своих и чужих роди-
телей – святой принцип каждого человека. В стар-
ших заложена мудрость нескольких поколений. 
Это и есть наша жизнь. Это закрепляется семьей. 
Поэтому я считаю главным событием года имен-
но рождение дочери Киры – это был настоящий 
праздник всей нашей семьи».

«Необходимо использовать все возможно-
сти любого административного или партийного 
ресурса, создать условия для конструктивного 
взаимодействия с руководителями областного 
правительства, на любом депутатском уровне 
вносить актуальные, аргументированные и юри-
дически выверенные законодательные предло-
жения и инициативы. Время громких обещаний 
и политических противостояний уже прошло, не-
обходимо ДЕЙСТВОВАТЬ РЕЗУЛЬТАТИВНО. Чем я и 
занимаюсь».
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