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Коллектив специализируется на уни-
кальных заказах по доработке и изго-
товлению технологической оснастки для 
сборочно-разборочной работы спецпо-
дразделений, на изготовлении специаль-
ной и гражданской продукции, зачастую 
выполняя работу срочно или в сжатые 
сроки. По чертежам конструкторов 065 
отдела сами создают уникальные станки 
или приспособления к ним. Ф.Н. Шаба-
лин требует от подчиненных никогда не 
пасовать перед трудностями и браться 
за любую работу. В его лексиконе нет 
слов «не знаю», «не умею», «не могу», 
и весь коллектив следует за своим лиде-
ром.

Механик «от Бога», Федор Николае-
вич влюблен в свою работу. На его счету 
много рационализаторских предложений 
и авторских свидетельств, за что награж-
дался премиями, Почетными грамотами, 
знаком «Изобретатель СССР». Если что-
то не получается у рабочего, руководи-
тель сам становится к станку по принци-
пу: «Делай, как я!»

Механиком его назначили в 28 лет, 
опыта не было, только страстная любовь 
к станкам и вообще к технике. Но помога-
ли коллеги из других подразделений. Ему 
везло на хороших людей. С благодарно-
стью вспоминает руководитель многих 
своих учителей-наставников, особенно 
Сергея Александровича Кривошеина 
и Юрия Ильича Дамаскина, к сожале-
нию, уже ушедших из жизни.

Сегодня коллектив испытывает дефи-
цит рабочих рук, оптимизация численно-
сти персонала не миновала и этот уча-
сток. Приходится «выкручиваться», так 
как жизнь диктует свои условия: кто-то 
болеет, кто-то учится, и очередной отпуск 
необходим всем. Но рядом надежные 
люди. 14 лет назад пришла на участок из 
111 цеха опытный фрезеровщик Лидия 
Семеновна Устюгова, ныне – распре-
делитель работ, незаменимый помощник 
руководителя. Все оборудование в ис-
правном состоянии держит слесарь-ре-
монтник Александр Лаврин. «Ювелир-
но» работает высококвалифицирован-

ный шлифовщик Александр Петухов. 
Профессионально ведет документаци-
онное обеспечение Ольга Краева. Все 
более увеличивающийся объем работ 
виртуозно выполняет техник по инстру-
менту Ольга Лопарева. Но чтобы удер-
жать интерес своих подчиненных, думаю, 
надо не отставать от времени, быть даже 
чуть впереди технического прогресса, по-
стоянно самосовершенствоваться. Этой 
тактики и придерживается Шабалин.

Федор Николаевич – человек увлечен-
ный, всесторонне развитый. Круг его ин-
тересов широк. Он во всем привык дохо-
дить до самой сути. Возглавляя профсо-
юзную организацию, с душой заботился о 
людях, не забывал о наглядной агитации 
и информированности коллектива. На 
мой вопрос о приоритетах в обществен-
ной работе Федор Николаевич ответил, 
что не надо забывать о том, что «не ме-
сто красит человека, а человек – место». 
Забота о людях, плановость, контроль за 
ходом выполнения поручений и строгая 
отчетность – вот главные составляющие 
любого труда!

Для меня авторитет человека измеря-
ется еще и его отношением к семье. А 
семья у Шабалиных превосходная! Дети 
и внуки – талантливые, с активной жиз-
ненной позицией. Но самое главное – в 
этой семье любят друг друга, с радостью 
общаются, проявляя заботу, внимание и 
поддержку. И чувства их искренни, здесь 
нет проблемы «отцов и детей». В семье 
поют, играют на музыкальных инструмен-
тах. Им хорошо вместе, что видно невоо-
руженным глазом. И их тепло благотвор-
но действует на окружающих.

Уютно ощущала я себя и в коллективе 
участка. Дружелюбная обстановка, все 
загружены работой и без нервозности, 
с удовольствием выполняют служебные 
обязанности. Благоприятный микрокли-
мат в коллективе – основной залог успе-
ха! С юбилеем, коллектив! Пусть ваши 
традиции обязательно продолжаются, а 
трудовой стаж Федора Николаевича не 
прерывается двадцатилетним рубежом!

Наталья МУХИНА, город Лесной.
Фото автора.

Хороший микроклимат - 
залог успеха!

Ф.Н. Шабалин - в кругу своих единомышленников.

Недавно состоялась очередная 
экскурсия лесничан на гору Белая 
и посещение фермы-заповедника в 
Висиме.

Утро было прохладным, а настроение у 
путешественников – приподнятым. Прош-
ли через проходную и поехали. И вот мы 
уже не рядовые горожане, живущие в Лес-
ном, а туристы. Первая остановка – на 
границе Европы и Азии.

Всю дорогу смотрели диски о туристи-
ческих местах Свердловской области. 
Много познавательного узнали про ди-
настию Демидовых. Как выразился царь 
Петр I про Демидовых: «Вот бы мне 5-6 
таких деловых людей, а ты у меня один». 
Это из х/ф «Демидовы». И действительно 
понимаешь, царь радел о Родине, Отече-
стве. Тогда Демидовские заводы называ-
лись чугунолитейными и железоделатель-
ными. Невольно сравниваю династию Де-
мидовых-заводчиков с нашими новоиспе-
ченными олигархами (для меня это слово, 
«олигарх», ругательное – Дерипаска, Век-
сельберг, Абрамович и иже с ними). Эти 
олигархи Демидовым не годятся и в под-
метки. Ведь, по существу, они – халявщи-
ки и хапуги. Брали все задарма.

Насколько хороша природа Урала – это 
знают все. Тут уместно привести стихи:

«Вглядись, и ты увидишь вдалеке 
Листвы осин внезапную багряность.
Как солнце с осенью плывут в реке…»

Мне по сердцу эта красота, желанна. Ви-
сим – родина всемирно известного писате-
ля Д.Н. Мамина-Сибиряка. Посещаем его 
родовое гнездо, где прошли детские годы 
писателя. Музейные работники – творче-
ские люди. Обстановка в доме почти точь-
в-точь, какая была при жизни писателя. 
Побывали в школе, где учился Мамин-Си-
биряк. На время стали учениками, т. к. си-
дели за партами-столами, сиденья – лавки. 
Экскурсовод много чего нам рассказала, и 
я невольно ощутила себя ученицей того 
времени. Обстановка соответствовала.

Когда было темно, жгли лучину. В то 
время куда сложней было учиться, чем 
сейчас. Алфавит состоял из 43 букв и был 
очень сложен. А сейчас – из 33-х.

А какие телеги, тарантасы, короба, ко-
шовки! Средство передвижения было тог-
да одно – лошадиная тяга. Лошадь! Ка-
кое умное животное! Вот мы, наконец, и 
на ферме-загоне, где живут лошади. Они 
дружно подходят к нам и просят угощение. 
Кто дает хлеб, кто – морковь, капусту… 
Угостившись, лошадки отходят от огражде-
ний. Оказывается, эти лошади из Якутии, 

они низкорослые и очень выносливые, к 
зиме у животных появляется длинная гу-
стая шерсть. Лошади и олени легко ужива-
ются вместе, чего не скажешь про челове-
ка. Маралов много. Их главная ценность –
рога, из которых производят лекарство 
«Пантокрим», которое очень помогает при 
нервных болезнях, укрепляет иммунитет, 
предотвращает раннее старение, прида-
ет силы человеку. Далее видим страусов. 
Один самец – Петрович и две самочки – 
Дуся и Муся. Самочки-то невзрачные, а вот 
у Петровича шерсть черного цвета и чув-
ствуется, что он здесь – хозяин положения. 
Нашлось угощение и для них.

Доехали до горы Белой. Поднимаемся, 
выходим на смотровую площадку. Обо-
зреваем окрестности, ощущения – не пе-
редать! Кругом такой простор, такая даль 
необозримая! И горы, горы… Это главный 
Уральский хребет. У многих с собой ка-
меры, фотографируемся. С погодой нам 
очень повезло.

С удовольствием наслаждаемся горами, 
но все хорошее когда-то кончается. Пора 
спускаться вниз.

Оформлен этот горнолыжный комплекс 
по европейским стандартам. Имеются раз-
влечения для разных групп населения. Каж-
дый себе выбирает то, что желает. Побывав 
там, я поняла, что прав был Э. Россель, 
когда воплотил свою идею по созданию 
этого комплекса в жизнь, хотя противников 
у этого проекта было много. Говорят, даже 
иностранцы узнали про этот комплекс, при-
езжают посмотреть и остаются довольны…

На канатно-кресельном подъемнике 
поднимались молодые люди с велосипе-
дами и скатывались на них вниз. Дух за-
хватывало, глядя на них! Много адренали-
на получила от всего увиденного. Велоси-
педисты здесь тренируются, у них это на-
зывается «получить экстрим».

Очень довольна я поездкой и экскурси-
ей по заповедным местам. Молодцы наши 
музейщики, что проложили новый туристи-
ческий маршрут «Н. Тагил – Висим – гора 
Белая». Чудо – увидеть живьем афри-
канских страусов у нас на Урале! Ничего, 
прижились и зиму переносят нормально. 
Спасибо экскурсоводу Елене Евгеньевне 
Староверовой. Поездка-экскурсия получи-
лась отличная!
Валентина СТРЕЛЬЦОВА, г. Лесной.

Фото из личного архива автора.

«Лучше гор могут быть 
только горы!»

(3-3)

ГБОУ НПО СО
"Профессиональный лицей № 78

им. О.В. Терешкина"
продолжает набор на обучение профессии 

"Электромонтер по ремонту
и обслуживанию электрооборудования"

на базе 11 классов.

Срок обучения – 10 месяцев.
Стипендия – 1200 рублей в месяц.

Справки по телефонам:
3-71-96, 3-71-98 (3-2)

АВТОШКОЛА местного отделения 
ДОСААФ России г. Лесного предлагает 

следующие образовательные услуги:

- подготовка водителей транспортных средств 
категорий «А», «В», «С», «D», «Е»;

- переподготовка водителей транспортных средств с 
«В» на «С»; с «С» на «В»; с «С» на «D»;

- подготовка водителей транспортных средств, 
оборудованных устройствами для подачи специальных 
световых и звуковых сигналов, категорий «А», «В», «С», 
«D»;

- курсы повышения квалификации водителей по 
20-часовой программе.

 НАБОР НА КАТЕГОРИЮ «В» ПРОВОДИТСЯ
НА ОКТЯБРЬ, НОЯБРЬ, ДЕКАБРЬ

Даем дополнительные часы для лиц, имеющих право управления автомобилем

Справки по телефонам: 3-70-61, 3-73-95 или 
по адресу: Коммунистический проспект, 3, каб. 17 (4-3)

ОАО «ТИЗОЛ» г. Нижняя Тура
объявляет набор граждан на постоянную работу

по специальностям, получаемым на предприятии:

• Оператор получения штапельного стекловолокна
(З/п от 20000 руб.)
• Оператор изготовления рулонно-конструкционных 
материалов (З/п от 17000 руб.)
• Вязальщик (З/п от 17000 руб.)
ТРЕБОВАНИЯ:
- образование начальное профессиональное,
среднее специальное;
- возраст до 43 лет.
УСЛОВИЯ ТРУДА:
- сменный график работы.

ТРЕБУЕТСЯ:
• Слесарь по ремонту металлорежущих станков 5 р.
(З/п от 20000 руб.)
• Электромеханики 6 р. (З/п от 25000 руб.)
• Электромонтер по ремонту электрооборудования 4-5 р. 
(З/п от 18000 руб)
• Фрезеровщик 5-6 р. (З/п от 20000 руб.)
• Токарь 4-5 р. (З/п от 18000 руб.)
• Слесарь-ремонтник 4-5 р. (З/п от 18000 руб.)

По вопросам трудоустройства обращаться по адресу:
ОАО «Тизол», г. Нижняя Тура, ул. Малышева, 59,

тел. (34342) 2-53-73 – отдел кадров (2-1)


