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Профобразование

«Шараги» больше нет!
В последних числах июня «Профес- 
сиональный лицей №78 им. О.В. Те-
решкина» наконец-таки защитил свой 
проект по реорганизации в многоуров-
невое учреждение непрерывного про-
фессионального образования «Поли-
профильный техникум им. О.В. Тереш-
кина».

Предисловие

Я говорю «наконец-таки», потому что 
не понаслышке знаю, какую дол-

гую, трудную и кропотливую работу с пре-
одолением административных и финансо-
вых барьеров пришлось провести его руко-
водству. А потому, 26 июня, на мой взгляд, 
должен был стать ответственным днем не 
только для коллектива лицея, социальных  
партнеров, но и, в первую очередь, для му-
ниципальной власти. Ее представители 
были официально приглашены на меро-
приятие, однако, они так и не появились, 
даже не предупредив об этом. По крайней 
мере, следовало бы учесть тот факт, что на 
встречу приехали и из Министерства сред-
него и профессионального образования 
Свердловской области.

Без сомнения этот день стал значимым 
и для жителей города. Впрочем, многие из 
них до сих пор не знают о том, что лицей пе-
репрофилируется в техникум, несмотря на 
то, что работа по реализации этого проек-
та началась еще в мае 2010 года. Конечно, 
педагогический состав вел и ведет актив-
ную профориентационную работу, однако 
этого недостаточно. Необходимы дополни-
тельные мероприятия по привлечению вни-
мания целевой аудитории, в частности, че-
рез городские средства массовой информа-
ции. В этом смысле, мне, как и другим лес-
ничанам, не понятно, почему на фоне таких 
серьезных проблем, как старение работо-
способного населения, отъезд молодежи из 
города, отсутствие притока кадров из дру-
гих регионов в связи со статусом ЗАТО, не-
хватка высококвалифицированных специ-
алистов в городском округе, этой социаль-
но-значимой теме был уделен минимум ме-
дийного внимания?.. Это к слову…

Собственно, о проекте

Всем известно, что основным заказчи-
ком кадров и услуг профессионального об-
разования в городе Лесном является ФГУП 
«Комбинат «Электрохимприбор», кото-
рый обеспечивает занятостью 16,9% на-
селения. По словам посетившего Лес-
ной генерального директора корпора-
ции «Росатом» Сергея Кириенко, рост 
объемов производства на комбинате «Элек-
трохимприбор» до 2020 года должен увели-
читься по производству военной продукции 
в 5 раз, а по производству гражданской про-
дукции – в 2 раза. В связи с интенсивным 
развитием производства и высокой план-
кой технологических требований, производ-
ственные комплексы комбината в настоя-
щее время испытывают большую потреб-
ность в квалифицированных работниках.

Для решения назревшей проблемы ком-
бинат «Электрохимприбор» подписал с  
ПЛ-78 и Министерством общего и среднего 
образования области трехстороннее Согла-
шение о взаимодействии, в котором опре-
делены заказы на подготовку кадров по 

ряду востребованных профессий. Но 
почему именно Профессиональный ли-
цей, а не какое-либо другое учебное за-
ведение?

«Программы профессиональной 
подготовки, реализуемые на заводе, 
являются узкопрофильными, не мас-
совыми. Исходя из перечня образова-
тельных программ промышленной на-
правленности, существующих в город-
ском округе «Город Лесной», наиболь-
шая доля реализуется в ПЛ-78. По 12 
программам лицей является монопо-
листом», – прокомментировала Нина 
Бацунова, директор ГБОУ НПО СО 
«Профессиональный лицей №78 
им. О.В. Терешкина».

Сегодня в арсенале учреждений 
профессионального образования на 
всей территории городского округа от-
сутствуют такие востребованные про-
изводством программы, как:

– программа среднего профессио-
нального образования (СПО) «270843 
Монтаж, наладка и эксплуатация 
электрооборудования промышленных 
и гражданских зданий», интегриро-
ванная с однопрофильными програм-
мами начального профессионального 
образования (НПО);

– программа СПО «200112 Элек-
тромеханические приборные устрой-
ства», интегрированная с программа-
ми НПО по металлообработке;

– программы профессиональной 
подготовки и переподготовки промыш-
ленной направленности на высокий 
разряд.

Анализ и прогноз потребностей вы-
пускников школ позволили сделать 
вывод о том, что при переходе из уч-
реждения начального профессиональ-
ного образования в учреждение сред-
него профессионального образования 
ожидается увеличение приема обучаю-
щихся на 50%, т.к. выпускники и их ро-
дители ориентированы, в большей сте-
пени, на получение среднего или выс-
шего профессионального образования.

В целом, ПЛ-78 способен предложить 
образовательные услуги разным кате-
гориям потребителей, включая взрос-
лое и незанятое население, выпускни-
ков школ VIII вида, инвалидов, юношей, 
демобилизованных из рядов РА, предо-
ставив возможность подготовки, пере-
подготовки, повышения квалификации.

Наряду с содержательной частью об-
разовательных программ не менее важ-

ной составляющей 
качественного об-
разования является 
состояние матери-
ально-технической 
базы учреждения. 
«На сегодняшний 
день имеющаяся 
база позволяет осу-
ществлять реализа-
цию лицензирован-
ных программ толь-
ко начального про-
фессионального об-
разования, – расска-
зывает Александр 
Останин, зам. ди-
ректора по произ-
водственному обу-
чению. – Для орга-

низации учебного процесса в образова-
тельном учреждении нового типа необ-
ходимо технически переоснастить не-
которые мастерские, кабинеты и лабо-
ратории согласно требованиям ФГОС 
СПО, заменив устаревшее оборудова-
ние на новое. Сейчас мы ведем актив-
ную работу в этом направлении. Еще 
во время подготовки к защите проекта 
пришло новое оборудование для ка-
бинета спец. дисциплин на пять рабо-
чих мест, учебный комплекс с ПУ для 
токарных работ. В ближайшее время 
ожидается поступление учебного ком-
плекса для фрезерных работ».

Кроме того, партнерами в рамках 
целевой подготовки специалистов 
оговорена как система наставниче-
ства над учащимися в период произ-
водственных практик, так и организа-
ция стажировки самих педагогических 
кадров на производстве в целях повы-
шения квалификации. Ведь основная 
задача проекта – создать конкуренто-
способное на рынке образовательных 
услуг учреждение, способное удовлет-
ворить требования работодателей, а 
также предоставить выбор образова-
тельной траектории будущим студен-
там. Для этого, по мнению Татьяны 
Паньковой, директора ГБОУ СПО 
СО «Верхнетуринский механиче-
ский техникум», которая выступила 
одним из экспертов проекта, в проф. 
лицее имеются достаточные внутрен-
ние и внешние ресурсы, позволяющие 
успешно реализовывать программы 
среднего профессионального образо-
вания для нужд города Лесного и Ниж-
нетуринского района.

В завершение хотелось бы сказать 
словами Любови Михайловой, глав-
ного специалиста отдела ресурсно-
го обеспечения образовательных 
учреждений Министерства обще-
го и профессионального образова-
ния Свердловской области: «Чтобы 
стать техникумом, мало сменить выве-
ску. В первую очередь, это коллектив-
ный вклад, где от каждого в буквальном 
смысле этого слова зависит успех нача-
того дела – то, насколько быстро лицей 
сможет перейти на новый качествен-
ный уровень».

Остается пожелать ПЛ-78 удачи и 
больших свершений!

М. МЕРЗЛЯКОВА.
Фото из архива ПЛ-78.

Мы, как жители домов, многих сво-
их прав и законов не знаем. Оказыва-
ется, есть такое положение в сфере 
ЖКХ, что через определенное время 
в подъездах жилых домов обязаны 
делать косметический ремонт, в кото-
рый входит побелка потолков, окра-
ска стен, панелей, окон. И приводить 
в порядок все, что подлежит мелкому 
ремонту. 
Вот и у нас с 1 апреля по 15 июня с.г. 

сделали косметический ремонт. В извест-
ку сейчас добавляют клей, чтобы известь 
хорошо держалась. Облили этой побелкой 
электрощиты, двери лифта на всех 9-ти 
этажах. Закрасили и номера квартир. От-
мывали от подтеков электросчетчики и две-
ри мы, жильцы. А на полу так все подтеки и 
остались. Хотя организация, выполняющая 
работу по ремонту, обязана сама убирать 
за обой весь мусор.

Красили стены бирюзовой краской, но 
настолько едкой, что люди задыхались, к 
тому же, в подъезде живут сердечники, ал-
лергики, астматики. Я обратилась по этому 
поводу в УК «Технодом». При мне позво-
нили мастеру и уговаривали его, чтобы он 
дал документ о том, что краска, использу-
емая при ремонте, разрешена к примене-
нию. Здоровье жильцов «Технодом» ведь 
не волнует.

Все это время в подъезде не мели и не 
мыли полы. Мы сами мыли и подметали 

от своих дверей до лифта и до мусо-
ропровода. За 2 месяца с лишним с 
нас взяли деньги за непредоставлен-
ную услугу, которая входит в перечень 
графы: «Содержание и ремонт жилья». 
Вот, что ответил исполняющий обя-
занности директора МУП «Технодом»  
И.М. Вохмяков: «Материалы, использу-
емые при ремонте подрядной органи-
зацией ООО «Старт-2», сертифициро-
ваны». Ни номера, ни числа, ни года на 
документе нет. Просто отписка.

В другом подъезде, где проходил та-
кой же косметический ремонт, таких 
безобразий нет, т.к. в нем живет быв-
шая начальница ЖЭКА №6. Но опять 
же на 1-м этаже покрасили стены тем-
но-зеленой краской – там теперь та-
кая темнота, а двери покрасили свет-
лой бирюзовой. Она светлая, значит 
очень маркая. Надо было сделать все 
наоборот.

В продолжение темы хочу поведать 
про свои хождения. Я обратилась по 
трем вопросам в прокуратуру по пово-
ду невыполнения работ от 7 июля 2010 
года. Акт составлен. Прокуратура ото-
слала мое заявление главе админи-
страции городского округа «Город Лес-
ной» В.А Румянцеву. Сейчас другой 
глава администрации. Дело застопо-
рилось. Я просила в заявлении, чтобы 
создали комиссию с участием жильцов 
для устранения последствий ремонта. 
Приходили из ЖЭКА №6 два челове-
ка, ходили по этажам, смотрели и воз-
мущались тем, что мы недовольны, как 
был сделан ремонт. А ведь он был сде-
лан за наш счет, по статье «Содержа-
ние и ремонт жилья». В акте от 7 июля 
2010 года ясно сказано, что должны вы-
полнить работы, о которых шла речь. 
Но вот прошло уже 2 года – ничего не 
сделано.

У меня на руках Постановление ад-
министрации городского округа «Город 
Лесной» от 20.12.2010 г. № 922, где в 
разделе 5 «Техническое обслужива-
ние общего имущества жилых домов» 
написано: «Очистка хозподвалов и тех-
подполий от мусора и грязи произво-
дится 2 раза в год». Представьте себе, 
что в домах по ул. М.-Сибиряка, 59-61, 
ул. Ленина, 90-92, ул. Мира, 1-3 уборка 
в техподполиях не проводилась с нача-
ла эксплуатации домов. Остается толь-
ко одна дорога – в суд, чтобы привлечь 
«Технодом» за неисполнение своих 
прямых обязанностей.

Я, как жительница, заинтересова-
на, чтобы жилой фонд находился не в 
плачевном состоянии, а в удовлетвори-
тельном. Очень бы хотелось, чтобы УК 
«Технодом» и жильцы города были в 
одной упряжке. Видимо, кому-то очень 
надо нас постоянно ссорить. УК «Тех-
нодом» должна горой стоять за жиль-
цов, а не подыгрывать подрядным ор-
ганизациям.

Но вот случилось чудо: после всех 
хождений, обращений и после ремон-
та со сроком в 2 месяца и 15 дней – 
20 июня в подъезде была произведе-
на уборка. Все это время запах кра-
ски отражался на моем здоровье, при-
ходилось пить Супрастин и использо-
вать ингалятор. Отношение к нам от-
вратительное. Мы оказываемся в роли 
просителей, нас не уважают, нас можно 
обидеть, оскорбить, что-де мы все (кто 
обращается) надоели им по горло. При-
дешь, а в «Технодоме» говорят, есть бо-
лее важные дела. И все-таки, жильцы 
города, боритесь за свои права, не опу-
скайте руки. Другого пути у нас нет.

В. СТРЕЛЬЦОВА.
г. Лесной
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