
Взгляд

Надежда умирает
последней...
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Новоселье

Благослови дом сей!

Информация о товарах и услугах публикуется на правах рекламы.
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Красная лента перед входом в зда-
ние свидетельствует только об од-
ном – здесь и сейчас новоселье! В 
прошлую пятницу в Лесном состоя-
лось торжественное открытие зда-
ния специальной пожарной части
№ 3 СУФПС № 6 МЧС России. 
Всего за год на месте старого здания 

возведено радующее новизной пожарное 
депо. СПЧ-3 является основой структуры, 
отвечающей целям противопожарной за-
щиты ФГУП «Комбинат «Электрохимпри-
бор». Подразделение СПЧ-3 появилось в 
1966 году. Первоначальное строение экс-
плуатировалось 45 лет. Солидный срок. 
В процессе проведенной реконструкции 
большая часть здания была разрушена. 
Площади вновь возведенного здания в 2 
раза больше. В по-
мещениях созда-
ны комфортные ус-
ловия для несения 
службы, занятий, 
отдыха, спортив-
ной подготовки. 

Строительство и 
реконструкция по-
жарных частей –
одно из главных 
звеньев Феде-
ральной целевой 
программы «По-
жарная безопас-
ность в Россий-
ской федерации до 
2012 года» за счет 
средств федераль-
ного бюджета. От-
крытие пожарной части – событие долго-
жданное. Поздравить с ним личный сос-
тав прибыли почетные гости, среди кото-
рых: глава ГО «Город Лесной» В.В. Гри-
шин, начальник Управления ОПБ и АСР 
ЦОД ФПС полковник внутренней службы 
В.В. Бузилов, зам. начальника ГУ МЧС по 
СО по антикризисному управлению пол-
ковник внутренней службы А.А. Колесни-

ков, начальник СУ ФПС № 5 МЧС Рос-
сии И.В. Круглов, генеральный дирек-
тор ФГУП «Комбинат «Электрохимпри-
бор» А.В. Новиков, зам. ген директора 
по ГО и ЧС М.А. Шумай; начальник от-
дела 058 ФГУП «Комбинат «Электро-
химприбор», ветеран СУ ФПС №6 МЧС 
России А.М. Душкин и те, кто напря-
мую способствовал возведению и ре-
конструкции здания: гендиректор «Ри-
фей-2» А.А. Потапов, гендиректор «Все 
виды проектирования» А.Г. Адебашьян.

Следуя христианским обычаям, зда-
ние пожарного депо освятил насто-
ятель храма Пресвятой Богородицы 
«Живоносный источник» иерей Сергий. 
Как и полагается в таких случаях, госте-
приимные хозяева-новоселы встретили 

гостей хлебом с солью. Начальник части, 
полковник внутренней службы К. В. Вага-
нов лично провел экскурсию для гостей по 
новому зданию.

Кстати сказать: в этом году у пожарных 
второе новоселье. В феврале церемония 
открытия прошла в СПЧ-1. И это еще не 
конец торжественных событий. Своего 
часа обновления ожидает в этом году зда-

Пенсионной реформе 10 лет! Ура! 
Юбилей! Но можно ли радовать-
ся?

Пенсионная реформа началась в 
январе 2002 года с немыслимой 

пропагандистской шумихи (как в этом 
году перед выборами президента стра-
ны). На головы россиян тогда обруши-
лась информация о выгодах и преле-
стях новой пенсионной модели. Нас 
убеждали, что пенсия будет справедли-
вой, а ее размер – напрямую зависеть от 
вклада, который человек внесет в пен-
сионный «котел». Выплаты ветеранам 
ежегодно будут прирастать за счет ин-
дексации, а более молодое поколение, 
благодаря накопительной системе, обе-
спечит себе сытую старость. Много чего 
было обещано людям… И эта рефор-
ма была принята президентом страны 
В. Путиным в его первый срок правле-
ния на 4 года с 2000 по 2004 год. Идео-
логи реформы ходили в героях. Многие 
из них были награждены медалями и ор-
денами за успешное проведение рефор-
мы, за то, что она была принята. Но про-
шел год, второй, и стало очевидно, что 
реформа дает сбой. Если раньше все 
пенсионные взносы тратились на теку-
щие выплаты, то с 2002 года часть от-
числений от заработка стала находить-
ся на лицевых счетах граждан. Казна 
пенсионная стала скудеть. Возник боль-
шой дефицит. Закрыть его решили весь-
ма оригинальным способом: исключили 
среднее поколение работников (почти 
20 миллионов человек) из накопитель-
ной системы. 90% никак не распоряжа-
лись своими пенсионными накопления-
ми. В реальности они сгорали.

Крах накопительной системы при-
знают не только ученые и экспер-

ты, но и сами инициаторы реформы. За-
ложниками системы стали пенсионе-
ры, работавшие в советский период. Мы 
тогда жили в СССР и с другими обяза-
тельствами государства перед людьми. 
Наши пенсионные права формирова-
лись тогда, когда не было ни персонифи-
цированного учета, ни страховых взно-
сов, а размеры заработных плат и пен-
сий регулировались государством. Пен-
сионный фонд России – это коммерче-
ская организация. Для определения рас-
четного пенсионного капитала был при-
нят не реальный среднемесячный зара-
боток на 2002 год, равный 3250 рублям, 
а условная цифра – 1671 рубль. Это 2-х 
кратное занижение пенсионных прав 
привело к уменьшению пенсий тех, кто 
проработал 40-50 лет. Их пенсии оказа-
лись меньше, чем у новоиспеченных 
пенсионеров с учетом страховых взно-

сов. Помните валоризацию 2010 года? 
Это была полумера, поскольку настоя-
щего возмещения старшее поколение 
не получило. За 10 лет этой пенсионной 
реформы было принято столько попра-
вок, что им счету нет. Необходимость но-
вой пенсионной реформы очевидна для 
всех. Свои взгляды на этот счет высказы-
вают и международные экспертные орга-
низации. Но за провал действующей пен-
сионной системы никто не ответил, зна-
чит, история неудачи может повториться. 
Второй аспект реформы: повышать или 

не повышать пенсионный возраст? Меж-
дународные организации всех мастей, 
начиная с МВФ (международный валют-
ный фонд) и Всемирного банка, уже не 
одно десятилетие пытаются подвигнуть 
правительство и президента России к 
принятию решения о более позднем вы-
ходе россиян на пенсию, что неизбежно 
приведет к социальному взрыву, но вла-
сти к этому не привыкать. Все равно бу-
дет так, как она решила. Каждый день 
начинается для нас с каких-то потрясе-
ний. Наше старшее поколение трудилось 
по 35-40 лет, сейчас стаж никто не зара-
батывает, зарабатывают деньги, часто не 
заботясь об оформлении своих отноше-
ний с работодателями, и напрасно.

Народ нашей страны пережил слом 
прежней экономической системы. 

Приватизация уничтожила государствен-
ные предприятия, вместо этого появи-
лись фирмы и офисы, предприятия-бан-
кроты.

Еще две проблемы: это малые доходы 
россиян (с этих зарплат хорошей пенсии 
не получишь) – 15 тысяч рублей и менее. 
А если рабочий получает 20 тысяч руб-
лей, то он относится к среднему классу. 
Да уничтожен наш средний класс. Наш 
средний класс – это бедняки и малоиму-
щие. Попробуй прожить семье из 4-х че-
ловек на 15 или 20 тысяч рублей? Пла-
нируется рост зарплат, но дальше разго-
воров дело не идет. Остается ждать и на-
деяться, ведь надежда умирает послед-
ней. Наша же сегодняшняя пенсия лишь 
дает человеку возможность «дожить» до 
ухода в мир иной.

Один сторонник единороссов доду-
мался до того, что публично озву-

чил то, что наших стариков надо отправ-
лять в другие страны с низким прожи-
точным минимумом. Государству это вы-

годно – оно будет богаче, как говорится, 
«баба с возу – кобыле легче».

Да, размер пенсий вроде бы увеличи-
вается, вроде бы государство забо-

тится о благополучии пенсионеров, но до-
бавленные к пенсии суммы – мизер, по-
годы они не делают. Толкового решения 
проблемы нет. Последняя индексация 
пенсий вылилась по стране в среднем в 
660 рублей. А те пенсионеры, у которых 
трудовая пенсия по инвалидности, полу-
чили 413 рублей с 1 февраля 2012 года, 
что на 250 рублей меньше. Справедли-
во ли это? С 1 января 2012 года военным 
добавили пенсию почти на 60 %. Граж-
данские пенсионеры восприняли это бо-
лезненно. Мы что, хуже военных? Прав-
да, В. Путин пообещал ликвидировать 
дисбаланс между трудовыми и военны-
ми пенсиями, но этим обещаниям я не 
верю. Обидно, когда тебя обманывает го-
сударство, когда крошечная сумма при-
бавки к пенсии выдается за благодеяние. 
Официальная статистика не совпадает с 
теми реалиями жизни, с тем, что ощуща-
ет на себе простой человек. Пенсионеры 
не пользуются многими товарами и услу-
гами, которые учитываются при расчете 

инфляции. У пенсионера есть набор, ко-
торый обеспечивает физическое выжива-
ние: продукты питания (самые дешевые), 
лекарства, услуги ЖКХ, минимальный 
гардероб. Рост цен на все это опережа-
ет инфляцию во много раз. Цены на това-
ры, входящие в минимальный продукто-
вый набор, растут гораздо быстрее, чем 
на прочие товары. Инфляция – это налог 
на бедных. Богатые эту инфляцию почти 
не ощущают. Бедное население тратит 
на продукты примерно 50% доходов (пен-
сий). Пенсионеры находятся в худшем 
положении. Их реальные доходы пада-
ют, а цены на продукты и промышленные 
товары все растут и растут. Сейчас про-
довольствие находится в частных руках. 
Власть отдала нас, народ, на откуп этим 
предприимчивым дельцам-бизнесменам. 
А у них на уме одна только жажда нажи-
вы, обогащения. И ничего не изменит-
ся, пока государство, власть не возьмет 
в свои руки контроль за ценами на про-
довольствие, не начнет их регулировать. 
Это единственно правильный выход.

С. ЛЕСНИКОВА. 

Сейчас стаж никто не за-
рабатывает, зарабатывают 
деньги, часто не заботясь об 
оформлении своих отношений 
с работодателями, и напрасно.

Размер пенсий вроде бы уве-
личивается, вроде бы государ-
ство заботится о благополу-
чии пенсионеров, но добавлен-
ные к пенсии суммы – мизер, 
погоды они не делают. 

ние СПЧ-2, расположенное в городской 
черте. 

Позади множество трудностей. Их прео-
доление – общая заслуга. В своем выступ-
лении Алексей Викторович Бондаренко 
поблагодарил всех тех, кто принимал уча-
стие в реконструкции, вводе здания в экс-
плуатацию. Бесспорно, это событие ста-
ло возможным не только благодаря вы-
деленным средствам, но и благотворно-
му сотрудничеству ФГКУ «Специальное 
управление ФПС № 6 МЧС России», ФГУП 
«Комбинат «Электрохимприбор», админи-
страции Городского округа «Город Лесной» 
и строительных организаций. Глава город-
ского округа «Город Лесной» В.В. Гришин 
верно подытожил в своем выступлении: 
«Без взаимной поддержки не делаются 
большие дела». 

На смену торжественным событиям 
приходят будни. Для пожарных они, как 
правило, боевые.

Н. БУЗОВЕРОВА
Фото А. СВИНКО.

Встречаем хлебом-солью.

Поздравить личный состав прибыли почётные  гости.


