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ОАО «Нижнетуринский 
машиностроительный завод «Вента»

срочно требуются:
1. Руководитель группы продаж: 

мужчина, образование высшее, опыт работы от 3-х лет, готов-
ность к командировкам, знание технологии продаж, умение ве-
сти переговоры, активность, коммуникабельность.

2. Начальник производства механосборочного цеха: об-
разование высшее техническое; опыт работы в должности ру-
ководителя на крупном производственном предприятии (ма-
шиностроение, металлообработка) не менее 3-х лет.

3. Специалист по управлению инвестициями (на пери-
од декретного отпуска): образование высшее экономическое, 
опыт работы.

4. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электро-
оборудования.

5. Мастер по ремонту и обслуживанию оборудования.
6. Инженер в отдел технического контроля.
7. Распределитель работ.
8. Штамповщик.
Условия: зарплата при собеседовании, полный соцпакет, 

перспектива карьерного роста, обучение.
Обращаться по адресу: ул. Малышева, 2а. 

Тел. 9-47-72 e-mail: kadr@venta-nt.ru
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