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Интервью

Особое внимание – 
дополнительному 

образованию

Информация о товарах и услугах публикуется на правах рекламы.

Сегодня много говорят о введении в 
школах России нового государствен-
ного стандарта образования, но за ка-
дром остается образование дополни-
тельное (кроме того, которое долж-
но быть реализовано в школе в рам-
ках этих самых стандартов). Что вы-
падает на его долю? Каким будет его 
дальнейшее развитие? Эти и другие 
вопросы стали главной темой перво-
го форума педагогов системы допол-
нительного образования Свердлов-
ской области, который состоялся в 
конце минувшего года в Екатеринбур-
ге. В работе форума приняла участие 
директор Центра детского творчества 
г. Лесного Ирина ВЛАСОВА, и поэтому 
наш разговор мы начали с вопроса о 
поездке. 
- Ирина Альбертовна, Вы сказали, что 

сам факт проведения первого областно-
го форума по дополнительному образо-
ванию – знаменателен. Чем же? 

- Новый директор областного Дворца мо-
лодежи (а это центр по допобразованию в 
области) Константин Щербаков, только-
только назначенный министром образова-
ния Свердловской области Сергеем Чере-
пановым, уже сделал три важных дела с 
одной целью – привлечь внимание к про-
блеме сохранения и развития дополни-
тельного образования. Во-первых, соз-
дал Попечительский со-
вет, который воз-
главил предсе-
датель прави-
тельства Анато-
лий Гредин. Во-
вторых, основал 
некоммерческую 
организацию «Ас-
социация учреж-
дений дополни-
тельного обра-
зования». Центр 
детского творче-
ства Лесного как 
одно из сильней-
ших учреждений об-
ласти получил при-
глашение войти в 
число 10 учредите-
лей этой ассоциа-
ции, кроме того, мы 
единственные пред-
ставляем Северный 
управленческий округ. В-третьих, был ор-
ганизован форум. Впервые нас, 600 педа-
гогов, работающих в системе дополнитель-
ного образования, собрали вместе и впер-
вые с высоких трибун звучала обеспокоен-
ность, если не сказать отчаяние по поводу 
того, что ожидает дополнительное образо-
вание. А это проблема не только области – 
всей страны. 

- Однако чем больше слушаешь Фур-
сенко, тем больше сомневаешься: зна-
ет ли он, что вообще существует такая 
сфера – дополнительное образование? 

- Согласна. У многих моих коллег имен-
но такое ощущение. В самом отчаян-
ном положении находится, конечно, сель-
ская местность. На форуме люди откры-
то говорили, что им не на что содержать 
даже малокомплектные школы и детса-
ды – до дополнительного ли образова-
ния им? Сегодня нам как благо преподно-
сится 83 закон, который говорит: учреж-
дения дополнительного образования по-
лучают финансово-экономическую са-
мостоятельность и могут на свое усмо-
трение распределять средства – хоть 
на капремонт, хоть на развитие, хоть на по-
вышение зарплаты. И хочется спросить, 
а знают ли депутаты, какие у нас бюдже-
ты? Как мы выживаем? Наш бюджет – 
это заработная плата и средства на со-
держание здания и имущества. Нам гово-
рят: проведите оптимизацию, и из сокра-
щенных ставок, которые остаются в учреж-
дении, можно повышать зарплату. Но кого 
оптимизировать? У нас в ЦДТ средний воз-
раст педагогического коллектива – 42 года. 
Нет ни одного педагога, у которого не было 
бы детей – как собственных, так и воспитан-
ников объединений. Обслуживающий пер-
сонал – только тот, который необходим по 
минимуму для выполнения уставной дея-
тельности. 

- Тогда вам наверняка говорят: зара-
батываете… 

- Говорят, но легко сказать! Мы не мо-
жем сдавать в аренду свободные поме-
щения – их у нас просто нет. Конечно, мы 
сколько-то зарабатываем, но это такие ко-
пейки, которых для развития допобразова-
ния не хватит. Кроме того, наше население 
в большинстве неплатежеспособно, что-
бы еще платить за допобразование. Так, 
у нас 32% детей – ровно треть! – из слоев 
социально незащищенных: это дети из не-
полных и многодетных семей, опекаемые и 
дети с ограниченными возможностями здо-
ровья. Тревога невероятная: мы понимаем, 
что сейчас нашим учреждениям придется 

зависеть от субсидий, которые будут фор-
мироваться на основании муниципально-
го заказа, от состояния городской казны, от 
дальновидности руководителей муниципа-
литета. Но у муниципалитетов могут быть 
иные приоритеты: надо строить дома, ре-
монтировать дороги – тут не до допобразо-
вания! Наше счастье в том, что мы живем 
в маленьком городе, у нас заложены тра-
диции – то же шефство, партнерство, бес-

ценна и помощь администра-
ции, Управления образова-
ния, городской Думы в реше-
нии острых вопросов. Кол-
леги из других городов об-
ласти нам завидуют: у нас в 
ЦДТ завершен ремонт зда-
ния! Им такое и не снилось. 
Нам очень повезло, что на-
шим шефом является ком-

далее, разрушить систему дополнительно-
го образования, которая во многом реша-
ет задачи профилактики десоциализации 
детей и подростков, – мы придем к ката-
строфе. В прошлом году в школах сократи-
ли ставки замдиректоров по профилактике 
правонарушений – и тут же повысился уро-
вень подростковых правонарушений. Кто 
рискнет утверждать, что между двумя эти-
ми фактами нет взаимосвязи? 

В стране есть деньги на дорогущее 
Евровидение, Олимпиаду-2014, Чем-
пионат мира по футболу, есть трилли-
оны на перевооружение, о котором не-
давно сказал премьер. Сила и мощь 
страны – очевидны. Но когда в теле-
программе питерской «Открытой сту-
дии» из зала встает педагог начальных 
классов Рязанской области и говорит, 
что ее максимальное начисление – 
6,5 тысячи, а за ней медсестра отде-
ления – тоже с 6 тысячами, и депутат 
Госдумы им говорит о необходимости 
в большем объеме оказывать плат-
ные услуги, возникает вопрос: учи-
тельница младших классов будет ока-
зывать платные услуги ребенку медсе-
стры, получающей 6 тысяч, а та будет 
платно лечить ребенка учительницы с 
зарплатой в 6,5 тысячи? Видимо, что-
то не так в нашем государстве: слуша-

ешь правительство, и ощущение, что жи-
вем в разных странах… 

- Ирина Альбертовна, но ведь не все 
так плохо? ЦДТ востребован детьми и 
родителями, ваше учреждение ценит 
город, и даже в эти два тяжелых года, 
пока шел ремонт здания, работа ЦДТ не 
замерла… 

- Не только не замерла – у нас откры-
ваются новые проекты. Например, в 
санатории-профилактории «Солнышко» 
(еще один наш замечательный партнер!), 
где мы проводим сборы активов, наша ор-
ганизация учащейся молодежи «Поколе-
ние» реализовала проект «Школа для де-
вочек»: это множество мастер-классов, ко-
торые провели профессиональные виза-
жисты, стилисты, педагоги. Еще один про-
ект – «Строим город вместе», презентация 
его прошла в день открытия ЦДТ после ре-
монта. Наблюдается пик исторических игр 
в клубе «Склавин»: это и бои в снегу, и воз-
рождение фестиваля фехтовального ис-
кусства. Детей все больше, и хоть занятия 
проходят даже в коридорах – жизнь и твор-
чество кипят! 

Стараются смотреть с оптимизмом 
в будущее и сотрудники ЦДТ. Как отме-
тила Ирина Альбертовна, область дает 
сегодня единственный шанс улучшить 
материальную базу – выиграть грант. В 
2007 году ЦДТ уже участвовал в этом ме-
роприятии, результатом стала покупка 
нового компьютерного класса. 

- Сейчас, когда завершен ремонт зда-
ния и все хлопоты остались позади, мож-
но брать очередную вершину: несмотря 
на то, что в течение двух «ремонтных» 
лет нашим детям и педагогам пришлось 
работать в сложных условиях – были раз-
бросаны по 7 образовательным учрежде-
ниям города, за что особое спасибо кол-
легам, – нам есть что показать! – гово-
рит Ирина Альбертовна. 

Горячо поддерживает она и идею на-
чальника Управления образования Лесно-
го Ольги Пищаевой попытаться разрабо-
тать совместную с комбинатом «Элек-
трохимприбор» и Росатомом програм-
му по поддержке технически талантли-
вого подрастающего поколения – Госкор-
порация может быть заинтересована в 
этом. А кроме того, на форуме была при-
нята резолюция о необходимости разра-
ботать областную целевую программу 
поддержки и развития дополнительного 
образования. 

- Если такая программа будет созда-
ваться, я как один из учредителей ассо-
циации буду принимать в ее разработке 
самое активное участие, – заверила в за-
ключение Ирина Альбертовна. 

Жанна РОЖДЕСТВЕНСКАЯ. 
Фото Надежды КОНДАКОВОЙ и 
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бинат «Электрохимприбор». Мы находим 
понимание наших проблем, и прежде все-
го той, что нам трудно содержать весь наш 
богатый арсенал на тот скромный бюджет, 
который у нас есть. 

- При этом системе допобразования 
важно не только сохранить то, что есть, 
но и развиваться... 

- Вот, к слову, последний пример: на фо-
руме была поставлена задача – возрож-
дать клубы «Юный техник», так как Сверд-
ловская область – промышленная и тре-
бует поддержки технического и научно-
технического творчества детей. Но при 
этом денег на это не выделяют, а ведь тех-
ническое творчество – самое затратное. 
Только сравнить: если в 80-е годы по обла-
сти работало 160 станций юных техников, 
то сейчас их всего 6. На всю область! В на-
чале 90-х при нашем ЦДТ было 14 техни-
ческих кружков – сейчас их 4. И то картинг 
всегда на грани закрытия… Мальчишки се-
годня с азартом запускают авиамодели, 
сконструированные собственными руками, 
но чтобы строить настоящие модели, с ко-
торыми можно было бы участвовать в со-
ревнованиях различных уровней, для этого 
требуются вложения. А их нет… 

- То есть государство декларирует: 
«Развивайтесь!», а на практике идет 
процесс разрушения системы дополни-
тельного образования? 

- Я бы сказала – уникальной системы! В 
которой сочетаются обучение (причем обу-
чение по программам, которых нет больше 
нигде: взять ту же журналистику, которая 
есть в ЦДТ, техническое творчество, эколо-
гическое направление), воспитание и пред-
профессиональная подготовка: наши дети 
поступают в вузы по профилю обучения – 
на журфак, в театральный институт. ЦДТ 
активно занимается организацией летне-
го отдыха: походы, туристские экспедиции. 
Организовано детско-молодежное обще-
ственное движение, что крайне важно для 
формирования основ нравственного вос-
питания подрастающего поколения – у нас 
ведь много и трудных подростков. Мое глу-
бочайшее убеждение: если сейчас в совре-
менной России, где колоссальных разме-
ров достигли детская беспризорность, со-
циальное сиротство, психологическая дез-
адаптация, подростковый алкоголизм и так 

И. Власова.

Театр «Арлекин».

Экологическое объединение.

Картинг.
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