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Хозяйкам на заметку

Встреча

«Благодарю тебя, Учитель!»

Сотни домашних хозяек, воспользовавшихся 
услугой по реставрации подушек, испытали непод-
дельный восторг, видя, как их старые невзрачные по-
душки за быстрое время превратились практически 
в новые высококлассные изделия. На глазах у заказ-
чика старая подушка распарывается, перо высыпа-
ется в машину, сильными потоками сжатого воздуха 
в жестких ультрафиолетовых дезинфицирующих лу-
чах убивается перьевой клещ, который способству-
ет многочисленным заболеваниям (аллергия, астма 
т. д.), а также удаляются инородные механические 
включения, мусор, ломаное перо, а порой и различ-
ные предметы оккультизма (порча). После чего перо 
задувается в новый наперник. Технология позволя-
ет почистить изделие с заменой наперника на новый 
за 20-30 минут, а также изменять размеры и внеш-
ний вид изделия (например: из нескольких малень-
ких подушек сделать одну большую, из одной пери-
ны сделать несколько подушек и т.д.) с гарантиро-
ванным использованием наполнителя, принадлежа-
щего заказчику.

Приглашаем вас воспользоваться услугами ма-
стерской здорового сна «Душечка-подушечка». Для 
вас не только высокое качество сервиса, доступные 
цены (от 210 до 295 рублей за полный цикл чистки с 
заменой наперника!!!), но и множество приятных со-
путствующих услуг, а именно: доставка подушек (от 
дома и обратно для жителей Нижней Туры и Лесно-
го), скидки или бесплатная доставка при чистке от 3 
подушек и многое другое. 

Мы ждем вас по адресу: г. Нижняя Тура, ул. Декабристов 1б (напротив милиции). 
Всю информацию вы можете получить по телефонам 9-85-00 и 8 950 552 47 22.
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Душечка-подушечка
Первое октября – День пожилых лю-
дей. По традиции собираемся неболь-
шими коллективами старых друзей, 
чтобы отметить этот день, обменять-
ся мнениями о житье-бытье, росте цен, 
урожае на садовом участке, выступле-
нии наших футболистов и т.д. Подарки 
в этот день тоже бывают.   
К сожалению, в этом году первый «по-

дарок» я получил от пенсионного фонда. 
Мой срок получения пенсии – 25-е число, 
и почему-то оно часто приходится на суб-
боту. Позвонив на почту по ул. Белинского 
в пятницу 24 сентября с вопросом, могу ли 
я досрочно получить пенсию, услышал от-
вет: нет. Я объяснил, что в субботу не смо-
гу, так как с 8.00 до 14.30 обслуживаю ме-
роприятие городского масштаба «Кросс на-
ций». На что мне заявили: «Тогда звоните 
Саяпину, пусть он даст нам указание вы-
дать вам пенсию!». Звонить я не стал, поду-
мал: выкрою время, да и почта работает до 
15.00, успею. Но, к моему удивлению, почта 
работала лишь до 13.00. А в понедельник, 
27 сентября, мне вновь отказали в получе-
нии пенсии, сказав, что ведомости уже сда-
ны. И как мне теперь жить месяц – без пен-
сии? На что?     

У этой почты по ул. Белинского каждый 
месяц новое расписание: то они с 9.00 ра-
ботают, то с 10.00; то до 15.00, то до 13.00. 
Хоть бы сообщали в СМИ, что они придума-
ют на следующий месяц...   

Второй «подарок» я получил от Сове-
та ветеранов комбината «Электрохимпри-
бор». По сообщениям в СМИ, 27 сентября 
в СКДЦ «Современник» состоялось чество-
вание ветеранов комбината, посвященное 
65-летию отрасли. Думал, пришлют пригла-
шение, как о том лично говорил зам. генди-
ректора Ю. Анютин, или позвонят, как в свое 
время делал В. Кетов («Приходи, а пригла-
шение получишь на месте!»), но, увы, – ни 
звонка, ни приглашения. А хотелось пооб-
щаться со знакомыми, ведь отработал на 
градообразующем предприятии 43 года, из 
них почти 25 лет замом, начальником цеха 
102, с самого начала образования ПК-391 и 
до выхода на пенсию был членом профко-
ма, состоял в его президиуме, 4 раза ездил 
пикетировать Минатом, Минфин, Госдуму, 
правительство в трудные 90-е годы...  

Может, я один такой невезучий или 
остальные молча проглатывают обиду?   

Г. ПОПОВ, пенсионер, ветеран труда, 
бывший работник комбината.      

«Подарки» ветерану

Педагоги Лесного.

Ответы на острые вопросы. 
С. Рясков и В. Румянцев.

Слева направо: Т. Гордеева, О. Пищаева, 
В. Улыбушев, Е. Волкова.

В преддверии Дня учителя, 4 октября, в 
конференц-зале администрации Лесного 
прошла торжественная встреча педагоги-
ческого сообщества города с главой ад-
министрации Лесного Василием РУМЯН-
ЦЕВЫМ и его заместителями – Сергеем 
РЯСКОВЫМ и Татьяной ГОРДЕЕВОЙ.  
В зале собрались руководители школ, 
детских садов, учреждений дополни-
тельного образования, культуры и спор-
та, руководство Управления образова-
ния и города, ветераны педагогическо-
го труда. Собрались, чтобы поговорить 
о развитии и перспективах системы об-
разования Лесного, обсудить острые во-
просы и получить на них ответы. И, ко-
нечно, – поздравить друг друга, все педа-
гогическое сообщество города с профес-
сиональным праздником.   
В начале встречи – розы каждому педагогу 

и теплые слова от первых лиц города. Откры-
вая мероприятие, заместитель главы админи-
страции по вопросам образования, культуры и 
спорта Сергей Рясков отметил:  

- Самое главное – воспитание нового чело-
века, и эта нелегкая ноша лежит на плечах пе-
дагогов. Сегодня родители зачастую сбрасы-
вают с себя груз ответственности за своих де-
тей. И только вы, педагоги, остаетесь один на 
один с детьми. От того, каким вырастет ребе-
нок, зависит будущее – в том числе и нашего 
города, его благополучие, чистота, правопоря-
док. Никто не заменит вас, учителей, на этом 
этапе развития ребенка…    

Сегодня бюджет Лесного остается социаль-
но ориентированным, что позволяет системе 
образования города стабильно развиваться, о 
чем рассказала в коротком докладе начальник 
Управления образования Лесного Ольга Пи-
щаева:     

- В городе и области принята программа 
развития сети дошкольных образовательных 
учреждений, задача которых за 4 года обеспе-
чить каждому ребенку устройство в детский 
сад. На утверждении в правительстве обла-
сти – программа профессионального образо-
вания. Общее и дополнительное образование 
объединяет президентский проект «Наша но-
вая школа». Действуют 18 муниципальных и 
ведомственных целевых программ, в том чис-
ле программа по совершенствованию школь-
ного питания, информатизация образования, 
развитие творческих способностей детей, соз-
дание социально ориентированных некоммер-
ческих организаций – то, что сегодня актуаль-
но. Ускоренными темпами решаются задачи 
безопасных условий жизнедеятельности обра-
зовательных учреждений...    

Не умолчала Ольга Викторовна и о набо-
левшем. Как известно, бюджетные образо-

вательные учреж-
дения перехо-
дят на новую си-
стему оплаты тру-
да, и нормативно-
подушевое финан-
сирование – очень 
болезненный шаг: 
по Управлению об-
разования уже со-
кращено 215 ста-
вок. Это педаго-
ги дополнитель-
ного образова-
ния, воспитатели 
групп продленно-
го дня, психологи, 
логопеды, админи-
стративные став-
ки воспитательно-
профилактической 
направленности – 

то есть как раз те люди, которые и решают за-
дачи прежде всего профилактики и воспита-
ния. Конечно, помощь в решении всех слож-
ных вопросов оказывает руководство города. 
Но как, например, ни-
велировать проблему 
старения педагогиче-
ских кадров? Сегод-
ня в школах города 
каждый 6-й учитель 
более чем с 30-лет-
ним стажем рабо-
ты, а до 10 лет – ме-
нее 1%. Количество 
мужчин, работающих 
в системе образова-
ния Лесного, в сред-
нем ниже, чем по об-
ласти. В этом году в 
школы пришли все-
го два молодых спе-
циалиста, но отрад-
но то, что оба – муж-
чины: физик и психо-
лог. Создание усло-
вий для привлечения 
в систему образования молодых кадров все 
еще остается непростой задачей…   

- Сегодня на въезде в город появился бан-
нер: «Благодарю тебя, учитель!», – сказала 
Ольга Викторовна в завершение. – Это слова 
благодарности всем вам, уважаемые учителя, 
воспитатели, руководители образовательных 
учреждений!..          

Директор школы № 64 Татьяна Потапова 
продолжила тему нормативно-подушевого фи-
нансирования: сегодня в связи с этим жестко 
стоит проблема выживаемости школ. Директо-
ра при комплектовании школ учащимися вста-
ют перед дилеммой: по СанПиНу наполняе-
мость класса не должна превышать 25 чело-
век, а согласно финансовым требованиям, в 
классе должно быть не менее 25 человек. Ка-
ким же виртуозом должен быть директор, что-
бы выполнить оба требования одновременно!   

Также Татьяна Анатольевна подняла вопрос 
о том, что детям сложно добираться до школ 
старой части города на автобусах в часы пик, 
и предложила администрации рассмотреть во-
прос об увеличении количества утренних рей-
сов. Посетовала на то, что меры по организа-
ции пропускного режима в школах приходит-
ся решать силами образовательных учрежде-
ний и с помощью родителей. Не во всех шко-
лах установлены и камеры наружного видео-
наблюдения. Коснулась и бытовых проблем: 
школа № 64 – старейшее образовательное 
учреждение, и сегодня обновления требуют 
коммуникационная система, оконные блоки, 
крыша. С просьбой о капремонте выступила и 

заведующая детским садом № 28 «Ветерок» 
Вера Майкова.   

О том, что сегодня представляет собой си-
стема дошкольного образования, рассказала 
заведующая детским садом № 30 «Жемчужи-
на» Анастасия Чусовитина. Вкратце: омоло-
дился кадровый состав – на смену ветеранам 
пришли молодые, инициативные педагоги. Об-
новилась материально-техническая база. От-
ремонтированы все медкабинеты ДОУ. Во-
просы, требующие решения, – это оснаще-
ние всех детских садов современным игро-
вым оборудованием и спортплощадками. Кро-
ме того, не все детсады имеют доступ к Ин-
тернету. Требуется обновить парк компьютер-
ной техники, программное обеспечение. Не до 
конца решенным остается вопрос о лицензи-
ровании медицинской деятельности в ДОУ…      

Затем выступила Лариса Екимова, дирек-
тор школы № 76. Гордость школы и города – 
спортивно-оздоровительный комплекс: два 
бассейна, сауна, спортивный зал. Бассейн, 
имея статус межшкольного, работает по не-
скольким направлениям: обучение плаванию 
детей, оздоровительное плавание, семейное. 
Штат бассейна – 15 человек.    

- Не за горами тот 
момент, когда к нам 
в школу придут сда-
вать нормы ГТО по 
плаванию, – говори-
ла Лариса Михайлов-
на. – Мы готовы всех 
принять. Но как, имея 
такие замечательные 
условия, привести 
штатное расписание 
в требуемое законом 
соответствие 65х35?    

Глава администра-
ции Василий Румян-
цев взял вопрос на 
карандаш и обещал 
подумать над его ре-
шением.   

Наталья Захаро-
ва, директор школы 
№ 74, высказала за-

боту об организации школьного питания. Сей-
час учащиеся получают питание за счет об-
ластных субвенций и средств местного бюд-
жета, но обеспечить полноценным питанием 
детей на эту сумму невозможно. Родители со-
гласны доплачивать, но только – если будет 

разнообразное меню. Однако предприятия, 
оказывающие услугу питания школам, не всег-
да могут выполнить это условие. Сегодня не-
которые города организовали центры школь-
ного питания, как это было раньше. Наталья 
Владимировна предложила перенять этот 
опыт и для Лесного, чтобы нивелировать про-
блемы завтраков и обедов. Сергей Рясков по-
обещал подумать над предложением.    

В своем выступлении директор Центра диа-
гностики и консультирования Ольга Глушма-
нюк благодарила администрацию, Управле-
ние образования и Думу городского округа за 
помощь в сохранении ЦДК для города. И при-
гласила всех на Неделю психологической без-
опасности, которая пройдет с 23 по 30 октября 
под девизом «Лесной – город без жестокости к 
детям, Лесной – территория любви!».    

Завершая встречу, Василий Румянцев под-
вел итоги. Пока нельзя сказать принципиаль-
ное «да» капремонтам названных образова-
тельных учреждений, но пытаться включить их 
в бюджет-2011 – это задача администрации. 
Взял на заметку просьбу об увеличении коли-
чества автобусных рейсов; вопрос безопасно-
сти в школах («Там находятся дети и учителя, 
это – святое»); благоустройства детских са-
дов. По поводу приведения в соответствие с 
законом штатного расписания предложил вый-
ти на областное Министерство образования. 
И, к слову, пообещал объехать каждое обра-
зовательное учреждение, чтобы лично ознако-
миться с существующими проблемами и посо-
действовать их решению…  

В заключение Василий Анатольевич поздра-
вил педагогическое сообщество с профессио-
нальным праздником, особенно ветеранов пе-
дагогического труда, отдельно – Евгения Вла-
димировича Дряхлова, под аплодисменты 
зала; отметил, что с каждым годом профес-
сионализм учителей шлифуется – во многом 
благодаря опытным мастерам-наставникам, 
руководителям образовательных учреждений, 
личному стремлению каждого педагога, и по-
желал оптимизма, здоровья, успехов и благо-
дарных учеников.   

А подарком педагогам стало выступление 
воспитанников Детской музыкальной школы 
Лесного – квинтета скрипачей (рук. Т. Шали-
мова) и трио «Город детства» Центра детско-
го творчества (рук. И. Одношеина).        

Жанна РОЖДЕСТВЕНСКАЯ.   
Фото Натальи ФРОЛОВОЙ.    


